Buenos Aires, 2SS  dg octubre de 2017
VISTO: el Expediente N° 267/1 7.y
Considerando:

Se ha instruido al Area de Recursos Humanos que a partir de Ila
liquidacion correspondiente al mes de septiembre 2017 efectte ef proceso
de ia impresion de los recibos de haberes del perscnal integrante al TSJ con
el sistema informético de Administracién de Recursos Humanos (PayRoli).

Tomaron intervencion las Sras. Coordinadora Genera| de la Asesoria
Juridica con sy dictamen n® 184-AJ/1 7, y Asesora de Control de Gestién con
su dictamen n® 267-AJ/1 7, sin advertir 6bices para su suscripcion.

Por ello, y en uso de las facuitades que eémergen del articulo 5 dej
Reglamento Interno,

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
RESUELVE: '

1. ESTABLECER que, a partir del mes de |3 liquidacién correspondiente
al mes de septiembre de| corriente afio, la impresién de Ios_ recibos de

Administracién de recursos humanos denominado PayRoll en el
formato que se adjunta,

2. ENCOMENDAR a I3 Direccién de Informatica ¥ Tecnologia a trabajar
junto con la Coordinacién General de Recursos Humanos para la
gestion totalmente digital de los recibos de haberes.

3. MANDAR se registre, se publique en Ia pagina del Tribunal en
Internet vy se comunique a todo el personal a través de Ia
Coordinacién General de Recursos Humanos.

Presidents
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