Buenos Aires , 29 de abril de 2014
Visto: las Acordadas n° 6/2014 y 8/2014;
Considerando:

La Acordada n° 8/2014 cre6 un cargo de Coordinador General de la
Asesoria Juridica, categoria 5, en razon de la creciente actividad que
desarrolla esa unidad de organizacion.

La Acordada n° 6/2014 aprob6 un Reglamento General de Agentes
del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autonoma de la Ciudad de
Buenos Aires, para los puestos de trabajo a ocupar desde la categoria 10 a
la 3 del escalafon, conforme a sus anexos.

A los fines de cubrir el cargo mencionado es necesario definir el plazo
de presentacion de antecedentes, y determinar los requisitos especiales que
deberan satisfacer los postulantes, mas alla de las condiciones generales
previstas en el Reglamento.

Asimismo corresponde decidir la integracion de la comision de
seleccion que llevara adelante el proceso de examen de los antecedentes
que se presenten y fijar una fecha limite para seleccionar al postulante que
habra de cubrir transitoriamente el cargo de Coordinador General de la
Asesoria Juridica, categoria 5, en la Asesoria Juridica del Tribunal.

Por ello;
EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
RESUELVE:
1. Llamar a una seleccion de postulantes para la cobertura

transitoria de un cargo de Coordinador General de la Asesoria
Juridica, categoria 5, en la Asesoria Juridica del Tribunal,
mediante aviso a publicar en un Diario de Mayor Circulacion;
en el Boletin Oficial de la Ciudad y en un portal de trabajo en la
web de mayor circulacién en el &mbito de la Ciudad.

2. Establecer los requisitos indispensables, segun Anexo | (en
dos fojas), que deberan satisfacer los postulantes:
Requisitos Formales: Argentino, mayor de 18 afos.
Formacion minima excluyente: Universitario graduado en
Derecho.

Formacion deseable: Posgrado en Derecho Administrativo o
acreditados conocimientos de la materia (por docencia o
experiencia laboral).
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Experiencia: No inferior a 5 afios en puestos de
responsabilidades  similares (servicios de asesoramiento
juridico) en la Administracion Publica, Poder Judicial o
Ministerio Publico de la Nacion, de las provincias y/o en el
ambito de CABA). Se ponderara especialmente la experiencia
en la CABA.

Idiomas: Inglés (No excluyente)

Utilitarios: Word, Excel, Power Point y Sistemas de gestion de
expedientes judiciales (Lexis y/u otros).

Fijar como fecha de recepcion de antecedentes y demas
documentacion, los dias 12 al 14 de mayo desde las 9 y hasta
las 15 hs., en la Mesa de Entradas de la Administracion del
Tribunal, Cerrito 760, 6° piso, de acuerdo a lo previsto en el art.
6 del Anexo | de la Acordada n°® 6/2014, y conforme a la
solicitud de inscripcion que como Anexo Il integra la presente
Resolucion.

Designar como integrantes de la Comision de Seleccién a:
Integrantes titulares

» Dra. Alejandra Tadei , Secretaria Letrada de Ia
Secretaria Judicial en lo Contencioso Administrativo y
Tributario, actualmente a cargo de la Asesoria Juridica,
por licencia de su titular;

« Dra. Matilde Cerruti Costa , Secretaria Letrada de la
Vocalia del Dr. Luis Francisco Lozano, y

e Dr. Juan Octavio Gauna , Secretario Judicial de
Asuntos Originarios

Integrante suplente

e Dr. José Maria Perrone , Secretario Judicial de Asuntos
Generales.

Coordinadora del Procedimiento de Seleccion:
Dra. Triana Maria Errecaborde

Instruir a la comision de seleccion a elevar una terna de
candidatos antes del 29 de mayo de 2014, para designar en la
planta transitoria por un afo, a partir del 1° de junio de 2014, a
un Coordinador General de la Asesoria Juridica, categoria 5,
en la Asesoria Juridica del Tribunal.
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6. Publicar , a través de la Direccion de Ceremonial y Relaciones
Institucionales, el presente llamado por un dia en un Diario de
Mayor Circulacion, por un dia en el Boletin Oficial de la Ciudad,
en la pagina web del Tribunal en Internet y en un portal de
trabajo en la web de mayor circulacion en el dmbito de la
Ciudad.

7. Mandar se registre, y se dé a la Direccion General de
Administracion.

Firmado: Luis F. LOZANO (Presidente); José O. CASAS
(Vicepresidente), Ana Maria CONDE (Jueza) Alicia E. C. RUIZ (Jueza) e
Inés M. WEINBERG (Juez).

RESOLUCION N°26/2014
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ANEXO |

DESCRIPCION DE PUESTO

Puesto: Area: Asesoria Juridica

Coordinador Gral. De la Asesoria Juridica

Reporta a: Asesor/a / Juridico N° de Colaboradores a cargo: 1
ORGANIGRAMA
[ Asesor Juridico ]

|
[ Coordinador Gral. De la ]

[ Asistente }

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Lugar de Trabajo: Sede Nivel: Empleado
Remuneracidn: Criticidad: Alto
Horario de Trabajo: Lunes a Viernes 09Hs— Categoria Inicial: 5
16Hs

Condicién: Permanente

MISION

Propender a la legalidad de los actos administrativos que dicte el Tribunal Superior de Justicia,
el Presidente del TSJ o sus 6rganos dependientes.

FUNCIONES

Colaborar, siguiendo las instrucciones del Asesor Juridico de la que depende el puesto, para el
cumplimiento de los objetivos del area; debera desarrollar las tareas y actividades que son
resefiadas a continuacién, de acuerdo a las misiones y funciones segun texto de la Acordada
N°11/2005.

TAREAS

Preparar los proyectos de los dictdmenes juridicos previos a los actos administrativos emitidos ‘
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ANEXO |

por el Tribunal Superior de Justicia, el Presidente del TSJ y el Director General de
Administracion.

Firmar providencias de mero trdmite en los expedientes administrativos remitidos a la
Asesoria Juridica.

Asesorar en lo juridico a proyectos de actos administrativos, contratos y reglamentos internos
y convenios, entre otros.

REQUISITOS DEL PUESTO

Requisitos Formales: Argentino, mayor de 18 afios

Formacién minima excluyente: Universitario graduado en Derecho

Formacion deseable: Posgrado en Derecho Administrativo o acreditados conocimientos de la
materia (por docencia o experiencia laboral).

Experiencia: No inferior a 5 afios en puestos de responsabilidades similares (servicios de
asesoramiento juridico) en la Administraciéon Publica, Poder Judicial o Ministerio Publico de la
Nacidn, de las provincias y/o en el ambito de CABA). Se ponderara especialmente la
experiencia en la CABA.

Idiomas: Inglés (No excluyente)

Utilitarios: Word, Excel, Power Point y Sistemas de gestion de expedientes judiciales (Lexis y/u
otros)

Competencias técnicas:

1. Legales: Conocimiento de la CCABA y normas de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires en especial ley de procedimiento administrativo y las que regulan el
procedimiento de compras y contrataciones;

2. Gestion Administrativa: Conocimiento de los procedimientos de gestién
administrativa en el ambito de Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Competencias Actitudinales:

1. Integridad: Capacidad para mantenerse dentro de las normas sociales,
organizacionales y éticas dentro las actividades relacionadas con el trabajo.

2. Iniciativa: Influencia activa en los acontecimientos en lugar de aceptacion pasiva de los
mismos, vision de oportunidades en ellos. Da lugar a la accion.

3. Compromiso: Creer en el propio trabajo o rol y su valor dentro de la organizacién, el
cual se traduce en un refuerzo extra para el beneficio comun.

4. Analisis de problemas: Capacidad que trascender de lo légico a lo abstracto vy
encontrar las verdaderas causas y soluciones de una situaciéon o problema especifico,
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ANEXO |

cuyos resultados son sustentados con un alto nivel de eficacia y confiabilidad.

Trabajo en equipo: Disposicidn para participar como miembro totalmente integrado en
un equipo del cual no se tiene por qué ser necesariamente el jefe; colaborador eficaz
incluso cuando el equipo se encuentra trabajando en algo que no esta directamente
relacionado con intereses personales.

Autonomia: Actuacién basada en las propias convicciones en lugar de en el deseo de
agradar a terceros. Disposicién para poner en duda un clima de opinion o una linea de
accion.
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ANEXO Il

FORMULARIO
SOLICITUD DE INSCRIPCION

DATOS PERSONALES
Apellido:

Nombre/s:

Lugar de nacimiento:

Fecha:

Nacionalidad:

Estado civil:

Documento de Identidad -D.N.I. (__)/L.E. (__)/L.C.(_)N° -

Domicilio real:

Tel.: Cadigo Postal:

Tel. Celular:

Correo electronico:

(Art. 6 inc d) En el domicilio electrénico se efectuara validamente las notificaciones

relacionadas con el proceso de seleccion).

ESTUDIOS CURSADOS CON DETALLE DE TITULOS :

(Adjuntar documentos que acrediten los estudios cursados Yy titulos alcanzados,

conforme el detalle inc. b) art. 6)

Nota: La presentacion oficial de esta solicitud de inscripcién importara por parte del
aspirante el conocimiento y aceptacion de las condiciones fijadas en el Reglamento
General de Seleccion de agentes y Reglamento interno del Tribunal Superior de

Justicia de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.-

FIRMA ACLARACION
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