Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
"2024 - Aiio del 30° Aniversario de la Autonomia de la Ciudad de Buenos Aires’

Acordadadel TSJ

Numero: ATS3}2024-21-TSJTSICABA
Buenos Aires, Viernes 27 de Septiembre de 2024

Referencia: Ratificalo decidido por Acordada n° 20/2024

Se reune el Tribunal Superior de Justicia, integrado por su presidente, la juez Inés M. Weinberg,
Su vicepresidenta, la jueza Alicia E. C. Ruiz, el juez Luis F. Lozano, la jueza Marcela De Langhe y
el juez Santiago Otamendi, y ;

Consideran:

Por la Acordada n°® 20/2024 este Tribunal Superior aprobé el proyecto de presupuesto del Tribunal
Superior de Justicia para el ejercicio 2025, el cual contempla un total de gastos y necesidades
financieras de TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS ($37.253.711.833.-).

La jueza Marcela De Langhe dijo:

En mi caracter de Presidenta del Consejo Académico del Centro de Formacion Judicial creado por
la ley 7, me veo en la obligaciébn de votar en disidencia respecto a la partida presupuestaria
asignada a ese organo.

El Centro de Formacion Judicial es el articulador y ejecutor del Sistema de Formacion y
Capacitacion Judicial previsto en la Ley Organica del Poder Judicial (art 53 de la ley 7). Las
actividades de capacitacion e investigacion que desarrolla son centrales para garantizar la calidad
y eficacia del servicio de justicia de la CABA en un contexto permanentemente cambiante, y
resultan esenciales para asegurar, en definitiva, una tutela judicial efectiva a todos los habitantes
de la Ciudad. Prueba de esto es la cuantiosa demanda de actividades de capacitacion que el
Centro recibe de las diversas dependencias del Poder Judicial, y las numerosas actividades que
organiza. Cabe recordar que la ley 7 ha contemplado a la capacitacibn permanente como un
deber de magistrados, funcionarios y empleados judiciales; esta capacitacién adquiere singular
relevancia frente a la asuncion de nuevas competencias por parte de la Ciudad y a la aprobacion
de nuevas normas sustantivas y procedimentales.

En ese contexto, la Secretaria Ejecutiva del CFJ ha elevado al Tribunal un anteproyecto de
presupuesto para el ejercicio 2025 que contempla los recursos necesarios para el desarrollo de
las actividades encomendadas al Centro. Esa propuesta ha sido sustancialmente reducida en el
proyecto de presupuesto que obra anexo a la presente Acordada.



Es de destacar que, como lo sefala la comunicacion del Consejo Académico cursada por
intermedio de la Secretaria Ejecutiva del CFJ a la Presidencia de este Tribunal, “Esta decisién
implica una desfinanciacion de las tareas que se realizan en virtud de la manda legal (ley 7, art.
57) especificamente en las areas de Capacitacion y de Becas y la imposibilidad de llevar a cabo la
planificacion oportunamente realizada para el afio 2025. Recordamos que, en virtud de la
normativa vigente, el CFJ presta un servicio esencial a la totalidad del Poder Judicial de la CABA 'y
gue cuenta con autonomia académica, institucional y presupuestaria para el cumplimiento de sus
fines”.

En virtud de lo expuesto, voto por incorporar al Proyecto de Presupuesto a elevar al Poder
Legislativo, la solicitud de recursos elevada a este Tribunal por la Secretaria Ejecutiva del Centro
de Formacion Judicial correspondiente a los incisos 3 (servicios no personales correspondientes a
honorarios docentes) y 5 (transferencias destinadas a becas), a efectos de garantizar el adecuado
cumplimiento de los fines que la ley 7 le encomiendan a ese 6rgano.

Asilo voto.

Por ello, en ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 114 de la Constitucion de la
Ciudad, por mayoria,

ACUERDAN:

1. Ratificar lo decidido por la Acordada n° 20/2024.

2. Notificar al sefior Jefe de Gobierno y al sefior Vicepresidente 1° de la Legislatura de la Ciudad
de Buenos Aires.

3. Mandar se registre y se le dé cumplimiento.

SE ACLARA QUE LA ACORDADA N° 20/2024 SE ENCUENTRA INCORPORADA COMO
ARCHIVO EMBEBIDO.
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Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
"2024 - Aiio del 30° Aniversario de la Autonomia de la Ciudad de Buenos Aires’

Acordadadel TSJ

Numero: ATS3}2024-20-TSJTSICABA
Buenos Aires, Jueves 26 de Septiembre de 2024

Referencia: Aprueba el Proyecto de Presupuesto del Tribunal Superior de Justiciapara el gercicio 2025

Se reune el Tribunal Superior de Justicia, integrado por su presidente, la juez Inés M. Weinberg,
Su vicepresidenta, la jueza Alicia E. C. Ruiz, el juez Luis F. Lozano, la jueza Marcela De Langhe y
el juez Santiago Otamendi, y ;

Consideran:

Por el decreto n° 227-GCABA/2024 del 30 de mayo del corriente afo, el sefior Jefe de Gobierno
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires establecid el cronograma para la Formulacién del
Programa General de Accion de Gobierno, el Plan Plurianual de Inversiones 2025/2027 vy el
Presupuesto del Gobierno de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires para el ejercicio 2025.

Conforme con lo pautado en el articulo 53 de la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires y el
articulo 50 de la ley n° 70, el Poder Ejecutivo debe presentar el proyecto de ley de Presupuesto
General a la Legislatura, antes del 30 de septiembre del afio anterior al de su vigencia.

En los términos del articulo 114 de la Carta Magna de la Ciudad, el Tribunal Superior de Justicia
elabora el proyecto de presupuesto correspondiente a su jurisdiccion. Los antecedentes obran en
el Expediente Electrénico n°® 2024-19113-TSJ-DMEAYA y seran oportunamente remitidos al Poder
Ejecutivo para ser agregados al proyecto de Presupuesto General del Gobierno de la Ciudad de
Buenos Aires, que sera enviado a la Legislatura.

La Sefiora Asesora de Control de Gestibn ha tomado intervencién con su Dictamen
DT-2024-31719-TSJ-ACG, sin formular observaciones.

Por ello, en ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 114 de la Constitucion de la
Ciudad,

ACUERDAN:
1. Aprobar el proyecto de presupuesto del Tribunal Superior de Justicia para el ejercicio 2025,

gue como Anexos I, I, y Il forman parte de la presente Acordada, el cual contempla un total de
gastos y necesidades financieras de TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES





MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($37.253.711.833.-).

2. El Anexo | sefialado en el articulo anterior se integra con los siguientes Cuadros:
Cuadro 1: Proyecto de Presupuesto 2025 — Apertura SIGAF

Cuadro 2: Proyecto de Presupuesto 2025 — Apertura Proyecto 2025

Cuadro 3: Proyecto de Presupuesto 2025 — Apertura Inciso 2025

Cuadro 4: Proyecto de Presupuesto 2025 — Por inciso

Cuadro 5: Proyecto de Presupuesto 2025 — Por Programa/Inciso

Cuadro 6: Proyecto de Presupuesto 2025 — Por Programa/ Actividad/ Inciso
Cuadro 7: Proyecto de Presupuesto 2025 —Por Inciso/ Principal/ Parcial

Cuadro 8: Proyecto de Presupuesto 2025 — Por Programa/ Inciso / 2024-2025
Cuadro 9: Proyecto de Presupuesto 2025 — Clasificacion por Caracter Econémico
Cuadro 10: Proyecto de Presupuesto 2025 — Esquema Ahorro — Inversion — Financiamiento

3. El Anexo Il sefalado en el articulo primero se integra con la Politica de la Jurisdiccion 06
Tribunal Superior de Justicia y la descripcion de los Programas: 01 Actividades Centrales — 20
Tutela Judicial — 40 Centro de Formacion Judicial =50 Oficina de Innovacion y Gestion Judicial —
60 Oficina de Género.

4. El Anexo lll se integra con la formulacién y programacion de metas fisicas correspondientes a
los programas citados en el Anexo |l de la presente.

5. Notificar al sefior Jefe de Gobierno y al sefior Vicepresidente 1° de la Legislatura de la Ciudad
de Buenos Aires.

6. Mandar se registre y se le dé cumplimiento.

SE ACLARA QUE LOS ANEXOS SE ENCUENTRAN INCORPORADOS COMO ARCHIVOS
EMBEBIDOS.

Digitally signed by Ines Monica WEINBERG Digitally signed by Luis Francisco LOZANO

Date: 2024.09.25 13:47:53 ART Date: 2024.09.26 08:36:32 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

InesM WEINBERG Luis Francisco LOZANO
Juez Juez

Tribunal Superior de Justicia CABA Tribunal Superior de Justicia CABA
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ANEXO |

CUADROI
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
APERTURA -SIGAF
Jur. | OGESE| U.E. | Prog. Proy. Act./obra Descripcion
6 6 Tribunal Superior de Justicia
6 6 50 1 0 Actividades Centrales
6 6 50 1 0 1000|Direccién
6 6 50 1 0 2000]Administracion Financiera
6 6 50 1 0 30000|Plan de Gestion Digital TSJ
6 6 50 1 0 40000|Obras y Mantenimiento
6 6 50 1 0 50000]Comunicacién Institucional
6 6 50 1 0 9000|Auditoria y Control Interno
6 6 50 1 1 Obras en Edificio Tribunal Superior de Justicia
6 6 50 1 1 51|Puesta en Valor de Oficinas Tribunal Superior de Justicia
6 6 50 20 Tutela Judicial
6 6 50 20 0 10000]Secretarias Judiciales
6 6 50 20 0 20000|Presidencia y Vocalias
6 6 50 40 Centro de Formacion Judicial
6 6 50 40 0 10000|Capacitacion Judicial
6 6 50 50 Oficina de Innovacién y Gestién Judicial
6 6 50 50 0 10000|Oficina de Innovacién y Gestion Judicial
6 6 50 60 Oficina de Género
6 6 50 60 0 10000]Oficina de Género








ANEXO |

CUADRO Il
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
APERTURA PROYECTO 2025
(en pesos corrientes)
Jur. | OGESE| U.E. | Prog. Proy. Act./obra Descripcion Proyecto 2025
6 6 Tribunal Superior de Justicia 37.253.711.833
6 6 50 1 0 Actividades Centrales 11.117.374.950
6 6 50 1 0 1000|Direccion 3.936.764.679
6 6 50 1 0 2000|Administracion Financiera 2.412.694.227
6 6 50 1 0 30000|Plan de Gestion Digital TSJ 2.326.580.952
6 6 50 1 0 40000|Obras y Mantenimiento 1.873.939.389
6 6 50 1 0 50000|Comunicacion Institucional 134.241.695
6 6 50 1 0 9000|Auditoria y Control Interno 431.154.008
6 6 50 1 1 51|Puesta en Valor de Oficinas Tribunal Superior de Justicia 2.000.000
6 6 50 20 Tutela Judicial 23.144.714.569
6 6 50 20 0 10000|Secretarias Judiciales 7.924.804.589
6 6 50 20 0 20000(|Presidencia y Vocalias 15.219.909.980
6 6 50 40 Centro de Formacién Judicial 2.370.712.309
6 6 50 40 0 10000|Capacitacion Judicial 2.370.712.309
6 6 50 50 Oficina de Innovacidén y Gestion Judicial 334.834.211
6 6 50 50 0 10000|Oficina de Innovacién y Gestién Judicial 334.834.211
6 6 50 60 Oficina de Género 286.075.794
6 6 50 60 0 10000] Oficina de Género 286.075.794








CUADRO Il

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
APERTURA INCISO 2025
(en pesos corrientes)

ANEXO |

Jur.| OGESE | U.E.| Prog. | Proy. | Act./obra Descripcion INCISO 1 INCISO 2 INCISO 3 INCISO 4 INCISO 5 INCISO 6 Proyecto 2025
6 6 Tribunal Superior de Justicia 32.708.324.654 225.084.444 | 2.569.082.730 | 1.107.324.987 147.365.018 496.530.000 37.253.711.833
6 6[ 50 1 0 Actividades Centrales 8.004.572.833 151.796.955 1.535.230.633 893.898.395 35.346.134 496.530.000 11.117.374.950
6 6/ 50 1 0 1000|Direccion 3.359.052.093 7.018.911 388.369.719 182.323.956 - - 3.936.764.679
6 6/ 50 1 0 2000|Administracién Financiera 1.852.355.428 8.567.236 11.753.499 8.141.930 35.346.134 496.530.000 2.412.694.227
6 6| 50 1 0 30000|Plan de Gestion Digital TSJ 1.126.185.748 90.000.000 894.500.000 215.895.204 - - 2.326.580.952
6 6/ 50 1 0 40000|Obras y Mantenimiento 1.107.019.111 44.026.527 237.356.446 485.537.305 - - 1.873.939.389
6 6| 50 1 0 50000|Comunicacidn Institucional 133.433.415 558.205 250.074 - - - 134.241.695
6 6 50 1 0 9000|Auditoria y Control Interno 426.527.038 1.626.076 3.000.894 - - - 431.154.008
6 6 50 1 1 Obras en Edificio Tribunal Superior de Justicia - - - 2.000.000 - - 2.000.000
6 6/ 50 1 1 51|Puesta en Valor de Oficinas TSJ - - - 2.000.000 - - 2.000.000
6 6[ 50 20 Tutela Judicial 22.169.362.704 56.908.140 705.929.887 173.527.052 38.986.786 - 23.144.714.569
6 6/ 50 20 0 10000 |Secretaria Judiciales 7.581.781.827 15.338.506 276.318.156 51.366.100 - - 7.924.804.589
6 6 50 20 0 20000|Presidencia y Vocalias 14.587.580.877 41.569.634 429.611.731 122.160.952 38.986.786 - 15.219.909.980
6 6[ 50 40 Centro de Formacion Judicial 2.057.643.803 4.718.787 195.418.081 39.899.540 73.032.098 - 2.370.712.309
6 6 50 40 0 10000 | Capacitacion Judicial 2.057.643.803 4.718.787 195.418.081 39.899.540 73.032.098 - 2.370.712.309
6 6/ 50 50 Oficina de Innovacion y Gestion Judicial 286.705.374 1.259.087 46.869.751 - - - 334.834.211
6 6 50 50 0 10000|Oficina de Innovacién y Gestién Judicial 286.705.374 1.259.087 46.869.751 - - - 334.834.211
6 6 50 60 Oficina de Género 190.039.940 10.401.476 85.634.378 - - - 286.075.794
6 6[ 50 60 0 10000|Oficina de Género 190.039.940 10.401.476 85.634.378 - - - 286.075.794








ANEXO |

CUADRO IV
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
POR INCISO
(en pesos corrientes)
VIGENTE PROYECTO
INCISO 2024 2025

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA $ 25.756.923.961 | $ 37.253.711.833

1. GASTOS EN PERSONAL $ 22.890.116.673 | $ 32.708.324.654
2. BIENES DE CONSUMO $ 161.798.597 | $ 225.084.444
3. SERVICIOS NO PERSONALES $ 1.667.163.271 | § 2.569.082.730
4. BIENES DE USO $ 588.536.652 | $ 1.107.324.987
5. TRANSFERENCIAS $ 103.959.218 | $ 147.365.018
6. ACTIVOS FINANCIEROS $ 345.349.550 | $ 496.530.000
TOTALES $ 25.756.923.961 | $ 37.253.711.833








CUADRO V
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
POR PROGRAMA /INCISO
(en pesos corrientes)

ANEXO |

PROGRAMA /INCISO

VIGENTE
2024

PROYECTO
2025

1 - ACTIVIDADES CENTRALES

7.553.591.046

11.117.374.950

1. GASTOS EN PERSONAL 5.611.323.959 8.004.572.833
2. BIENES DE CONSUMO 117.017.559 151.796.955
3. SERVICIOS NO PERSONALES 1.020.746.434 1.535.230.633
4. BIENES DE USO 433.428.545 893.898.395
5. TRANSFERENCIAS 25.724.999 35.346.134
6. ACTIVOS FINANCIEROS 345.349.550 496.530.000

20 - TUTELA JUDICIAL

16.156.395.631

23.144.714.569

1. GASTOS EN PERSONAL

15.544.980.926

22.169.362.704

2. BIENES DE CONSUMO 33.724.066 56.908.140
3. SERVICIOS NO PERSONALES 422.232.200 705.929.887
4. BIENES DE USO 127.591.184 173.527.052
5. TRANSFERENCIAS 27.867.255 38.986.786
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0

40- CENTRO DE FORMACION JUDICIAL

1.620.931.205

2.370.712.309

1. GASTOS EN PERSONAL

1.405.021.916

2.057.643.803

2. BIENES DE CONSUMO 3.254.319 4.718.787
3. SERVICIOS NO PERSONALES 134.771.083 195.418.081
4. BIENES DE USO 27.516.923 39.899.540
5. TRANSFERENCIAS 50.366.964 73.032.098
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0
50- OFICINA DE INNOVACION Y GESTION JUDICIAL 230.920.146 334.834.211
1. GASTOS EN PERSONAL 197.727.844 286.705.374
2. BIENES DE CONSUMO 868.335 1.259.086
3. SERVICIOS NO PERSONALES 32.323.967 46.869.751
4. BIENES DE USO 0 0
5. TRANSFERENCIAS 0 0
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0
60- OFICINA DE GENERO 195.085.933 286.075.794
1. GASTOS EN PERSONAL 131.062.028 190.039.940
2. BIENES DE CONSUMO 6.934.318 10.401.476
3. SERVICIOS NO PERSONALES 57.089.587 85.634.378
4. BIENES DE USO 0 0
5. TRANSFERENCIAS 0 0
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0

TOTALES

25.756.923.961

37.253.711.833








CUADRO VI

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
POR PROGRAMA / ACTIVIDAD / INCISO

(en pesos corrientes)

ANEXO |

PROGRAMA / ACTIVIDAD / INCISO

VIGENTE

2024

PROYECTO

2025

1 - ACTIVIDADES CENTRALES

7.553.591.046

11.117.374.950

1000-DIRECCION 2.628.833.708 3.938.764.680
1. GASTOS EN PERSONAL 2.420.056.273 3.359.052.093
2. BIENES DE CONSUMO 3.723.115 7.018.911
3. SERVICIOS NO PERSONALES 79.078.377 388.369.720
4. BIENES DE USO 125.975.943 184.323.956
5. TRANSFERENCIAS 0 0
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0
2000-ADMINISTRACION FINANCIERA 1.641.819.284 2.412.694.227
1. GASTOS EN PERSONAL 1.250.712.477 1.852.355.428
2. BIENES DE CONSUMO 5.701.516 8.567.236
3. SERVICIOS NO PERSONALES 9.253.560 11.753.499
4. BIENES DE USO 5.077.182 8.141.930
5. TRANSFERENCIAS 25.724.999 35.346.134
6. ACTIVOS FINANCIEROS 345.349.550 496.530.000
30000-PLAN DE GESTION DIGITAL TSJ 1.633.595.844 2.326.580.952
1. GASTOS EN PERSONAL 778.357.455 1.126.185.748
2. BIENES DE CONSUMO 51.505.000 90.000.000
3. SERVICIOS NO PERSONALES 617.283.643 894.500.000
4. BIENES DE USO 186.449.746 215.895.204
5. TRANSFERENCIAS 0 0
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0

40000-OBRAS Y MANTENIMIENTO

1.264.858.734

1.873.939.389

1. GASTOS EN PERSONAL 781.341.445 1.107.019.111
2. BIENES DE CONSUMO 54.617.881 44.026.527
3. SERVICIOS NO PERSONALES 312.973.734 237.356.446
4. BIENES DE USO 115.925.674 485.537.305
5. TRANSFERENCIAS 0 0
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0
50000-COMUNICACION INSTITUCIONAL 91.023.689 134.241.694
1. GASTOS EN PERSONAL 90.553.319 133.433.415
2. BIENES DE CONSUMO 375.556 558.205
3. SERVICIOS NO PERSONALES 94.814 250.074
4. BIENES DE USO 0 0
5. TRANSFERENCIAS 0 0
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0
9000-AUDITORIA Y CONTROL INTERNO 293.459.787 431.154.008
1. GASTOS EN PERSONAL 290.302.990 426.527.038
2. BIENES DE CONSUMO 1.094.491 1.626.076
3. SERVICIOS NO PERSONALES 2.062.306 3.000.894
4. BIENES DE USO 0 0
5. TRANSFERENCIAS 0 0
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0








CUADRO VI

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
POR PROGRAMA / ACTIVIDAD / INCISO

(en pesos corrientes)

ANEXO |

VIGENTE PROYECTO

PROGRAMA / ACTIVIDAD / INCISO 2024 2025

20 - TUTELA JUDICIAL 16.156.395.631 23.144.714.569
10000-Secretarias Judiciales 5.765.651.378 7.924.804.589
1. GASTOS EN PERSONAL 5.559.283.056 7.581.781.827
2. BIENES DE CONSUMO 12.045.830 15.338.506
3. SERVICIOS NO PERSONALES 163.066.289 276.318.156
4. BIENES DE USO 31.256.203 51.366.100
5. TRANSFERENCIAS 0 0
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0
20000-Presidencia y Vocalias 10.390.744.253 15.219.909.980
1. GASTOS EN PERSONAL 9.985.697.870 14.587.580.877
2. BIENES DE CONSUMO 21.678.236 41.569.634
3. SERVICIOS NO PERSONALES 259.165.911 429.611.731
4. BIENES DE USO 96.334.981 122.160.952
5. TRANSFERENCIAS 27.867.255 38.986.786
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0
40- CENTRO DE FORMACION JUDICIAL 1.620.931.205 2.370.712.309
10000-Capacitacion judicial 1.620.931.205 2.370.712.309
1. GASTOS EN PERSONAL 1.405.021.916 2.057.643.803
2. BIENES DE CONSUMO 3.254.319 4.718.787
3. SERVICIOS NO PERSONALES 134.771.083 195.418.081
4. BIENES DE USO 27.516.923 39.899.540
5. TRANSFERENCIAS 50.366.964 73.032.098
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0
50-Oficina de Innovacién y Gestion Judicial 230.920.146 334.834.211
1. GASTOS EN PERSONAL 197.727.844 286.705.374
2. BIENES DE CONSUMO 868.335 1.259.086
3. SERVICIOS NO PERSONALES 32.323.967 46.869.751
4. BIENES DE USO 0 0
5. TRANSFERENCIAS 0 0
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0
60- OFICINA DE GENERO 195.085.933 286.075.794
10000-Oficina de Género 195.085.933 286.075.794
1. GASTOS EN PERSONAL 131.062.028 190.039.940
2. BIENES DE CONSUMO 6.934.318 10.401.476
3. SERVICIOS NO PERSONALES 57.089.587 85.634.378
4. BIENES DE USO 0 0
5. TRANSFERENCIAS 0 0
6. ACTIVOS FINANCIEROS 0 0

TOTALES

25.756.923.961

37.253.711.833








CUADRO VII

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
POR INCISO / PRINCIPAL / PARCIAL
(en pesos corrientes)

ANEXO|

Inciso | Principal | Parcial Descripcion PROYECTO 2025

1 1 1|Retribucion del Cargo 22.353.907.575
1 1 4|Sueldo Anual Complementario 2.106.957.397
1 1 6]Contribuciones Patronales 6.610.253.686
1 2 1|Retribucion del Cargo 1.037.221.312
1 2 4|Sueldo Anual Complementario 97.544.324
1 2 6]Contribuciones Patronales 308.890.360
1 3 1|Retribuciones Extraordinarias 31.492.000
1 3 3]Contribuciones Patronales 8.508.000
1 4 1|Personal Permanente 153.550.000

1 4 2|Personal Temporario -
PERSONAL 32.708.324.654
2 1 1JAlimentos para Personas 53.429.879
2 2 2|Prendas de Vestir 1.917.313
2 2 9]0tros no Especificados Precedentemente 242.698
2 3 1|Papel y Cartén para Oficina 6.018.907
2 3 9]0tros no Especificados Precedentemente 1.067.870
2 5 6]Combustibles y Lubricantes 24.265.275
2 9 1|Elementos de Limpieza 2.718.217
2 9 2| Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefianza 14.662.847
2 9 3|Utiles y Materiales Eléctricos 7.620.713
2 9 4|Utensilios de Cocina y Comedor 3.766.756
2 9 6]Repuestos y Accesorios 71.720.615
2 9 9]0tros no Especificados Precedentemente 37.653.354
BIENES DE CONSUMO 225.084.444
3 1 1|Energia Eléctrica 165.549.327
3 1 2]Agua 4.501.341
3 1 4|Teléfonos, Telex y Telefax 12.519.667
3 1 5|Correos y Telégrafo 1.750.520
3 1 8|Internet Banda Ancha 24.168.398
3 1 9]0tros no Especificados Precedentemente 5.632.181
3 2 1]Alquiler de Edificios y Locales 21.019.501
3 2 4|Alquiler de Fotocopiadoras 50.000.000
3 3 1|Mantenimiento y Reparacidon de Edificios y Locales 119.856.910
3 3 2]Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos 18.504.916
3 3 3|Mantenimiento y Reparacion de Maquinaria y Equipo 146.052.143
3 3 5|Limpieza, Aseo y Fumigacion 190.060.784
3 3 9]0tros no Especificados Precedentemente 7.199.316








CUADRO VII

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
POR INCISO / PRINCIPAL / PARCIAL
(en pesos corrientes)

Inciso | Principal | Parcial Descripcion PROYECTO 2025

3 4 1|Estudios, Investigaciones y Proyectos de Factibilidad 17.522.160
3 4 2]Médicos y Sanitarios 11.253.351
3 4 5]De Capacitacion 73.238.316
3 4 6]De Informatica y Sistemas Computarizados 120.000.000
3 4 9]0tros no Especificados Precedentemente 149.042.155
3 5 1|Transporte y Almacenamiento 31.794.502
3 5 3]imprenta, Publicaciones y Reproducciones 31.070.301
3 5 4|Primas y Gastos de Seguros 22.506.704
3 5 5|Comisiones y Gastos Bancarios 3.000.892
3 5 6]Sistemas Informaticos y de Registro 736.015.477
3 5 7|Servicio de acceso a internet y streaming 5.483.175
3 5 8|Servicio de Vigilancia 166.799.686
3 5 9]0tros no Especificados Precedentemente 750.223
3 6 1|Publicidad Y Propaganda 4.185.817
3 7 1|Pasajes 192.728.580
3 7 2|Viaticos 105.689.633
3 8 1|Impuestos indirectos 750.223
3 8 2]impuestos directos 750.223
3 8 4|Multas y Recargos 3.001.788
3 9 1|Servicios de Ceremonial 25.810.492
3 9 2|Servicios De Comidas, Viandas Y Refrigerios 32.754.991
3 9 6]Servicios de Consultoria 53.511.174
3 9 8|Premios y Reconocimientos 2.399.463
3 9 9]0tros no Especificados Precedentemente 12.208.400
SERVICIOS NO PERSONALES 2.569.082.730
4 2 1|Construcciones en Bienes de Dominio Privado 2.000.000

4 3 2]Equipo De Transporte, Traccion Y Elevacidon -
4 3 4|Equipo de Comunicacidn y Sefialamiento 8.799.863

4 3 5]Equipo Educacional, Cultural y Recreativo -
4 3 6]Equipo para Computacion 232.546.336
4 3 7]Equipo de Oficina y Moblaje 695.001.025
4 3 9|Equipos Varios 72.269.469
4 5 1|Libros, Revistas y Otros Elementos de Coleccion 10.000.000
4 8 1|Programas De Computacién 86.708.294
BIENES DE USO 1.107.324.987
5 1 3|Becas y Otros Subsidios 132.731.046
5 1 5]Transferencias a Instituciones de Ensefianza 3.640.652
5 1 6] Transferencias para Actividades Cientificas o Académicas 10.993.320
TRANSFERENCIAS 147.365.018
6 2 1|Préstamos a Corto Plazo al Sector Privado 496.530.000
ACTIVOS FINANCIEROS 496.530.000

TOTALES GENERALES

37.253.711.833








CUADRO VIII

PRESUPUESTO VIGENTE 2024

POR PROGRAMA / INCISO
(en pesos corrientes)

ANEXO |

INCISO 1 INCISO 2 INCISO 3
ESTRUCTURA PROGRAMATICA GASTOS EN BIENES DE SERVICIOS NO BIElIiNE(;ISD% tso TRANIg(F;IESRoEfI cias nglgﬁzuﬁézg: TOTAL PROGRAMA
PERSONAL CONSUMO PERSONALES
01 [ACTIVIDADES CENTRALES 5.611,323.959 117.017.559 1.020.746.434 433.428.545 25.724.999 345.349.550 7.553,501.046
DIRECCION 2.420.056.273 3723115 70.078.377 125.975.943 : . 2.628.833.708
ADMINISTRACION FINANCIERA 1250.712.477 5701516 9.253.560 5.077.182 25.724.999 345.349.550 1641.819.284
PLAN DE GESTION DIGITAL TSJ 778.357.455 51.505.000 617.283.643 186.449.746 - - 1.633.595.844
OBRAS Y MANTENIMIENTO 781.341.445 54.617.881 312.973.734 115.925.674 ] - 1.264.858.734
COMUNICACION INSTITUCIONAL 90.553.319 375.556 94.814 - - - 91.023.689
AUDITORIA Y CONTROL INTERNO 290.302.990 1.094.491 2.062.306 - ] - 203.459.787
20[TUTELA JUDICIAL 15.544,980.926 33.724.066 422.232.200 127.591.184 27.867.255 - 16.156.395.631
SECRETARIAS JUDICIALES 5.550.283.056 12.045.830 163.066.289 31.256.203 : . 5.765.651.378
PRESIDENCIA Y VOCALIAS 9.985.697.870 21678236 250.165.911 96.334.981 27.867.255 - 10.390.744.253
40 [CENTRO DE FORMACION JUDICIAL 1.405.021.916 3254319 134.771.083 27.516.923 50.366.964 - 1.620.931.205
CAPACITACION JUDICIAL 1.405.021.916 3.254.319 134.771.083 27.516.923 50.366.964 : 1.620.931.205
50 [OFICINA DE INNOVACION Y GESTION JUDICIAL 197.727.844 868.335 32.323.967 - - - 230.920.146
OFICINA DE INNOVACION Y GESTION JUDICIAL 197.727.844 868.335 32.323.967 - - - 230.920.146
60 [OFICINA DE GENERO 131.062.028 6.934.318 57.089.587 - - - 195.085.933
OFICINA DE GENERO 131.062.028 6.934.318 57.089.587 - : - 195.085.933
[fotAL 22.890.116.673 161.798.597 1.667.163.271 588.536.652 103.959.218 345.349.550 25.756.923.961
0
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
POR PROGRAMA / INCISO
(en pesos corrientes)
INCISO 1 INCISO 2 INCISO 3
ESTRUCTURA PROGRAMATICA GASTOS EN BIENES DE SERVICIOS NO BIElIiNE(;ISD% tso TRANIg(F;IESRoEfI cias nglgﬁzuﬁézg: TOTAL PROGRAMA
PERSONAL CONSUMO PERSONALES
01 [ACTIVIDADES CENTRALES 8.004,572.833 151,796,955 1.535.230,633 893.898.395 35.346.134 496,530,000 11.117.374.950
DIRECCION 3.359.052.003 7.018.911 388.369.720 184.323.956 : . 3.938.764.680
ADMINISTRACION FINANCIERA 1.852.355.428 8.567.236 11.753.499 8.141.930 35.346.134 496.530.000 2412604227
PLAN DE GESTION DIGITAL TSJ 1.126.185.748 90.000.000 894.500.000 215.895.204 - - 2.326.580.952
OBRAS Y MANTENIMIENTO 1.107.019.111 44.026 527 237.356.446 485537305 ] - 1.873.939.389
COMUNICACION INSTITUCIONAL 133.433.415 558.205 250.074 - - - 134.241.695
AUDITORIA Y CONTROL INTERNO 426.527.038 1626.076 3000894 - ] - 431.154.008
20[TUTELA JUDICIAL 22.169.362.704 56.908.140 705.929.887 173.527.052 38.986.786 - 23.144.714.569
SECRETARIAS JUDICIALES 7.581.781.827 15.338.506 276.318.156 51.366.100 : . 7.924.804.589
PRESIDENCIA Y VOCALIAS 14.587.580.877 41569634 429.611.731 122.160.952 38.986.786 - 15.219.909.980
40 [CENTRO DE FORMACION JUDICIAL 2.057.643.803 4718.787 195.418.081 39.899.540 73.032.008 - 2.370.712.309
CAPACITACION JUDICIAL 2.057.643.803 4.718.787 195.418.081 30,899,540 73.032.098 : 2.370.712.309
50 [OFICINA DE INNOVACION Y GESTION JUDICIAL 286.705.374 1.259.086 46.869.751 - - - 334.834.211
OFICINA DE INNOVACION Y GESTION JUDICIAL 286.705.374 1.259.086 46.869.751 - : - 334.834.211
60 [OFICINA DE GENERO 190.039.940 10.401.476 85.634.378 - - - 286.075.794
OFICINA DE GENERO 190.039.940 10.401.476 85.634.378 - : - 286.075.794
[fotAL 32.708.324.654 225.084.443 2.569.082.731 107,324,987 147.365.018 496.530.000 37.253.711.833








CUADRO IX

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
CLASIFICACION POR CARACTER ECONOMICO

(en pesos corrientes)

ANEXO |

CARACTER ECONOMICO

IMPORTE

En %

GASTOS CORRIENTES
Remuneraciones

Otros Gastos de Consumo
Rentas de la Propiedad
Transferencias corrientes
Otros Gastos corrientes

32.708.324.654
2.794.167.174
0

147.365.018

0

87,8%
7,5%
0,0%
0,4%
0,0%

TOTAL DE GASTOS CORRIENTES

35.649.856.846

95,7%

GASTOS DE CAPITAL

Inversion Real Directa de terceros
Inversion Real Directa Propia
Transferencias de Capital
Inversion Financiera

Otros Gastos de Capital

0
1.603.854.987
0
0
0

0,0%
4,3%
0,0%
0,0%
0,0%

TOTAL DE GASTOS DE CAPITAL

1.603.854.987

4,3%

TOTAL GENERAL

37.253.711.833

100,0%








CUADRO X

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
ESQUEMA AHORRO-INVERSION-FINANCIAMIENTO

(en pesos corrientes)

CONCEPTO

Importe

(1) INGRESOS CORRIENTES

(1) GASTOS CORRIENTES
Remuneraciones
Otros Gastos de Consumo
Transferencias corrientes
Otros Gastos corrientes

(111 ) RESULTADO CORRIENTE (I -11)
(IV ) INGRESOS DE CAPITAL

(V) GASTOS DE CAPITAL
Construcciones
Maquinaria y Equipo
Otros Gastos de Capital

(V1) TOTAL DE INGRESOS (I + 1V)

(V1) TOTAL DE GASTOS (Il +1V)

(V1) RESULTADO FINANCIERO

(IX) FUENTES FINANCIERAS
Disminucidén de la Inversion Financiera
Otras Fuentes Financieras

(x) APLICACIONES FINANCIERAS

Amortizacion de Deuda
Incremento de la Inversion Financiera

35.649.856.846
35.649.856.846
32.708.324.654
2.794.167.174
147.365.018

0

0
1.603.854.987
1.603.854.987
2.000.000
1.105.324.987
496.530.000
37.253.711.833
37.253.711.833

0

o o

oo o O
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. Anexo Il
POLITICA DE LA JURISDICCION
PRESUPUESTO DEL ANO 2025

Jurisdiccion: 06 Tribunal Superior de Justicia

El Tribunal Superior de Justicia de la CABA lleva adelante la resolucion en
maxima instancia local de los conflictos mas relevantes en el ambito local, que se
gestionan por intermedio de procesos judiciales. Son competencias del Tribunal
Superior de Justicia:

Originaria y exclusivamente en los conflictos entre los Poderes de la Ciudad
y en las demandas que promueva la Auditoria General de la Ciudad de acuerdo con
lo que autoriza la Constitucion.

Originaria y exclusivamente en las acciones declaratorias contra la validez
de leyes, decretos y cualquier otra norma de caracter general emanada de las
autoridades de la Ciudad, contrarias a la Constitucién Nacional o a la Constitucion
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Por via de recursos de inconstitucionalidad, en todos los casos que versen
sobre la interpretacion o aplicacion de normas contenidas en la Constitucion
Nacional o en la Constitucion de la Ciudad.

En los casos de privacién, denegacién o retardo injustificado de justicia y en
los recursos de queja por denegacion de recurso.

En instancia ordinaria de apelacion en las causas en que la Ciudad sea
parte, cuando el monto reclamado sea superior al que establezca la ley.

Originariamente en materia electoral y de partidos politicos. Una ley podra
crear un tribunal electoral, en cuyo caso, el Tribunal Superior de Justicia actuara por
via de apelacién. Por ATSJ-2022-48-TSJ-TSJCABA -Declara el cese de la
competencia original en materia electoral-.

De las cuestiones de competencia y los conflictos que en juicio se planteen
entre jueces y juezas y tribunales de la Ciudad, que no tengan un 6rgano superior
jerarquico comun que deba resolverlo (art. 26 inc. 7 de la ley).

Funcionamiento del Tribunal

Los integrantes del Tribunal se reunen en Acuerdo Judicial y Acuerdo
Administrativo.

El Tribunal Superior expide:

1. por sentencia, definitiva o interlocutoria, para ejercer su competencia
judicial como lo indiquen las leyes de procedimiento.

2. por resolucion, en los actos administrativos de alcance particular;

3. por acordada, en los actos administrativos reglamentarios, en aquéllos de
caracter estructural o de trascendencia institucional;
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Las audiencias son publicas. El acceso al lugar en que se desarrolle la
audiencia sélo se puede limitar por razones de espacio y se otorga prioridad a los
medios de comunicacién que soliciten difundirla.

En atencion a lo reglado por el art. 129 de la Constitucién Nacional, la
jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, y el marco normativo
establecido por la ley n® 402, este Tribunal Superior asume intervencion en
recursos de inconstitucionalidad —o sus quejas—, provenientes de o&rganos
jurisdiccionales nacionales y locales; dirime los conflictos de competencia que se
plantean entre todos los 6rganos jurisdiccionales con competencia no federal con
asiento en la Ciudad de Buenos Aires, en tanto se erige como el superior jerarquico
comun que debe resolverlos.

En definitiva, el Tribunal Superior de Justicia brinda un servicio directo a los
habitantes de la Ciudad y a los visitantes que litiguen en ella, que busca
caracterizarse por su excelencia en términos de proceso como de las resoluciones
que ponen fin a los casos planteados. En esa linea y frente a un verificable
crecimiento en la conflictividad, medida en casos ingresados, se procura aumentar
la capacidad de respuesta y la calidad de la prestacion. Para ello se procura
fortalecer la capacidad institucional, mediante la formulacion de un plan estratégico
trienal con eje sobre las principales lineas de trabajo, de cara al rol clave que la
Constitucion de la Ciudad le atribuye al Tribunal.

Este plan se vera acompafnado, para el periodo 2025-2027, de un proceso
de capacitacion permanente del personal e incorporacién de tecnologias de la
informacién y las comunicaciones para la continua mejora de la gestion. Se llevara
adelante también la consolidacion de los sistemas de gestion de casos, con
informacion estadistica accesible y la utilizacion de manuales operativos destinados
a homogeneizar los procesos.

Las principales politicas institucionales que se llevaran a cabo durante el
proximo ejercicio para alcanzar los objetivos proyectados, se han incorporado las
pautas de accidon que sustentan la formulacion del presupuestos 2025, y que
pueden resumirse en los siguientes ejes principales:

TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS HACIA LA CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES:

RECUPERO DE COMPETENCIAS JUDICIALES DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES

Fragmento extraido de la exposicion del Dr. Francisco Lozano en la
actividad virtual “Conmemoracién de los 25 afios de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires” (plataforma YouTube):

..... el recupero diria yo de las funciones jurisdiccionales de la Ciudad de
Buenos Aires, primeramente quiero decirles que no es que nosotros nacimos sin
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funciones jurisdiccionales, en realidad si bien es cierto que estabamos regidos de
algun modo por el gobierno local desde digamos casi del comienzo de nuestra
historia, por el congreso de la nacién y el presidente de la naciébn que nombraba
como delegados, aunque funcionaban como legislatura local no hay que olvidar
que los jueces que impartiran justicia en la ciudad y que eran muy prestigiosos no
eran nacionales hasta que los coloco ahi la constitucion del 49, la constitucion tuvo
un movimiento convergente en materia jurisdiccional y no solamente puso a la
justicia local de la ciudad de Buenos Aires dentro del poder judicial de la nacion,
ademas instituyé un régimen de casacion del derecho comun respecto de las
justicias provinciales, es decir las de algun modo redujo en su dimension de
competencia, visto a la distancia creo que esto es un error porque la del régimen
federal es un régimen que en definitiva es el que logra que en los territorios con
amplitud mas importantes y mas exitoso de la tierra pueda convivir y en esto estoy
pensando en los EEUU que lo inventé hace mucho, en la Union Europea que tiene
una dimension que no habria tenido si no tuviera un régimen auténticamente federal
pero también podrian pensar que en alguna medida Rusia que es una federacion
aunque con caracteristicas bastante menores que las otras y hasta China tiene una
fuerte autonomia quiza mas que la que tenemos nosotros....

La Constitucién Nacional Argentina, en su articulo 129 establece que “la
ciudad de Buenos Aires tendra un régimen de Gobierno autbnomo con facultades
propias de legislacion y jurisdiccion”. Sin embargo, las facultades de jurisdiccion no
son plenas ya que la carta magna dispone la sancion de una ley que garantice “los
intereses del Estado nacional mientras la Ciudad de Buenos Aires sea Capital de la
Nacion”. Esta ley, promulgada el 27 de noviembre de 1995 con el numero 24.588,
conocida informalmente como “Ley Cafiero”, define qué competencias mantendra
el Poder Judicial de la Nacién y cuales seran materia del Poder Judicial de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

En su articulo 8, la Ley 24588 establece que “la justicia nacional ordinaria de
la Ciudad de Buenos Aires mantendrd su actual jurisdiccion y competencia
continuando a cargo del Poder Judicial de la Naciéon”. También instituye que “la
Ciudad de Buenos Aires tendra facultades propias de jurisdiccion en materia de
vecindad, contravencional y de faltas, contencioso-administrativa y ftributaria
locales”. Esta ley, también define que el Estado Nacional y la Ciudad de Buenos
Aires podran celebrar convenios para la transferencia de competencias, y es por
esta posibilidad que a fines del afio 2000 se dio el primer paso hacia una politica de
transferencia progresiva de competencias penales de la Justicia Nacional al Poder
Judicial de la Ciudad.

En la actualidad existen dos fueros en el Poder Judicial de la Ciudad: el
Contencioso Administrativo, Tributario y de Relaciones de Consumo y el Penal,
Penal Juvenil, Contravencional y de Faltas.
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— en el fuero Contencioso Administrativo, Tributario y de Relaciones de
Consumo tramitan todas aquellas causas en las que la Ciudad de Buenos Aires es
parte actora o demandada, tanto en el ambito del derecho publico como del
derecho privado, y en cuestiones ftributarias (cobro de impuestos, tasas vy
contribuciones). Este fuero estad conformado por 24 Juzgados de Primera Instancia,
con dos Secretarias cada uno de ellos, y una Segunda Instancia conformada por
una Camara de Apelaciones integrada por 9 Jueces, uno de ellos elegido
Presidente, divididos en 3 Salas de 3 jueces cada una. También integran el fuero 4
Asesorias Tutelares de Primera Instancia y 2 de Segunda Instancia; 6 Defensorias
de Primera Instancia y 2 ante la Camara; y 4 Fiscalias de Primera Instancia y 2 de
Segunda Instancia.

— en el Penal, Penal Juvenil, Contravencional y de Faltas tramitan las
causas por aplicacion del Codigo Contravencional de la Ciudad de Buenos Aires, el
Régimen de Faltas, y la legislacién en materia penal correspondiente a una serie de
delitos transferidos por medio de convenios de la Justicia Nacional a la Justicia de
la Ciudad. Este fuero esta conformado por 31 juzgados de Primera Instancia y una
Camara de Apelaciones integradas por 10 jueces, uno de los cuales ejerce la
presidencia y 9 integran tres Salas con 3 vocalias cada una. También forman parte
de este fuero 40 Fiscalias de Primera Instancia y 5 de Camara; 24 Defensorias de
Primera Instancia y 2 de Segunda Instancia; y 2 Asesorias Tutelares de Primera
Instancia y 1 ante la Camara de Apelaciones.

COMPETENCIAS TRANSFERIDAS:

En el ano 1994 comenzd el camino de la autonomia jurisdiccional de la
Ciudad de Buenos Aires que aun continda. Con el Primer Convenio de
Transferencias de competencias entre el Poder Ejecutivo Nacional y el Poder
Ejecutivo del GCBA firmado el 07/12/2000 y luego refrendados por los poderes
legislativos de ambas jurisdicciones mediante las leyes 25.752 y 597, se daba
comienzo a nueva etapa en la autonomia plena de la Ciudad de Buenos Aires.

En 2003 entro en vigencia el primer convenio y otorga a la justicia local la
potestad para atender “los hechos de tenencia y portacién de armas de uso civil y
su suministro a quien no fuera legitimo usuario, sancionados en el articulo 42 bis de
la Ley 20429 y en los articulos 189 bis, 3er. parrafo y 189 ter del Codigo Penal”.

En junio de 2004 se celebr6 un Segundo Convenio entre el Ejecutivo
Nacional y el de la Ciudad para la transferencia de competencias penales, pero no
sera hasta enero de 2007 que este convenio se concrete con la promulgacion de la
Ley 2257. Este Segundo Convenio de Transferencia Progresiva de Competencias
Penales otorga a la Ciudad de Buenos Aires la capacidad de entender en la
“persecucion y juzgamiento de las conductas tipificadas en el Cdédigo Penal,
articulos 95 y 96 (lesiones en rifia), 106 y 107 (abandono de personas), 108
(omision de auxilio), 128 y 129 (exhibiciones obscenas), 134 a 137 (matrimonios
ilegales), 149 bis primer parrafo (amenazas), 150 (violacion de domicilio), 181
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(usurpacion), 183 y 184 (danos), 208 (ejercicio ilegal de la medicina)”. También se
sumaron a la competencia local los delitos de incumplimiento de los deberes de
asistencia familiar y el delito de discriminacion previsto en el articulo 3 de la Ley
nacional 23.592.

En 2011, el Congreso Nacional, dispuso, sin mediar convenio alguno,
asignar competencia a los tribunales de las provincias y de la Ciudad de Buenos
Aires en la persecucion y juzgamiento de las conductas previstas en la Ley Penal
Tributaria, cuando aquellas perjudiquen los erarios publicos locales (Ley 26735
art.18). Asimismo también se dispuso el traspaso de una serie de delitos vinculados
con el funcionamiento del Estado Local (Ley 26702).Incluye un total de 33 delitos.

En 2016 el Poder Ejecutivo Nacional remitié al Congreso Nacional la reforma
de la Ley 24588, mediante la cual se propone el traspaso de la totalidad de la
justicia ordinaria al ambito de la Ciudad de Buenos Aires. Sin trdmite parlamentario
hasta la fecha.

En 2017 se suscribié un nuevo convenio de transferencia que incluia a los
organos jurisdiccionales vacantes que no habian sido cubiertos a la fecha por el
Consejo de la Magistratura Nacional. Asimismo se suscribieron otros tres convenios
mediante los cuales se transfieren la Inspeccion General de Justicia, el Registro de
la Propiedad Inmueble y el fuero de Consumo. Estos convenios se encuentran a la
fecha, a consideracién de las Camaras de Senadores y Diputados respectivamente.

La Legislatura de la Ciudad de Buenos Aires a fines del afio 2017 —y
mediante la Ley 5935— acepto la transferencia de los delitos dispuesta por la Ley
26702, lo que representd un significativo avance, por lo cual durante el afio 2018
fueron transferidos 31 delitos mas.

A principio del afno 2019 entr6é en vigencia dos grupos restantes, lesiones
dolosas y culposas, y narcomenudeo/tenencia para consumo personal, tenencia
simple y tenencia para comercializacion.

A finales julio 2020 el poder ejecutivo nacional remitié hacia la camara alta
de senadores el proyecto de reforma judicial denominado Proyecto de ley de
Organizacién y Competencia de la Justicia Federal, donde entre sus puntos se
destaca en el capitulo Ill denominado:

TRANSFERENCIA DE LA TOTALIDAD DE LA COMPETENCIA PENAL
NO FEDERAL A LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

Se transfiere la competencia para investigar y juzgar la totalidad de los
delitos cometidos en el territorio de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, con
excepcion de la materia federal, al Ministerio Publico y a los jueces competentes de
la referida ciudad, respectivamente, conforme a los procedimientos establecidos en
el Codigo Procesal Penal de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.
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Dentro del plazo maximo de TRES (3) afios desde la entrada en vigencia de
la ley, los acuerdos y convenios que resulten necesarios para la implementaciéon de
la transferencia dispuesta anteriormente.

Los acuerdos y convenios que sean suscriptos de conformidad con lo
previsto se perfeccionaran con la entrada en vigencia de la ley de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires que los apruebe.

Se prevé que el Estado nacional se compromete a transferir a la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires los cargos, sujetos a la denominacion y atribucion de
competencias que su legislatura establezca, de los magistrados, magistradas,
funcionarios, funcionarias, empleados y empleadas que integran el fuero Nacional
en lo Criminal y Correccional (Camara Nacional de Casacion, Camara Nacional de
Apelaciones, Tribunales Orales, Juzgados Nacionales; Tribunales Orales vy
Juzgados Nacionales de Menores; Juzgado Nacional de Rogatorias; Juzgados
Nacionales de Ejecucidon Penal) que manifiesten o hayan manifestado en forma
expresa su consentimiento para ser transferidos o transferidas al Poder Judicial de
dicha jurisdiccion.

Esta opcién de traspaso voluntario se extendera también a los magistrados,
magistradas, funcionarios, funcionarias, empleados y empleadas del Ministerio
Publico Fiscal y del Ministerio Publico de la Defensa que presten funciones en el
fuero penal nacional antes indicado. En idéntico plazo los nombrados y las
nombradas deberdn comunicar de manera fehaciente su decision al o la titular de
los respectivos ministerios en los cuales se desempenan si no lo hubieren hecho
con anterioridad.

Los magistrados, magistradas, funcionarios, funcionarias, empleados y
empleadas, salvo renuncia expresa, conservaran su categoria, la intangibilidad de
sus remuneraciones, su antigiiedad, obra social y derechos previsionales.

El 7 de septiembre de 2022 la Camara de Diputados convirtio en ley la
transferencia de 27 nuevos delitos penales de la Justicia Nacional a la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires. La ley votada por unanimidad por todos los bloques ya
contaba con media sancién del senado, que el afno pasado aprobd el proyecto
presentado por Daniel Fimus y Miguel Pichetto. En los ultimos afios ya se
transfirieron dos tandas de delitos penales pero a través de convenios entre la
Justicia Nacional y la portefa.

En los ultimos afios ya se transfirieron dos tandas de delitos penales pero a
través de convenios entre la Justicia Nacional y la portefia.

Esta tercera vez la transferencia se realizd a través de una ley nacional y
fueron 27 los delitos transferidos. Entre ellos figuran: Lesiones, duelo, y abuso de
armas; Violacion de domicilio; Tenencia y portacion de armas de guerra;
Penalizacion de actos discriminatorios; Delitos y contravenciones en el deporte y en
espectaculos deportivos; Atentado y resistencia contra la autoridad; Usurpacion de
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autoridad, titulos u honores; Abuso de autoridad y violacion de los deberes de los
funcionarios publicos; Violacion de sellos y documentos; Enriquecimiento ilicito de
funcionarios y empleados; Falso testimonio; Falsificacion de documentos y
Tenencia de estupefacientes.

La Ley sancionada consigna que la autoridad de aplicacién de la
transferencia sera el Ministerio de Justicia que "debera disponer las medidas y
suscribir los acuerdos y convenios complementarios que resulten necesarios para la
implementacion de la presente ley".

En cuanto a los recursos la norma sancionada sostiene que "la estimacién y
liquidacion de los importes respectivos en los términos previstas por el articulo 8°
de la ley 23.548, a fin de que la transferencia de competencias establecida en la
presente ley sea realizada con la correspondiente reasignacion de los recursos
financieros (articulo 75, inciso 2, de la Constitucién Nacional), serd efectuada en
forma conjunta entre el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas de la Nacion y
los ministerios de Hacienda y de Justicia y Seguridad de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires".

Asimismo se aclara que "en ningun caso habra duplicacion de gastos" y se
encomienda a la Comision Bicameral Ciudad de Buenos Aires, el "seguimiento” de
esta Ley.

Los delitos transferidos en los dos convenios anteriores fueron: Tenencia y
portacién de armas de uso civil (transferido en el afio 2000 mediante un convenio
entre el Presidente de la Rua y el jefe de Gobierno portefio Anibal Ibarra); Lesiones
en rifia; Abandono de personas; Exhibiciones obscenas; Matrimonios ilegales;
Amenazas;

Violacién de domicilio; Usurpacion; Danos; Ejercicio ilegal de la medicina;
Omision de auxilio; Malos tratos contra animales y Actos discriminatorios.

OTRAS COMPETENCIAS:

Entre las materias propias del Poder Judicial de la Ciudad se destacan
aquellas originarias del Tribunal Superior de Justicia como los conflictos entre los
Poderes de la Ciudad y las demandas que promueva la Auditoria General de la
Ciudad, las acciones declarativas contra la validez de leyes, decretos y normas
locales contrarias a la Constitucién Nacional o de la Ciudad, o las causas de
materia electoral y de partidos politicos locales.

También es competencia local los conflictos de vecindad. En la Constitucion
portefia, en la clausula transitoria decimosegunda, se define que los Tribunales de
Vecindad seran creados por la Legislatura y que los mismos “deberan entender en
materia de vecindad, medianeria, propiedad horizontal, locaciones, cuestiones
civiles y comerciales hasta el monto que la ley establezca, prevencién en materia
de violencia familiar y proteccion de personas”. Estos tribunales de vecindad aun no
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han sido creados por la Legislatura, siendo por el momento tema de debate
legislativo la forma y competencias que asumiran

Defensa del Consumidor: la Ley 26993, sancionada en 2014, preveia, entre
otros temas, la creacion de la Justicia Nacional en las Relaciones de Consumo (en
adelante, justicia del consumo) con competencia en los casos judiciales sobre
relaciones de consumo en los cuales se reclame una suma que no supere los 55
salarios, minimos, vitales y moviles. Ese sistema nunca llegé a funcionar. En 2017,
los Poderes Ejecutivos del Estado nacional y la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires
(CABA) acordaron la transferencia de la competencia ordinaria en los conflictos
vinculados a las relaciones de consumo ad referéndum de su aprobacion por los
Poderes Legislativos respectivos (a través del Acuerdo de Transferencia). La
Legislatura de la Ciudad logré la aprobacion por Resolucion N° 24/2017, mientras
que aun esta pendiente su ratificacion por el Congreso nacional. Con lo cual,
pareceria que los principales efectos del Acuerdo de Transferencia se mantienen
latentes. Ademas, entrardn en vigencia “‘una vez habilitados los érganos que
integran la Justicia en las Relaciones de Consumo”.

Sin perjuicio de todo ello, la legislatura de la CABA sancioné la Ley N° 6286
que modifico la Ley N° 7 Organica de su Poder Judicial y dispuso que, hasta tanto
complete la transferencia de la Justicia del Consumo los jueces en lo Contencioso
Administrativo y Tributario de la CABA, impartiran justicia en materia de consumo.
Para ello, el Consejo de la Magistratura de la CABA debia designar 6 juzgados con
esa competencia.

En cumplimiento de dicha manda, el Consejo determind los pares de
juzgados de primera instancia en lo Contencioso Administrativo y Tributario que
asumiran la competencia en materia de relaciones de consumo durante el afio 2021
de forma semestral y alternada (por medio de la Resolucién N° 850/2020). Aunque
no surge de la letra de la norma, la interpretacion mas coherente indica que cada
juzgado asignado tiene competencia en las causas iniciadas.

DOS FALLOS DE LA CORTE SUPREMA SOBRE CUESTIONES DE
COMPETENCIA RELACIONADAS CON LA AUTONOMIA DE LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES:

Los fallos “Bazan” [CSJ N° 4652/2015] y “GCBA c. Prov. Cérdoba” [CSJ N°
2084/2017] se fundan en los precedentes “Corrales” [Fallos: 338:1517] y “Nisman”
[Fallos: 339:1342] en los que la CSJN afirmd que la Constitucion Nacional (“CN”), a
partir de la reforma de 1994, le reconoce autonomia a la Ciudad de Buenos Aires y
que, en tal sentido, el caracter nacional de los tribunales ordinarios de CABA es
meramente transitorio.

Es importante destacar que en CABA se da una situacion particular.
Mientras en las provincias coexisten 2 jurisdicciones: Federal y Local, en CABA
conviven actualmente 3 jurisdicciones: (1) Tribunales Federales de CABA, (II)
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Tribunales Nacionales de CABA (que intervienen en cuestiones de materia
“ordinaria”: civil, comercial, laboral, penal, etc., que son decididas en las provincias
por los Tribunales Locales) y (lll) Tribunales Locales de CABA que se dividen en los
fueros “Contencioso Administrativo, Tributario y de Relaciones de Consumo” y
“Penal, Penal Juvenil, Contravencional y de Faltas”.

CASO CORRALES:

En “Corrales” (dictado en diciembre de 2015) la CSJN sostuvo que “las
competencias que actualmente ejerce la justicia nacional ordinaria, que no son
federales, deben ser transferidas a la Ciudad Auténoma de Buenos Aires” y, luego
de resaltar el tiempo transcurrido desde la reforma constitucional de 1994, exhorté a
las autoridades competentes para que agilicen el referido traspaso.

CASO BAZAN:

El 4 de abril de 2019, modificando su anterior criterio, la Corte Suprema de
Justicia de la Nacion decidié en el caso “Bazan”, que sera el Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires (“CABA”) el competente para
decidir en los conflictos de competencia entre un tribunal nacional de CABA y un
tribunal local de CABA.

En el caso “Bazan”, se decidié que el Tribunal Superior de Justicia de CABA
debe dirimir el conflicto negativo de competencia suscitado entre un juzgado penal,
contravencional y de faltas de CABA y un juzgado nacional de menores de CABA.

Declaré que es el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires quien debera hacerlo como maxima instancia judicial de la Ciudad.
Explicé que la intervencion de ese tribunal local fortalecera el disefio que establecio
la Constitucion de 1994 en cuanto reconocio un nuevo lugar a la Ciudad Autébnoma
de Buenos Aires como integrante pleno del orden federal argentino.

Subray6 en este sentido que la Constitucion reformada en 1994 reconocié a
la Ciudad “un régimen de gobierno auténomo” con facultades propias en el orden
ejecutivo, legislativo y judicial (art. 129). Explicé que dar cumplimiento a esta norma
constitucional implicaba establecer diversos acuerdos para transferir la justicia
nacional al ambito de la Ciudad.

La Corte Suprema alerté sin embargo que desde entonces -y por mas de
dos décadas- resultaba “casi nulo” el avance de la transferencia de la justicia
nacional; y que por esa razon debia seguir resolviendo —hasta el dictado de esta
sentencia- los conflictos entre jueces que tenian jurisdiccion local en la Ciudad de
Buenos Aires. Ello a pesar de que desde 1996 la Ciudad contaba con una
Constitucion propia, que establecia la obligacion de organizar sus instituciones
judiciales. Precis6 que —aun frente a estas claras mandas constitucionales- el
Estado Nacional y la Ciudad sdélo habian avanzado en el traspaso de ciertas y
limitadas competencias penales.
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El Tribunal seguidamente advirtié que la omisién en realizar el traspaso de la
justicia nacional al ambito de la Ciudad habia sido ya advertida en sus precedentes
“Corrales” (Fallos: 338:1517) y “Nisman” (Fallos: 339: 1342). Asi, en 2015 habia
solicitado que ambos estados lograsen los acuerdos para garantizar a la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires una justicia plenamente local en materia civil, comercial,
laboral y penal (caso “Corrales”, Fallos: 338:1517).

Sostuvo que a 4 afos de ese pedido, a 23 afios de la sancién de la
Constitucidon portefia y a 25 anos de la reforma de la Constitucién Nacional, el
Estado Nacional y la Ciudad habian avanzado minimamente en la transferencia de
la justicia nacional ordinaria. En consecuencia, a raiz de este “inmovilismo”
injustificado, observé que la Ciudad permanecia con sus instituciones inconclusas;
detentaba un poder ejecutivo y una legislatura, pero no tenia un poder judicial
completo propio.

La Corte Suprema recalco que esa omision tenia concretas consecuencia en
el funcionamiento del federalismo en la Argentina porque impactaba en la
distribucion de los recursos publicos. En virtud del incumplimiento del mandato que
ordena la autonomia plena portefia, explicé que las veintitrés provincias argentinas
financian los gastos que demanda el servicio de administracion de justicia del
restante distrito.

Esta situacion -remarco- no resulta compatible con los principios de equidad,
solidaridad e igualdad de oportunidades que requiere un proceso de desarrollo de
escala federal para “equilibrar el desigual desarrollo relativo de las provincias y
regiones” (art. 75, inc. 2 y 19, de la Constitucién Nacional).

En este escenario y a cuatro afios de la desatendida exhortacion efectuada
en el precedente “Corrales”, el Tribunal resolvié seguir adecuando su actuacion a
aquella que le impone el texto de la Constitucion Nacional, mas alla de que el
Estado Federal y el Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires perpetuen la
situacion descripta.

Por estas razones, declar6 que si desde 1996, la Ciudad Autébnoma de
Buenos Aires tiene un Tribunal Superior de Justicia, entonces su intervencion para
resolver conflictos entre jueces no federales que ejercen jurisdiccion en la Ciudad
hace al correcto funcionamiento del federalismo.

La Corte Suprema concluyo que a la luz del claro mandato constituyente de
conformar una Ciudad de Buenos Aires con autonomia jurisdiccional plena, sera el
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires el encargado
de conocer en los conflictos de competencia entre dos érganos jurisdiccionales con
competencia no federal con asiento en esa ciudad.

A partir de este fallo se ha incrementado notoriamente el ingreso de causas
a este Tribunal relacionadas con los conflictos de competencias que puedan
suscitarse entre los tribunales nacionales y locales de la CABA.
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El aumento en la cantidad de causas durante el 2024 fue acompafado por
un refuerzo en la dotacion de personal idoneo para atender estas cuestiones y a fin
de dar respuesta a los ciudadanos en sus derechos de quienes acuden a este
estrado en busca de justicia, y se busca en todo ello de garantizar la confianza de
los portefios en sus instituciones locales.

PROYECTO DE LEY CREACION JUSTICIA PORTENA:

Gobierno de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires presentd ante la
legislatura portefia tres proyectos de ley a la Legislatura local para crear una justicia
laboral, un nuevo cddigo de procedimiento y la creacion del Servicio de Conciliacion
Laboral Obligatoria (SECLO), una instancia administrativa obligatoria antes de la
demanda laboral.

De esta forma, con esta modificacion de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Ciudad de Buenos Aires, se busca determinar con precisién la competencia
material y territorial y la improrrogabilidad de la misma.

En el proyecto se incluye la creacion de 10 juzgados que entienden en todas
las cuestiones contenciosas de conflictos individuales de derecho del trabajo y dos
salas de 3 jueces y juezas cada una, que integrarian la Camara de Apelaciones del
Trabajo.

A tal fin, se instruye al Consejo de la Magistratura Portefio a que disponga lo
necesario para la integracion de los 6rganos que conformarian la justicia del
Trabajo, dentro del plazo maximo de 180 dias corridos desde la entrada en vigencia
de la Ley.

Por otra parte, se propone la oralidad y digitalidad plena y videograbada de
las audiencias.

En lo relacionado con la Ley de Riesgos del Trabajo, se da competencia a la
Camara de Apelaciones del Trabajo para intervenir en la revision de resoluciones
emanadas de las Comisiones Médicas Jurisdiccionales con asiento en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

Se prevé que con ello se van agilizar los tiempos de la Justicia, brindando
soluciones locales a los conflictos y avanzando hacia una justicia local mas rapida,
efectiva y al servicio de los vecinos.

El proyecto aclara que “las causas iniciadas en jurisdiccion del fuero
nacional con anterioridad a la puesta en funcionamiento de la Justicia del Trabajo
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, que por su competencia material y
territorial pudiesen corresponder a ésta, continuaran en aquel fuero nacional hasta
su finalizacion y archivo, aplicandoseles la normativa procesal nacional vigente
hasta ese momento”.

El fuero tendra jueces de instruccion para contratos laborales firmados en la
CABA y aquellas causas cuyas pautas territoriales coincidan con las previstas en
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este Proyecto de Cddigo, con los consiguientes conflictos de competencia que
ciertamente afectaran la respuesta jurisdiccional al trabajador.

Ademas, otros articulos definen los siguientes temas:

Cddigo Procesal: se disefia un Codigo Procesal de la Justicia del Trabajo de
la Ciudad Autonoma de Buenos Aires &gil, moderno, dotado de las distintas
herramientas informéticas disponibles aplicadas al proceso y acorde a los tiempos
tecnoldgicos actuales, lo que permite dar celeridad en la resolucién de los procesos
laborales, con bilateralidad y amplitud probatoria, pero evitando dispendios que
pudieran conspirar con una justicia eficiente en tiempo y forma.

Competencia: El cédigo determina la improrrogabilidad de la competencia de
la Justicia del Trabajo de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, incluso la territorial
y se determina la competencia material de la Justicia laboral local en toda demanda
derivada de un contrato de trabajo celebrado y/o ejecutado en el ambito de CABA
una Camara de Apelaciones del Trabajo de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires”.

El proyecto tiene, ademas, los siguientes articulos:

Beneficio de gratuidad: Se sostiene el principio de gratuidad que recepta el
espiritu del legislador que ha inspirado el art. 20 de la LCT

Audiencias: se propone la oralidad y digitalidad plena y videograbada que
garantiza el principio de inmediacion del Juez, otorgandole la posibilidad cierta de
ejercer sus facultades como director del proceso y tomar conocimiento cabal de lo
actuado.

También tiene previsto conformar un fuero especifico para tratar tema de
familia, como adopcién, casos de violencia intrafamiliar, asuntos que trata la justicia
nacional en lo Civil, pero que suelen recurrir a organismos portefios para su
intervencion.

Sus fallos seran recurridos ante el Superior Tribunal de Justicia de la Ciudad
y eventualmente ante la Corte Suprema de Justicia. Con un fuero laboral portefio, y
un fuero laboral nacional y un fuero civil portefio y un fuero civil nacional
seguramente floreceran los conflictos de competencia que debera resolver la Corte.

El maximo tribunal de la Nacion viene teniendo una jurisprudencia cada vez
mas favorable a reconocer las competencias de la justicia local. Pero aun esta a
estudio de la Corte, si habilita o no que el Superior Tribunal de Justicia de la Ciudad
revise las causas de la justicia nacional.

También se prevé construir una carcel portefia para alojar a los presos,
muchos de ellos actualmente recluidos en comisarias.

Esta previsto que continie el proceso de transferencia de mayores
competencias judiciales, desde el nivel nacional al ambito de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires. En tal caso, el Tribunal debera adecuar sus estructuras de
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personal, creando las unidades organizativas que resulten necesarias para
absorber eficazmente las materias transferidas, las que seran dotadas de los
recursos humanos y materiales suficientes para su adecuado funcionamiento.
Ademas, colaborara con los restantes actores del proceso de transferencia, en la
vinculacién institucional y la elaboracion de la normativa necesaria para lograr esos
objetivos.

PREVISION ADOPTADA POR TRIBUNAL SUPERIOR ANTE LA
POSIBILIDAD DE MAYORES FUEROS TRANSFERIDOS Y DE LA NECESIDAD
DE MAYORES RECURSOS PARA SOLVENTARLO:

ATSJ-2024-3-TSJ-TSJCABA

Se encuentran sentadas las bases por el articulo 129 de la Constitucién
Nacional que establece la autonomia de la Ciudad de Buenos Aires, por los
convenios suscriptos entre el Poder Ejecutivo Nacional y el Poder Ejecutivo de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires para la transferencia de competencias
jurisdiccionales y por la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién

Frente a las necesidades que surjan como consecuencia de la ampliacion de
competencias jurisdiccionales que hagan a la labor propia de este Tribunal, se
considera oportuno requerir a la Legislatura la conformacion de un fondo especifico.
La figura del fondo especifico aparece como un instrumento idoneo de
financiamiento para los proyectos y programas presupuestarios enunciados
anteriormente, en especial si se atiende a que, por sus caracteristicas, ellos
demandaran mas de un ejercicio para su ejecucion. En esta misma linea debe
considerarse como antecedente el Fondo Fiduciario creado por la ley n° 3395 y
ampliado por las leyes n° 3591 y 4092, cuyo beneficiario fue este Tribunal Superior
de Justicia.

En este punto, y aun cuando resulte dificil especificar el monto que
demanden las inversiones referidas, cabe consignar que en el ejercicio 2023, las
pautas adoptadas por el Tribunal Superior de Justicia destinadas a asegurar una
prudente administracion de su presupuesto, generaron un superavit financiero.

Por lo expuesto se acuerda:

1°.- Requerir al Poder Legislativo, en el marco de las competencias que le
son propias, la conformacién de un Fondo especifico, cuyo beneficiario sera este
Tribunal Superior de Justicia, con el objeto de afrontar los gastos que insuma el
avance de la ampliacién de competencias jurisdiccionales que hagan a la labor
propia de este Tribunal Superior de Justicia.

2°.- El Fondo se integrard inicialmente con el remanente de los recursos
presupuestarios del ejercicio 2023 que fueron transferidos a la cuenta corriente del
Tribunal, asimismo, podran adicionarse al Fondo, todos los remanentes
presupuestarios que se originen en el futuro, los ingresos excedentes del Tribunal y
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todas las sumas que la Legislatura asigne en el futuro con idéntico destino que el
indicado en 1°.-

3°.- El Banco de la Ciudad de Buenos Aires, sera la entidad financiera
que ejercera la administracion del Fondo, siguiendo las directivas del Tribunal en
cuanto a las modalidades de cumplimiento de su objeto.

4°.- Autoriza a la Direccion General de Administracion a invertir los fondos
referidos en depdsitos a plazo fijo en el Banco de la Ciudad a favor de este Tribunal
Superior de Justicia, para preservar el valor de la moneda.

A la fecha de la formulacién del proyecto 2025 no ha sido aprobada la Ley
que crea el fondo especifico mencionado.

ACCIONES: Encomendar a la Secretaria de Asuntos Generales para que,
conjuntamente con la Direccion General de Administracién, proyecten las
estructuras organizativas y los demas elementos que resulten necesarios para
atender adecuadamente los servicios que seran transferidos o creados en el ambito
del Gobierno de la Ciudad Auténoma. Al respecto, deberan estimar el volumen de
actividad que se prevé desarrollar, expresado en unidades fisicas, en orden
cronolégico y con una proyeccion plurianual. En consecuencia, y corresponde dejar
en claro que en la presente formulacion no se proyectan créditos adicionales para
atender la citada transferencia de fueros, salvo la prevision expuesta cuando sea
aprobada por ley, para ello la Direccion General de Administracion mantendra
contacto permanente con el Ministerio de Hacienda del Gobierno de la Ciudad a fin
de establecer los recursos fisicos y financieros necesarios para atender las
transferencias o creaciones previstas.

FORTALECIMIENTO DE LAS SECRETARIAS JUDICIALES.

La Secretaria Judicial es la unidad funcional que interviene en la elaboracion
del producto final del Tribunal, esto es la sentencia. Las mismas pueden ser, segun
el caso, piezas juridicas complejas en las cuales intervienen funcionarios de amplia
formacion, especializacion y trayectoria. Esta circunstancia se refleja en la
composicion del organigrama con varios puestos de nivel Direccién ya que son
quienes tienen a su cargo la produccion intelectual juridica propiamente dicha y la
direccion de las diferentes etapas y procesos internos.

Dada la especialidad de las Secretarias Judiciales y la polivalencia de tareas
que en ellas se desarrollan es importante destacar que los puestos que las integran
adquieren relevancia en aspectos tales como la capacitacién, formacion profesional
y cuadros de reemplazo; por lo que el disefio del organigrama resulta mas
horizontal en lo que respecta a distribucion de tareas y asignacion de
responsabilidades, esto es una estructura cuyos puestos se agrupan
predominantemente en los niveles de responsabilidad de “Direccion” y de
“Ejecucioén”.
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El Tribunal Superior es asistido por cuatro secretarias judiciales en las
siguientes areas:

a) Secretaria de Asuntos Originarios y de Relaciones de Consumo: tiene a
su cargo la asistencia en la competencia establecida por los articulos 67, 113,
incisos 1, 2, 4, primer supuesto —quejas por privacion, denegacion o retardo
injustificado de justicia— y 6 de la Constitucion de la Ciudad; por el art. 27, inc. 7 de
la ley n° 7 (texto consolidado ley n° 6347), con excepcion de los asuntos penales; y
las derivadas de relaciones de consumo. Asiste en todas aquellas cuestiones
jurisdiccionales cuya tramitacion no se encuentre asignada a alguna de las
restantes secretarias judiciales del Tribunal.

b) Secretaria de Asuntos Contencioso Administrativos y Tributarios: tiene a
su cargo la asistencia en la competencia establecida por el articulo 113, incisos 3 y
4, segundo supuesto — queja por denegacién de recurso—, y 5 de la Constitucion
de la Ciudad, cuando las cuestiones debatidas sean de naturaleza contencioso
administrativa y tributaria.

c) Secretaria de Asuntos Penales, Penales Juveniles, Contravencionales y
de Faltas: tiene a su cargo la asistencia en la competencia establecida por el art.
113, incisos. 3 y 4, segundo supuesto —queja por denegacién de recurso—, de la
Constitucién de la Ciudad, cuando las cuestiones debatidas sean de naturaleza
penal, penal juvenil, contravencional y de faltas; y por el art. 27, inc. 7 de laley n® 7
(texto consolidado ley n° 6347), cuando las cuestiones de competencia se planteen
entre jueces y juezas y tribunales penales que no tengan un 6rgano superior
jerarquico comun que deba resolverlo.

d) La Secretaria de Asuntos Generales dirige la Mesa de Entradas Judicial.
Tramita las vistas, comunica y notifica electrénicamente las decisiones del Tribunal
y, eventualmente, tramita o diligencia las notificaciones que se realizan en soporte
papel. Se ocupa de la organizacién de los acuerdos de jueces, de la distribucidén de
las causas a las secretarias judiciales, del sorteo de los expedientes (en los casos
en que resulte pertinente) y lleva el archivo de causas. Tiene a su cargo el area de
jurisprudencia, cuya mision es la sistematizacion y publicacion de las sentencias del
Tribunal. Organiza el area funcional de Biblioteca. Asiste al Tribunal en la
supervision juridica del sistema judicial de expediente electrénico (Conf. Acordadas
n® 14/2020 y 17/2020). Es cometido de esta Secretaria Judicial, ademas, la
tramitacion de las actuaciones generadas en el marco de las relaciones
institucionales del Tribunal.

Cada Secretaria lleva el tramite de los expedientes electrénicos de los
asuntos que tramiten ante ella con excepcion de aquellos tramites que
corresponden a la Secretaria de Asuntos Generales.

Los expedientes son de consulta publica, excepto los casos en que
expresamente se ordene su reserva y los que son de la competencia de la
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Secretaria de Asuntos Penales, Penales Juveniles, Contravencionales y de Faltas.
Los secretarios judiciales colaboran con el Area Informatica del Tribunal en las
actualizaciones o modificaciones de los sistemas informaticos de gestion judicial.”

Por otra parte, frente a un verificable crecimiento de la demanda de justicia,
en el marco de su competencia jurisdiccional, se propone aumentar la capacidad de
respuesta, a partir de alcanzar una mayor celeridad en sus actuaciones y una
elevada calidad de la prestacion. Para ello se procura fortalecer la capacidad
institucional, mediante la formulacion de un plan estratégico trienal que haga eje
sobre las principales lineas de trabajo. El Plan sefialado se vera acompafiado de un
proceso de capacitacion permanente del personal y la incorporacion de tecnologias
de la informacion y las comunicaciones para mejorar la gestion. En el sentido
expuesto, se extendera la gestion electrénica en el ambito jurisdiccional, lo cual
posibilitara agilizar las tramitaciones y acceder remotamente a las fuentes de
informacion. Se proyecta afianzar la implementacion del Proyecto “EJE”
(EXPEDIENTE JUDICIAL ELECTRONICO) utilizando la herramienta del aplicativo
IURIX, que cuenta con tecnologia nativa de Firma Digital, notificacion electrénica,
herramientas MS Office y Open Office para la edicién de textos y herramientas de
reporte propias para colaborar con las estadisticas y sistema de informacion
judicial. La necesidad de unificacion de los actuales sistemas de informacion y la
potencial transferencia de competencias dio lugar a la implementacion de este
proyecto, que resulta transversal a todos los Fueros de Primera y Segunda
Instancia, Oficinas Auxiliares de Justicia y el Portal de Abogados (para terceros).
Dado que el sistema de gestién que el Tribunal adquiere del Consejo de la
Magistratura se enmarca en la decision institucional de unificar el sistema
informatico judicial en todas las instancias y fueros de la jurisdiccion, resulta
razonable incorporar a la normativa del Tribunal el reglamento aprobado por el
Consejo de la Magistratura para la aplicacion del EJE. En tal sentido y mediante la
aprobacién de la Acordada n° 14-2020 se dispuso que sera de aplicacion en los
procesos jurisdiccionales que se desarrollen en el Tribunal Superior de Justicia que
tramiten exclusivamente por expediente electronico, el “REGLAMENTO DEL
SISTEMA DE GESTION EXPEDIENTE JUDICIAL ELECTRONICO”, que como
Anexo | de la Resolucién CM 42-2017, con las modificaciones de la Resolucion CM
19-2019, rige en el Poder Judicial de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires. La
Presidencia del Tribunal dictara, previa consulta a este cuerpo, las resoluciones
necesarias para adaptar su aplicacién a la estructura y organizacién de este
organo.

ACCIONES: Encomendar a las Secretarias Judiciales a que efectuen, de
modo sustanciado, los requerimientos que a su criterio resulten necesarios para
brindar los servicios judiciales, en la orbita de sus competencias, de modo eficaz y
oportuno. Deberan incorporar las metas que se prevé alcanzar, expresadas en
unidades fisicas e incorporar las metas proyectadas para el afio 2025. La Direccion
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General de Administracion debera asistir sobre la estimacion de los recursos
financieros suficientes para dar cobertura a lo requerido.

GOBIERNO ABIERTO.

La Carta internacional de Datos Abiertos para los Gobiernos, adoptada por
cincuenta y cuatro gobiernos nacionales, ciudades y gobiernos locales, define seis
principios como base para el acceso a los datos, su publicacién y uso, definidos
como abiertos por defecto, oportunos y exhaustivos, accesibles y utilizables,
comparables e interoperables para mejorar la gobernanza —gobernabilidad— y la
participaciéon ciudadana, asi como para el desarrollo incluyente y la innovacion. Los
objetivos principales son: fomentar una mayor coherencia, adoptar e implementar
los principios de datos abiertos, y establecer estandares y buenas practicas en
distintas instituciones, gobiernos nacionales y locales alrededor del mundo.

La Alianza para el Gobierno Abierto (AGA) es una iniciativa global que
surgid en septiembre de 2011 con el fin de proveer una plataforma internacional
para reformadores locales comprometidos para que sus gobiernos rindan cuentas,
sean mas abiertos y mejoren su capacidad de respuesta a los ciudadanos.
Actualmente, esta integrada por mas de setenta paises y veinte ciudades que
buscan promover los principios fundamentales del gobierno abierto, centrados en
cuatro aspectos:

-Transparencia: la informacién sobre las decisiones y el quehacer
gubernamental debe ser abierta, completa, oportuna, gratuita y de facil acceso para
el publico. Ello supone que los datos publicos deben cumplir con parametros y
estandares comunmente reconocidos, tales como estar disponibles en formatos
brutos, susceptibles de ser procesados, y encontrarse accesibles a través de
herramientas tecnolégicas y de comunicacion.

-Participacién ciudadana: los gobiernos deberan buscar que la ciudadania
se interese e involucre en el debate publico, proveyendo los canales apropiados (a
través de informacidén y espacios de consulta) y mediante contribuciones que
conduzcan a una gobernanza mas efectiva, innovadora, responsable y que atienda
las necesidades de la sociedad.

-Rendicion de cuentas: supone la existencia de normativas, procedimientos
y mecanismos para que los servidores publicos justifiquen sus acciones, reaccionen
a requerimientos y/o criticas que se les planteen y asuman la responsabilidad por
sus actos u omisiones, o cuando se apartan de la normativa o de los compromisos
asumidos.

-Innovacion y tecnologia: los gobiernos han aceptado y hoy se adhieren a
constatar la importancia de proveer a la ciudadania un acceso cada vez mas abierto
a las nuevas tecnologias; asumen el relevante rol que ellas tienen en la innovacion,
asi como la de aumentar la capacidad de los ciudadanos en el uso que de ellas
hacen.
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JUSTICIA ABIERTA

La Justicia Abierta surge de la extension de la filosofia de los principios de
Gobierno Abierto al ambito de la administracion de justicia. Promueve el ejercicio y
defensa de los derechos, el acceso a una justicia de calidad, comprensible,
oportuna, transparente y participativa, se sirve de la innovacion y las ventajas de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones. Ademas, debe garantizar la
rendicion de cuentas y el acceso a la informacion.

La Justicia Abierta ademas promueve estrategias y mecanismos de
rendicién de cuentas y de acceso a la informacion para que las personas puedan
ejercer sus derechos, monitorear el desempefio del que- hacer institucional y
colaborar con la mejora continua de los servicios. Comprende su puesta en practica
por parte de todos los operadores de la administracion de justicia y se constituye
como un instrumento de servicio publico y desarrollo humano.

En nuestro pais, la Ley N° 27275 de Acceso a la informacion publica, en el
ambito nacional, y en la Ciudad, la Ley N° 5784 —modificatoria de la Ley N° 104—
establecen obligaciones generales y especificas para cada uno de los poderes del
Estado. Nuestra ley local establece que una obligacion especifica para el Poder
Judicial de la Ciudad es mantener actualizada y a disposicién del publico de manera
informatizada:

Las sentencias definitivas o resoluciones equivalentes, en todas las
instancias judiciales, asi como los dictamenes del Ministerio Publico Fiscal, con
omision de los nombres, en los casos en que no procediere relevarlos por
disposicion de otras leyes o convenciones internacionales;

Todas las acordadas y resoluciones administrativas del tribunal Superior de
Justicia, Consejo de la Magistratura y Ministerio Publico Fiscal;

Informaciéon sobre concursos, participantes, antecedentes y resoluciones
dictadas por la Comision de Seleccién de Magistrados, designaciones y audiencias
publicas.

El derecho de acceso a la informacion publica representa una herramienta
legal que permite alcanzar la transparencia y también es medio de fiscalizaciéon y
participacion de todos los sectores de la sociedad, lo que permite a la ciudadania
participar en forma proactiva en el disefio de politicas publicas.

Se deberan realizar las actividades necesarias para poner a disposicion de
la ciudadania todos los informes de caracter publico generados por el Tribunal
(transparencia activa).

La tarea de perfeccionar la transparencia y favorecer la mejora continua de
su gestion tiene, entonces, una ventaja: volcar la informacion a formato de datos
abiertos sirve a ambos propdsitos.
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Durante los afios 2022 y 2023, a partir de los cambios de paradigma y
respecto, principalmente, de los avances tecnolégicos, desde el Tribunal Superior
de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires (TSJ) se buscod asentar
criterios, adecuar procedimientos, usos y buenas practicas en ese sentido. Las
lineas de accion que se fueron proyectando se enfocan en cambios paulatinos con
vistas a una mejora continua de la calidad de la gestion. Estos avances también
han permitido profundizar las acciones dirigidas a concretar el derecho de acceso a
la informacion publica y la transparencia de los actos del Tribunal, lo que se
visibiliza, entre otras acciones, a través de la publicacién y difusién de todas las
decisiones del Tribunal, la elaboracion y publicacion de informes de gestion, y la
participacion activa en programas de gobierno abierto. En consonancia con estas
ideas, se han encauzado esfuerzos para el disefio y desarrollo de un nuevo portal
que haga visible toda la informacion y facilite a la ciudadania un acceso mas agil y
eficiente a ella. A su vez, el Tribunal ha expuesto en encuentros
interjurisdiccionales, interregionales e internacionales su mision de transparencia y
del acceso a la informacion publica. En linea con la decisién de incrementar los
estandares de la calidad en los sistemas de gestion, se encuentran aprobados los
proyectos de certificacion bajo las normas IRAM-ISO 9001. Asimismo, y en la
busqueda de una mas eficiente administracion de justicia, se ha logrado la
despapelizacion completa de los procesos administrativos y judiciales. En la
actualidad, ambos se gestionan integramente en forma digital y se trabaja en modo
permanente para su actualizacion y perfeccionamiento. Esto permitié que durante la
situacion epidemiologica sucedida entre los afios 2020 y 2021, este Tribunal
Infforme de gestion pudiera llevar adelante su labor de manera electrénica
practicamente sin interrupciones ni demoras.

Se procuré continuar fortaleciendo la capacidad institucional, mediante la
formulacién de un plan estratégico que haga eje sobre las principales lineas de
trabajo de cara al rol clave que la Constitucion de la Ciudad le atribuye al Tribunal.

Uno de los objetivos propuestos fue contribuir a generar en el ciudadano
una plena conciencia respecto de su plexo de derechos -individuales y colectivos- y
de las vias idéneas para hacerlos valer. Ademas se pretendid diversificar y
optimizar los mecanismos adecuados para concretar una tutela jurisdiccional eficaz.

Este plan se vio acompanado por la incorporacion de tecnologias de la
informacion para mejorar la gestion y un sistema de estadisticas extendida a todo el
proceso judicial.

Como objetivo central se procuré incrementar la eficacia de la
Administraciéon de Justicia, a fin de dar adecuado marco a una eficiente gestion de
sus recursos humanos y materiales.

CERTIFICACIONES IRAM
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En septiembre de 2022, por iniciativa e impulso de la Oficina de Innovacioén
y Gestion Judicial, se iniciaron los procesos para certificar la calidad de dos areas
de la Secretaria de Tramite dependiente de la Secretaria de Asuntos Generales del
Tribunal, con directa incidencia en la prestacién del servicio de justicia: el ingreso y
sorteo de expedientes y, también, la notificacién de sentencias y remision de
expedientes. Desde entonces la Secretaria de Asuntos Generales se encuentra
trabajando con la Comisidon de Administracion Conjunta de Representantes del
Ministerio Publico para obtener la certificacion bajo las normas IRAM-ISO 9001. Las
normas ISO 9001 fueron desarrolladas por la International Organization for
Standardization, con el objeto de elaborar y proporcionar estandares de la calidad
para los sistemas de gestion. En ellas, se establecen principios y directrices
orientados a mejorar la calidad de los sistemas de gestion de una organizacion. En
el Tribunal, la incorporaciéon de estas normas como herramienta clave, implica un
continuo compromiso en el seguimiento de los procesos de gestion, lo que incluye
la revision de la documentacion que respalda los procesos, el permanente
monitoreo del desempefio y la continua busqueda de mejoras. En el ambito
nacional, la International Organization for Standardization se encuentra
representada por el Instituto Argentino de Normalizacién y Certificacion (IRAM),
cuya finalidad especifica incluye —en consonancia con los objetivos de la ISO—
promover la aplicacion de la normalizacion como base de la calidad y fomentar las
actividades de certificacion en los sistemas de gestion, a fin de brindar seguridad a
los usuarios y consumidores. A la fecha se encuentran finalizadas la mayor parte de
las etapas del proceso: relevamiento de documentos y elaboracion de manuales de
procedimientos, areas de apoyo y evaluacion, implementacion, etc. Como también
la fase final que consiste en auditorias interna y externa.

En el mes de julio 2024 en la sede de vuestro Tribunal fueron entregados
los certificados IRAM 1SO 9001 donde se premiaron los avances en los Sistemas de
Gestion de Calidad. El Instituto Argentino de Normalizacion y Certificacion IRAM
reconoce al Tribunal Superior por las mejoras en los procesos de ingreso y sorteo
de expedientes, las notificaciones y comunicaciones de sentencias y la remision de
expedientes finalizados que se realizan desde la Secretaria en Asuntos Generales.

En el mismo acto se reconocieron los avances del Ministerio Publico de la
Defensa enla atencion y asistencia a personas detenidas y aprehendidas en
situacion de flagrancia, desde la primera comunicacion de detencion o aprehension,
por parte del Ministerio Publico Fiscal, hasta la resolucién la situacion sobre la
privacion de la libertad del detenido.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Durante 2023 se proyecto, disefid e implementd la seccidn de transparencia
en la web del Tribunal, lo que ha permitido ofrecer un espacio para la busqueda y
recuperacion agil de la informacion publicada en las distintas secciones que la
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componen. De este modo, se tiende a garantizar el derecho fundamental de acceso
a la informacién publica, en el marco de la ley n® 104 de la CABA (conforme texto
consolidado ley n° 6347). La ciudadania a través del portal de Transparencia,
puede informarse y tramitar las solicitudes de acceso a la informacion publica. El
nuevo disefio de la web también da continuidad a la elaboracién y actualizacién de
los contenidos del Portal de Datos Abiertos, los que favorecen la transparencia y el
acceso a la informacion publica y a la vez, con ellos se fomenta la participacion
ciudadana y la rendiciéon de cuentas. La Direccion de Informatica y Tecnologia
desarroll6 una aplicacién web para la obtencion de los conjuntos de datos
(datasets) de acordadas, resoluciones del Tribunal y resoluciones de Presidencia.
Se avanzé en los diferentes hitos establecidos en el Tercer Plan de Accion Alianza
para el Gobierno Abierto —OGP—, los cuales fueron desarrollados bajo una
metodologia de participacion con la sociedad civil, la academia de expertos y las
organizaciones sociales. Se participé de reuniones y actividades en cumplimiento
de los compromisos de este Tercer Plan de Accion.

Se colaboré en el desarrollo de la propuesta formativa desde la mesa de
Articulacion y Coordinacion de Acceso a la Informacién Publica y Transparencia, de
acuerdo a la ley n° 104. La formacion estuvo a cargo del Centro de Formacion
Judicial. Esta area también colabor6 en la adaptacién de la ley n° 104 a lenguaje
claro, como parte integrante de la Mesa de Articulacion y Coordinacion de Acceso a
la Informacion Publica y Transparencia de los tres poderes del Estado de la CABA,
junto con el Observatorio de Lenguaje Claro de la Facultad de Derecho de la UBA.
Esta obra fue realizada en el marco de los compromisos asumidos por el TSJ en el
Tercer Plan de Accion de la Alianza para el Gobierno Abierto (OGP). En este ultimo
afo, el area de Transparencia participé en varios eventos. Uno de ellos fue la
Conferencia Internacional Plain 2023 “Conectar Culturas: comunicacién Clara para
construir Puentes” realizada en la Facultad de Derecho de la Universidad de
Buenos Aires. También se asistié al evento Abrelatam y Condatos para América
Latina y el Caribe, desarrollado en Uruguay. Asimismo, participd de charlas y
conferencias para la Red Iberoamericana de Justicia Abierta (RIJA) como integrante
de los equipos de Datos Abiertos y Transparencia.

PRESUPUESTO ABIERTO:

Buenos Aires forma parte del Programa de Gobiernos Subnacionales de la
Alianza para el Gobierno Abierto (OGP, en inglés), junto a ciudades como Seul,
Paris, entre otras.

OGP es una iniciativa global en la que participan 77 gobiernos nacionales y
106 gobiernos locales que promueven la transparencia, la participacién y la
innovacion gubernamental a través del uso de nuevas tecnologias y del didlogo
permanente con la sociedad civil.

El presupuesto refleja lo que hace el Estado con los recursos que obtiene de
todos los ciudadanos. Es importante comunicar como se utilizan esos fondos para
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estimular la participacion, optimizar los controles y mejorar el nivel de la discusion
publica.

Desde este Tribunal Superior y siguiendo los lineamientos que se propician
desde presupuesto abierto, se continuara trabajando con el desarrollo de la nueva
pagina web con el fin de poner en conocimiento de los ciudadanos el presupuesto
sancionado y ejecutado durante el afo calendario como asi también la inclusion de
series presupuestarias con los presupuestos ejecutados.

COMPRAS ABIERTAS:

Mas de 40 paises estan trabajando para mejorar sus contrataciones
publicas. Siguiendo esta tendencia internacional, Buenos Aires se convirtio en el
primer gobierno de Argentina en publicar sus datos de contrataciones y en obtener
la calificacion de tres estrellas por Open Contracting Partnership.

En la mejora continua a fin de transparentar sus acciones este Tribunal
Superior esta trabajando como lo hace con el presupuesto en publicar todos los
procesos de compras que se llevan a cabo y teniendo en cuenta el desarrollo de la
nueva pagina web, la direccion de Compras y Contrataciones junto con los
desarrolladores de la citada estan llevando a cabo los trabajos para poner en
conocimiento y que sea mas ameno para los ciudadanos los procesos de compras
que se llevan a cabo en este Tribunal.

ACCIONES: Encomendar a la Secretaria de Asuntos Generales para que,
conjuntamente con la Direccién General de Administracion, propongan al Tribunal
las actividades que debera llevar a cabo el “Area de Comunicacién Institucional”,
para desarrollar plenamente su mision institucional, tal como lo prescribe la
Acordada N° 27-2009, asi como también la estructura de organizacién que estimen
necesaria para alcanzar esos objetivos. Entre otros propdsitos la Secretaria de
Asuntos Generales deberd apropiadamente cumplir con la difusion de la
jurisprudencia y doctrina del Tribunal, contemplando las caracteristicas y la finalidad
con que la misma es brindada a los distintos actores de la comunidad, esto es, el
publico en general, a los profesionales abogados y eventuales litigantes, y en
especial a los funcionarios y jueces pertenecientes a las instancias inferiores del
Poder Judicial de la CABA.

AREA DE ADMINISTRACION FINANCIERA.

El Area de Administracion asume las funciones de caracter administrativo,
técnico, contable, econdémico y financiero, conforme a lo establecido por la Ley de
Administracién Financiera de la Ciudad de Buenos Aires (Ley 70). Es la
responsable del cumplimiento de las politicas, normas y procedimientos que
elaboran los o¢rganos rectores del Poder Ejecutivo de la Ciudad en materia
administrativa.

El area dirige los procesos de pagos que conforman el flujo financiero del
Tribunal Superior de Justicia, asi como la rendicién de cuentas. Ademas, centraliza
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la gestidn patrimonial de la organizacién y vela por su cuidado desde la perspectiva
econdmica financiera.

La Direccidon General de Administracion es una unidad netamente operativa
que conforma a través de sus distintas areas, una estructura en la que se ejecutan
tareas criticas para el funcionamiento y cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes del Tribunal. De esta manera las areas que la componen se distribuyen
responsabilidades de gestion de las tareas entre cuyas especialidades se
identifican las funciones de Contabilidad, Tesoreria, Compras y adquisiciones,
Mesa de Entradas, Despacho, Recursos Humanos, Ceremonial y Obras y
Mantenimiento.

Las distintas areas funcionales que se conforman segun cada especialidad
encuadran en una matriz de gestion con reporte jerarquico para el cumplimiento de
sus misiones y funciones, diferenciando los distintos niveles de responsabilidad que
hacen a la estructura de cada una de ellas.

Las Direcciones se desempefan segun su especialidad reportando a un
sistema de conduccién en el cual se diferencian niveles de reporte inmediato de
caracter operativo y un nivel superior de reporte general que hace a los
lineamientos de politica institucional encarnado en el maximo cargo de la Direccion
General.

FORTALECIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS

Dentro del proceso de cambio y modernizacion en la prestacion del servicio
de justicia resulta necesario continuar avanzando en el fortalecimiento institucional
del Tribunal Superior de Justicia en materia de implementacion del sistema
informatico; cabe remarcar que el objetivo de la introduccién de tecnologias y
herramientas informaticas en el ambito de la administracion de justicia es
proporcionar celeridad y eficacia a los procesos de trabajo.

El Tribunal se ha fijado como objetivo eliminar el uso del papel como
elemento de registracion dentro de su ambito de actuacion, propendiendo al uso de
soporte digital para todos los expedientes, documentos, firmas y comunicaciones.
Se dispuso por Resolucion n°® 33/2010 que las comunicaciones internas realizadas
a través del correo electronico institucional sean consideradas medio fehaciente de
notificacion.

También se incorpor6 a la gestion la firma digital —que mantiene hasta el
presente— en el marco del Decreto CABA n° 518-13, que establece que la
Secretaria Legal y Técnica sera el Licenciante del Gobierno de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires y cuya infraestructura de firma digital debe ser utilizada por todo el
sector publico de la Ciudad, en los términos de la ley n° 4736.

En un esfuerzo orientado a coordinar y clarificar las iniciativas relatadas,
este Tribunal Superior de Justicia ha dictado el Plan de Gestién Digital — TSJ 2015.
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Asimismo, este Tribunal recibidé por convenio interadministrativo con la
Agencia de Sistemas de Informacion del Ministerio de Modernizacion del Gobierno
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires las licencias para el uso del “Sistema de
Administracién de Documentos Electronicos” -SADE-. Se trata de un aplicativo
informatico integrado por médulos independientes disefiado para gestionar de modo
digital los trdmites y comunicaciones dentro de la administracién publica local. Sin
dilacion se procediéo a su adaptacién y de inmediato se ordend su entrada en
vigencia progresiva y gradual para la totalidad de los procedimientos administrativos
y jurisdiccionales de este Tribunal (Acordada n°® 18-2015).

Por RTSJ-2021-40-VOTAMENDI, se aprueba la Contratacion Directa n° 28-
03/2021 con la Agencia de Sistemas de Informacion (ASI), ente autarquico creado
por la ley n° 2689 en el ambito de la Jefatura de Gabinete de Ministros del Gobierno
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, con el objeto de disponer que el Tribunal
cuente con la infraestructura, los componentes, back up y asistencia técnica para la
implementacion, uso y mantenimiento del Sistema SADE (SADE- TSJ) funcionando
en alta disponibilidad y en forma exclusiva con las mismas versiones que se
encuentren en produccion para el Poder Ejecutivo y/o cualquier versién y/o mejora
que resulte conveniente y aplicable para el TSJ, con los modulos que se
contemplan en el acuerdo operativo.

La utilizacion del sistema SADE involucra la revision de todos los circuitos
de trabajo en los que se quiere implementar, generando un cambio radical en la
gestion de la informacion, que pasa a caracterizarse por la transparencia,
disponibilidad y celeridad en la circulacion. Asi se reformularon y gestionaron varios
procesos de manera electrénica.

En la instancia actual de incorporacion de tecnologias y comunicaciones,
este Tribunal Superior de Justicia considerd oportuno establecer para todos los
agentes del Tribunal un Unico medio fehaciente de comunicacién interna: el modulo
de comunicaciones oficiales del Sistema SADE-TSJ.

IMPLEMENTACION PLAN INFORMATICO PARA EL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA:

Frente a la revolucion informatica que esta teniendo lugar, es de destacar
que el poder judicial solo procesa informacion. Por ende, no cabe duda que resulta
ser uno de los ambitos mas beneficiados por este nuevo paradigma, debiendo
aprovechar al maximo las posibilidades que se le presentan.

Siendo asi, el real desafio de un plan informético, mas alla de hacer la
burocracia judicial mas simple, agil y eficiente, es hacerla inteligente, ya que el
impacto de las nuevas tecnologias como Big Data, Blockchain, Cloud Computing
(Procesamiento en la Nube) y especialmente Inteligencia Artificial en su rama de
Machine Learning (ML) (Aprendizaje Automatico), afectaran profundamente el modo
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en como se organiza y ejecuta en el poder judicial, pasando de un e-Government a
un i-Government.

Los cambios que traera la introduccion de ML, seran mas profundos y
disruptivos que los acontecidos con la introduccion de computadoras centrales y
personales en los afios 80 y 90, lo que conducira a una reforma de los
procedimientos judiciales.

Las nuevas tecnologias impactaran tanto sobre la forma de trabajar, que
traen aparejado la necesidad de un cambio en las estructuras y la composicion de
la fuerza laboral a partir de la creacion de nuevos puestos de trabajo y la
reconversion o desapariciéon de otros.

Pero para que todo esto pueda ser una realidad, la primera necesidad es
que todos los datos estén en formato digital, desestimando cualquier procedimiento
que contemple el formato de soporte en papel, y seguidamente establecer
capacidades de interoperar informacion con otros sistemas, permitiendo asi utilizar
plenamente todas las nuevas herramientas de Big Data y ML. Uno de los grandes
beneficios de estas herramientas es que evitan la necesidad de tener definir todos
los datos en formatos estructurados para poder procesarlos, permitiendo procesar
grupos de datos no estructurados, cuyo mejor ejemplo son los escritos judiciales.
Asimismo, se deben evaluar los beneficios del procesamiento en la nube.

En cuanto a los sistemas administrativos operados, mantenidos y alojados
en el TSJ, posiblemente requieran una evaluacién operativa, de arquitectura y de
alojamiento.

REDISENO DE LOS MANUALES DE PROCEDIMIENTOS

En virtud de las certificaciones de calidad IRAM-ISO vy, por iniciativa y
decision del Director General de Administracion, se estan elaborando manuales de
procedimientos para las distintas areas de la Administracion.

Objetivos del Manual de Procedimiento:

Integrar en forma ordenada, secuencial y detallada las actividades que se
efectian en un proceso de trabajo determinado y las unidades y/o sectores que
intervienen en su ejecucion.

Establecer formalmente el marco normativo aplicable, los métodos y
técnicas de trabajo que deben seguirse, para llevar a cabo y reglar el desarrollo de
las actividades asignadas.

Precisar las responsabilidades para el control y evaluacion de las
actividades encomendadas, detectando los desvios y, en su caso, realizar las
correcciones 0 mejoras, consolidando el ambiente de control.

Identificar las necesidades respecto a la creacion, utilizacién, revision y/o
modificacion de las normas de procedimiento.
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Se llevara a cabo un proceso de relevamiento en cada area a fin de
homogeneizar la informacién y plasmarla en los manuales de procedimiento, con
ello se continua trabajando este ano y se cree que para el afio 2025 se contaria
con los mismos.

ACCIONES: Encomendar a la Direccion General de Administracion a que
estime los recursos presupuestarios necesarios para continuar con el avance
resefiado precedentemente, con el mayor nivel de desagregacion posible. Por otra
parte, debera expresar claramente las metas que se proyectan alcanzar, medidas
en unidades fisicas y ordenadas cronolégicamente. Debera colaborar en esa
instancia la Direccion de Tecnologia e Informatica.

COMPETENCIA ELECTORAL

Corresponde declarar que a partir del 24 de octubre de 2022 ha cesado la
competencia originaria de este Tribunal Superior en materia electoral y que, en lo
sucesivo, en esta materia y en la de partidos politicos, actuara por via de apelacion,
conforme lo dispuesto en el inciso 6 del art. 113 de la Constitucion de la Ciudad de
Buenos Aires. Ello asi, en tanto el 21 de octubre prestaron juramento los jueces que
conforman el Tribunal Electoral de la Ciudad, de conformidad con el art. 27 de la ley
n° 6031. Acordada n° 48/2022, dictada el 28/10/2022.

El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
ejercio la competencia originaria en materia electoral desde el afio 2000 en virtud
de lo dispuesto por el art. 113, inciso 6 de la Constitucién de la Ciudad de Buenos
Aires, y llevé adelante los procesos electorales correspondientes a los afios 2000,
2003, 2005, 2007, 2009, 2011, 2013, 2015, 2017, 2019 y 2021 desde la Secretaria
de Asuntos Originarios. Esta Secretaria estuvo a cargo sucesivamente de José
Said, Heriberto Saavedra, Juan Octavio Gauna y desde 2014 es su secretaria
judicial, Alejandra Tadei. A partir del dia 24 de octubre de 2022 ha cesado la
competencia originaria del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires en la materia. Acordada n° 48/2022, dictada el 28/10/2022.
Corresponde traspasar el Registro de Electoras Extranjeras y Electores Extranjeros
Residentes al Tribunal Electoral de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, toda vez
que de conformidad con el art. 23 del Cddigo Electoral de la Ciudad de Buenos
Aires, resulta la autoridad competente. Aquel Registro fue organizado,
confeccionado y actualizado hasta la fecha por el Tribunal Superior de Justicia.
Acordada n° 48/2022, dictada el 28/10/2022.
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FINALIDAD: ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL
FUNCION: JUDICIAL

CATEGORIA PROGRAMATICA: PROGRAMA

| PROGRAMA: ACTIVIDADES CENTRALES

| Descripcion del Programa

Se incluyen en esta categoria actividades administrativas, operativas, de
comunicaciones e informaticas. Son actividades de apoyo de caracter general, que
contribuyen a la prestacion de las actividades sustantivas que son competencia del
Tribunal y que por sus caracteristicas no pueden ser identificadas con un servicio

judicial especifico.

ADMINISTRACION FINANCIERA:

Comprende entre otras actividades la direcciéon, que desarrolla las
actividades de programacion, ejecucion, coordinacion y control de la administracion
general del Tribunal. Desempefia las funciones propias y aquellas de naturaleza
administrativa para las cuales el Tribunal o su Presidente lo habiliten en el ambito

de sus respectivas competencias.

En el ejercicio de sus funciones y debera implementar y mantener, tal como

lo disponen las normas vigentes en materia de gestion y administracion financiera:
Un sistema contable adecuado a las necesidades de registro e informacion;

Un eficiente y eficaz sistema de control interno normativo, financiero,

econdémico y de gestidn sobre las operaciones;

Procedimientos adecuados que aseguren la conduccion econdémica y
eficiente de las actividades institucionales y la evaluacion de los resultados de los

programas, proyectos y operaciones de los que es responsable la jurisdiccion.
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Incluye ademas la administracién y gestién de los sistemas de presupuesto,
de contabilidad, de tesoreria, de compras y contrataciones, y de administracion de
bienes fisicos, cuyo funcionamiento coordinado garantiza la aplicacién de los
principios de regularidad financiera, legalidad, economia, eficiencia y eficacia en la

obtencion y aplicacion de los recursos publicos.

El Sistema de Presupuesto comprende el conjunto de 6rganos, normas y
procedimientos que intervienen en las etapas de formulacion, seguimiento de la

ejecucién y evaluacion del presupuesto ejecutado.

Formulacion Presupuestaria, Para la elaboracion del proyecto de
presupuesto del TSJ se sigue los lineamientos del érgano rector de presupuesto
(OGEPU) y del cronograma establecido por decreto del Jefe de Gobierno para la
formulacién del programa general de accion de gobierno, el plan plurianual de
inversiones y presupuesto general de la administracion gubernamental del gobierno

de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Se realizan las proyecciones de gastos en personal (inciso 1) de acuerdo a
las estructuras aprobadas por el TSJ, procesos inflacionarios, permanencias,
antigliedades, acordada 35/2020.

Se efectuan las proyecciones de todo gasto no contemplado en el plan de

Compras.

El Sistema de Tesoreria esta compuesto por el conjunto de érganos, normas
y procedimientos que intervienen en la recaudacion de los ingresos y en los pagos
que configuran el flujo de fondos, asi como en la custodia de las disponibilidades

que se generen.

El Sistema de Contabilidad esta integrado por el conjunto de principios,
6rganos, normas Yy procedimientos técnicos utilizados para recopilar, valuar,
procesar y exponer los hechos econémicos que afecten, o puedan llegar a afectar

el patrimonio del Tribunal.
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La gestion de compras y contrataciones entiende en la ejecuciéon de las
politicas, normas y procedimientos en materia de abastecimiento de bienes y
servicios, y el desarrollo de las modalidades de contratacion adecuadas para
adquirir los recursos materiales necesarios para el funcionamiento del Tribunal, bajo

las mejores condiciones de contratacion.

La administraciéon y gestion patrimonial del Tribunal entiende en la
administracion de los bienes inmuebles, muebles, asi como los bienes intangibles,
que tengan una vida util superior al afio y estén sujetos a depreciacion, y el
desarrollo de metodologias apropiadas para valorar, revaluar y amortizar los
mismos. Ademas gestiona la adquisicion y administracion de los bienes de

consumo y procede a su asignacion en las distintas areas solicitantes.

En resumen entre las funciones de la Administracién del Tribunal se
destacan también las de formular el Proyecto de Presupuesto de la Administracion
de Justicia, gestionar las partidas presupuestarias destinadas a solventar los bienes
y servicios necesarios para la prestacion del servicio de justicia, y para la
realizacion de las obras contempladas en el marco del Plan de Infraestructura
Edilicia, y analizar y proponer modificaciones en la politica presupuestaria que
contribuyan a una mayor eficacia y eficiencia en el servicio de justicia, articulando
acciones ante los organismos competentes de los restantes poderes del Estado de
la Ciudad.

Asimismo, interviene en la ejecucion de las licitaciones publicas, privadas,
pedido de precios, compras directas, y contrataciones en general, centraliza la
gestion patrimonial de la Administracion de Justicia, liquida las remuneraciones de
los magistrados, funcionarios y agentes de la Jurisdiccidon, como asi también los
gastos e inversiones que se originen como consecuencia de su gestion
administrativa, y su rendicion documentada ante los Organismos del gobierno de la
Ciudad.

PLAN DE GESTION DIGITAL TSJ:

Antecedentes
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El Tribunal se ha fijado como objetivo eliminar el uso del papel como
elemento de registracion dentro de su ambito de actuacion, propendiendo al uso de
soporte digital para todos los expedientes, documentos, firmas y comunicaciones.
Se dispuso por Resoluciéon n° 33-2010 que las comunicaciones internas realizadas
a través del correo electronico institucional sean consideradas medio fehaciente de

notificacion.

También se incorpor6 a la gestion la firma digital —.que mantiene hasta el
presente— en el marco del Decreto CABA n° 518-13, que establece que la
Secretaria Legal y Técnica sera el Licenciante del Gobierno de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires y cuya infraestructura de firma digital debe ser utilizada por todo el

sector publico de la Ciudad, en los términos de la ley n° 4736.

En un esfuerzo orientado a coordinar y clarificar las iniciativas relatadas,

este Tribunal Superior de Justicia ha dictado el Plan de Gestién Digital — TSJ 2015.

Asimismo, este Tribunal recibié por convenio interadministrativo con la
Agencia de Sistemas de Informacion del Ministerio de Modernizacion del Gobierno
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires las licencias para el uso del “Sistema de
Administraciéon de Documentos Electronicos” -SADE-. Se trata de un aplicativo
informatico integrado por moédulos independientes disefiado para gestionar de modo
digital los tramites y comunicaciones dentro de la administracion publica local. Sin
dilacion se procedido a su adaptacion y de inmediato se ordend su entrada en
vigencia progresiva y gradual para la totalidad de los procedimientos administrativos

y jurisdiccionales de este Tribunal.

Por Acordada n° 18-2015 de fecha 2 de julio 2015 se resolvié que los
documentos electrénicos producidos por el Tribunal firmados electronicamente
tienen el valor y la eficacia juridica que la normativa vigente les otorga,
reemplazando, por lo tanto, a los documentos elaborados en papel a todos los

fines, a medida que la reglamentacion asi lo establezca.

Por RTSJ-2021-40-VOTAMENDI, se aprueba la Contrataciéon Directa n° 28-
03/2021 con la Agencia de Sistemas de Informacion (ASI), ente autarquico creado
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por la ley n° 2689 en el ambito de la Jefatura de Gabinete de Ministros del Gobierno
de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, con el objeto de disponer que el Tribunal
cuente con la infraestructura, los componentes, back up y asistencia técnica para la
implementacion, uso y mantenimiento del Sistema SADE (SADE- TSJ) funcionando
en alta disponibilidad y en forma exclusiva con las mismas versiones que se
encuentren en produccion para el Poder Ejecutivo y/o cualquier version y/o mejora
que resulte conveniente y aplicable para el TSJ, con los modulos que se

contemplan en el acuerdo operativo.

La utilizacion del sistema SADE involucra la revisién de todos los circuitos
de trabajo en los que se quiere implementar, generando un cambio radical en la
gestion de la informacién, que pasa a caracterizarse por la transparencia,
disponibilidad y celeridad en la circulacion. Asi se reformularon y gestionaron varios

procesos de manera electrénica.

En la instancia actual de incorporacién de tecnologias y comunicaciones,
este Tribunal Superior de Justicia considerd oportuno establecer para todos los
agentes del Tribunal un unico medio fehaciente de comunicacion interna: el médulo

de comunicaciones oficiales del Sistema SADE-TSJ.

En los tramites administrativos, durante 2022 se continu6 con la
implementacion progresiva de SADE abarcando la normalizacion de los
requerimientos de compra y contratacion de servicios de todo el Tribunal, a través
de la utilizacion del Médulo de Comunicaciones Oficiales (CCOO) de SADE, y la
registracion de toda la documentacion y/o muestras que se reciben en la Mesa de
Entrada Administrativa, a través de la utilizacion del Mddulo Generador Electronico
de Documentos Oficiales (GEDO) de SADE.

Desde entonces, el area jurisdiccional del TSJ ha avanzado a través de
sucesivos proyectos en la digitalizacion de los expedientes jurisdiccionales. En
particular, se ha implementado el tramite integramente electrénico de los procesos

de licencias, subrogaciones y disciplinarios de los escribanos.
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También se han documentado casi la totalidad de los procesos de trabajo
jurisdiccionales, y varios de ellos se han redisefiado con miras a su implementacion

electronica, sin papel.

Con esa finalidad se habilité a los jueces y secretarios del Tribunal al uso de
la firma electrénica con el sistema de certificado de clave publica, para suscribir los
documentos electronicos propios de sus funciones en el Tribunal y de su vinculo
juridico con él. Para los empleados y demas funcionarios el Tribunal dispuso
habilitar el uso de la firma electroénica.

Posteriormente, a través de la Resolucién n° 14-2017 se contratdé con el
Consejo de la Magistratura de la Ciudad de Buenos Aires, la provisién de un
sistema de gestion judicial informatico, incluyendo la transferencia de
infraestructura, cédigos fuente, licencias, software de base y todos los componentes

y elementos necesarios para su uso.

Ello asi, la Acordada TSJ n° 30-2017 establecid la entrada en vigor
progresiva y gradual del sistema EJE-IURIX para la tramitacion integramente
electronica de la totalidad de los procedimientos jurisdiccionales del Tribunal, y
habilitd el uso de la firma electronica de los empleados y funcionarios del Tribunal
en el entorno del Sistema EJE-IURIX. El articulo 4° de esta Acordada remite al
reglamento establecido en el anexo de la Acordada 12-2016 para los
procedimientos jurisdiccionales que tramiten electrénicamente por el sistema EJE-
IURIX.

PLAN DE GESTION DIGITAL 2025 — DIRECCION DE INFORMATICA Y
TECNOLOGIA

El Plan de Gestién Digital 2025 consiste en dos lineamientos estratégicos, a

saber:

Continuar y completar el ciclo de migracion a la nube de todos los servicios

informaticos del Tribunal.

6|54







Poner en marcha todos los servicios informaticos en la nueva sede del

Tribunal, sita en la calle Carlos Pellegrini.

Para ello nos proponemos, en primer lugar, mantener y reforzar aquellas
areas y actividades que sirven tanto para el mantenimiento de los servicios cloud ya

existentes, asi como, también de apoyo a las migraciones restantes.

Siguiendo la politica de tercerizacion que viene llevando adelante este
Tribunal desde hace varios afios, resultan particularmente importantes en este
sentido los servicios de Mantenimiento de Infraestructura, que se pretende expandir
para incluir actividades de desarrollo, y de Seguridad informatica, indispensable en

el ambiente digital actual.

Un capitulo aparte de nuestro plan debe ser atender a las necesidades
derivadas de la mudanza de buena parte de los agentes del Tribunal a un nuevo
edificio sito en la calle Carlos Pellegrini. Ha de realizarse alli, desde cero, la
instalacion completa de la infraestructura de redes y comunicaciones, una vez
cumplido esto, (que implica el planeamiento de los sectores y puestos de trabajo),
corresponde la adquisicion de equipamiento para conectividad, la compra de otros
componentes para la puesta en marcha de los puestos de trabajo, y la instalacién

de los servidores para poder acceder a los servicios en la nube.

Una vez en marcha esa tarea, planeamos renovar el equipamiento de red
existente en el edificio Cerrito, dada que ha alcanzado el limite de la obsolescencia

tecnoldgica.

Otra consecuencia de la puesta en marcha de la nueva sede es la
necesidad de conectar, a través de un enlace dedicado, esa nueva sede con el
edificio de Cerrito, reproduciendo el esquema que actualmente comunica las sedes

Cerrito y Diagonal, de modo de poder conectar todo el Tribunal directamente.

En el capitulo de completar la migracién a la nube de todos nuestros
servicios informaticos tendriamos la contratacion del remanente que aun esta en

nuestros servidores:
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Fileserver,

Camaras de seguridad,

Firewall,

Active directory,

Sistema de gestion de incidentes y consultas,
Sistema de gestion de Biblioteca,

Sistema financiero contable,

En el apartado de desarrollo de software propio, solo esta planeado un
sistema para el area de jurisprudencia. Ademas de ello estaremos atentos a los
desarrollos adaptativos y evolutivos que pudieran precisar los sistemas en uso,

como es habitual.

Asi, los grandes objetivos del 2025 son disponibilizar el nuevo edificio sede y

llegar a que el TSJ sea Full Cloud.
Por ultimo se continuaran llevando a cabo:
Tareas de consultoria externa para la mejora de la Red de Datos del

Tribunal Superior de Justicia:

1. Monitoreo para mejora permanente de la infraestructura de Tecnologia

Informatica del TSJ;

2. Continuar con la segregacién de la red actual, que se encuentra
implementada en capa 2, para llevarla a un esquema de capa 3, diferenciando

servicios por VLANs y subnet especificas;

3. Revision y reingenieria permanente de servicios de Seguridad de la red
en general y VPN, Integracion de la telefonia IP y telefonia tradicional, Esquema de
la solucion de DHCP y DNS, Esquema de los servicios de Active Directory;
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4. Asesorar y colaborar en la confeccidén de pliegos para la adquisicién de
tecnologia informatica, en la implementacion de mejoras y estandares de la

industria y evaluacién de la capacidad actual de la red;
5. Soporte operativo de redes;

6. Resolucion de Incidencias sobre Redes de Comunicaciones y Servicios
Asociados;

7. Administracion Integral de los distintos Activos de Red;

8. Optimizacién del Sistema actual de Monitoreo;

9. Participacion en evaluacion de Tecnologias, Equipamiento y Soluciones a

incorporar;

10. Mantenimiento Correctivo, Evolutivo y Preventivo General de Redes.

11. Soporte General de infraestructura.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: Uno de los elementos clave que
fortalece a la organizacion, lo constituye su capital humano y mas alla de las
competencias de las personas que llevan adelante el gobierno de la organizacién,
el éxito radica en la gestién de herramientas que respondan a las politicas que en

esta materia el TSJ se proponga.

Enriquecer las herramientas de gestién vinculadas a la incorporacion,
desarrollo y promocion del personal, son elementos claves presentes en toda
politica de gestion de capital humano, pues tenderan a garantizar el equilibrio
interno en lo que respecta a la relacion entre remuneracion y tareas, como también
propiciar la igualdad de condiciones y posibilidades mas alld de la decision

individual de cada integrante del TSJ.

OBRAS Y MANTENIMIENTO:
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Entiende en los proyectos y direccion de obras en lo que respecta a
optimizacion y mejoras de espacios de las dependencias del Tribunal, como
también en el mantenimiento edilicio y equipamiento de los mismos, dentro de las
especificaciones y normas definidas por los organismos de control, optimizando

costos y priorizando soluciones que respeten el medio ambiente.
Entre sus Funciones se destaca:

Realizar la evaluacion técnica de nuevos proyectos referidos a la instalacion

y acondicionamiento de las dependencias del Tribunal.

Propone el plan anual de mantenimiento edilicio preventivo del Tribunal.

Supervisa las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos criticos utilizados para sostener la operatoria y funcionamiento del edificio
sede y reparticiones como ser: ascensores, bombas de agua, instalaciones
eléctricas, sistemas de desagle, sanitarios, grupo electrégeno, equipo de aire
acondicionado y demas servicios basicos disponibles.

Asigna a los agentes del area las tareas sefaladas anteriormente,

ponderando su aptitud e idoneidad para la respectiva prestacion.

Controla el cumplimiento primario de las prestaciones de los servicios de
mantenimiento y reparacion, brindados por empresas contratadas y conforma las

6rdenes de trabajo o remitos libradas por los proveedores.

Da apoyo técnico en el planeamiento y compras de insumos asociados.

Realiza la apertura y cierre de los locales para que el personal de la
empresa de limpieza contratada desarrolle sus tareas, controla a los mismos y da

cuenta de las novedades existentes.

Detecta y propone las dreas tematicas de capacitacion para los empleados
del area de Arquitectura y Mantenimiento, en mantenimiento y nuevas tecnologias

que se manifiesten necesarias para el Tribunal.
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Coordina con el Técnico en Seguridad e Higiene en el Trabajo, todas las
actividades sugeridas por éste en lo que respecta a la materia.

Para el ejercicio 2025 se prevé realizar la segunda etapa con el
recambio de las evaporadoras del sistema central de aire acondicionado (gasto

contemplado en ddlares estadounidenses).

EDIFICIO CARLOS PELLEGRINI (NUEVA SEDE TRIBUNAL SUPERIOR
A PARTIR DEL 2025):

PUESTA EN VALOR Y ADECUACION TECNOLOGICA EDIFICIO
PELLEGRINI 311/313 —OBRA A CARGO DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Localizacién

La obra se localiza en el Microcentro portefio sobre la Avenida Pellegrini
311/313, entre Sarmiento y Av. Roque Saenz Pena, frente al Obelisco, de la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires.

Objetivos y caracteristicas

El proyecto contempla la refuncionalizaciéon del edificio para el
funcionamiento del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires. Para ello, se adecuaran sus instalaciones —sin agregar nuevas superficies-,
se pondra en valor su fachada y su hall de acceso de doble altura y se desmontara
la totalidad de las tabiquerias de oficinas, solados, sanitarios e instalaciones

obsoletas existentes.

Especificamente, en el primer subsuelo se dispondra el local del Tablero
General de Baja Tension (TGBT), Sala de Sistemas de Alimentacion Ininterrumpida
(UPS) y Depésitos y se destinara un local para la futura Camara Transformadora, a
cargo de EDESUR; el segundo subsuelo se destinara a Depdsitos en general y
Vestuarios del Personal; y el tercer subsuelo sera destinado a Tanques de
Provisién de Agua Fria, Tanque de Bombeo Sanitario -en ambos casos existentes-

y el nuevo Tanque de Incendio y sus respectivas bombas.
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En Planta Baja se desarrollara el hall principal de acceso, con la atencién al
publico, y el hall con los 2 ascensores, sanitarios, contando ademas con entrada
diferenciada para proveedores. Asimismo, e este nivel se ejecutara la sectorizacion

de la Escalera existente, y se dividira el escape de los subsuelos.

Se realizara también un entrepiso abierto, al cual se le colocara una baranda
vidriada balconera sobre el hall, integrandolo espacialmente a éste. Tanto en el hall
como en el entrepiso, se acondicionara el revestimiento de marmol blanco Lemme

original existente.

A nivel del primer piso, se dispondra la Sala de Audiencias y en el segundo
piso, dos Aulas de Capacitacion. Ambos pisos contardn con locales sanitarios,

incluyendo uno para discapacitados y office.

Desde el piso numero tres (3) al piso numero once (11), se ubicaran oficinas
y sus respectivos sanitarios y office. El piso octavo contara con un pequefo Data
Center, y estard previsto con piso técnico y acondicionamiento térmico. El
equipamiento eléctrico interior estara totalmente a cargo de terceros. En el piso
sexto se dispondra un local con destino Lactario.

En el piso doce (12) se ubicaran los locales de uso exclusivo de los Jueces,
Sala de Acuerdos, Estar, Salon comedor con su cocina, un sanitario y un sanitario
para discapacitados; mientras que en el piso trece, se dispondra el Local para el

Personal de Mantenimiento, con sus sanitarios.

Se retirara el cerramiento de aluminio y policarbonato y la cubierta no
original completa, recuperando la terraza original en la cual se instalara el Grupo

Electrogeno y las Unidades Condensadoras de la Instalacion Termo mecanica.

En la azotea se ubicaran los equipos que requieren las distintas
instalaciones, como la Unidad Manejadora de Aire Exterior, extractores y el equipo

presurizador de |la Escalera N°1.

La intervencién en la Fachada comprendera el recambio de las carpinterias

de chapa existentes por nuevas carpinterias de aluminio con cristal DVH, las que se
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instalaran conservando el premarco de chapa existente e incorporando nuevos
parasoles. Asimismo, se cambiaran las carpinterias de la planta baja y el entrepiso,
conservando la puerta giratoria existente, y las cortinas de enrollar, las cuales se
acondicionaran. Se haran las reparaciones necesarias, la reposicion de
revestimiento de venecitas y/o marmol en sectores faltantes y se pintara en su

totalidad, incluyendo la fachada.
Proyeccion de Gastos para el ejercicio 2025:

Se proyectaron los siguientes gastos que estaran a cargo de este Tribunal
Superior a partir de la posesién del inmueble, que se estima para el segundo

semestre del afio 2025:

Mudanza, traslado de los bienes muebles de las sede Diagonal y Cerrito

hacia el nuevo edjificio.

Mantenimientos varios, ascensores, aire acondicionado, sanitarios,
deteccion temprana de incendios, extension de la contratacion de los servicios de

limpieza, mantenimientos del edificio, seguros del edificio, etc.

Cocheras, de autos oficiales que actualmente estdn contempladas en la

sede Diagonal con el pago del alquiler.

Servicios de vigilancia, ante la magnitud del edificio se prevé la extension de

los servicios prestados por la Policia de la Ciudad.

Mobiliario, se proyectan la compra de mobiliarios para las nuevas oficinas y

para equipamientos de office.

Servicios Basicos, el gasto mas destacado a contemplar es el de energia
eléctrica (actualmente se abona solamente por la sede Cerrito), teléfonos, agua,

internet, etc.

Equipamiento informatico, computadoras, servidores, conectores de internet,

etc.
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JURISDICCION 6
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

FINALIDAD: ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL
FUNCION: JUDICIAL

CATEGORIA PROGRAMATICA: PROGRAMA

PROGRAMA: TUTELA JUDICIAL

Descripcién del Programa

Este programa comprende la prestacion de los servicios de justicia que, de
acuerdo a lo prescripto por el articulo 113° de la Constitucién de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, es competencia del Tribunal Superior de Justicia

conocer:

Originaria y exclusivamente en los conflictos entre los Poderes de la Ciudad
y en las demandas que promueva la Auditoria General de la Ciudad de acuerdo con

lo que autoriza esta Constitucion.

Originaria y exclusivamente en las acciones declarativas contra la validez de
leyes, decretos y cualquier otra norma de caracter general emanada de las
autoridades de la Ciudad, contrarias a la Constitucion Nacional o a esta
Constitucidon. La declaracion de inconstitucionalidad hace perder vigencia a la
norma salvo que se trate de una ley y la Legislatura la ratifique dentro de los tres
meses de la sentencia declarativa por mayoria de los dos tercios de los miembros
presentes. La ratificacion de la Legislatura no altera sus efectos en el caso concreto
ni impide el posterior control difuso de constitucionalidad ejercido por todos los

jueces y por el Tribunal Superior.

Por via de recursos de inconstitucionalidad, en todos los casos que versen
sobre la interpretacion o aplicacion de normas contenidas en la Constitucion

Nacional o en esta Constitucion.
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En los casos de privacién, denegacién o retardo injustificado de justicia y en
los recursos de queja por denegacion de recurso.

En instancia ordinaria de apelacion en las causas en que la Ciudad sea

parte, cuando el monto reclamado sea superior al que establezca la ley.

Originariamente en materia electoral y de partidos politicos el Tribunal
Superior actua por via de apelacion.

SECRETARIAS JUDICIALES:

La Secretaria Judicial es la unidad funcional que interviene en la elaboracion
del producto final del Tribunal, esto es la sentencia. Las mismas pueden ser, segun
el caso, piezas juridicas complejas en las cuales intervienen funcionarios de amplia
formacion, especializacion y trayectoria. Esta circunstancia se refleja en la
composicion del organigrama con varios puestos de nivel Direccidon ya que son
quienes tienen a su cargo la produccién intelectual juridica propiamente dicha y la
direccién de las diferentes etapas y procesos internos.

ASUNTOS GENERALES:

ATSJ-2022-44-TSJ-TSJCABA

Modifica el articulo 7 del Reglamento Interno del Tribunal Superior, el que quedara

redactado del siguiente modo:
Secretarias judiciales:

d) La Secretaria de Asuntos Generales, dirige la Mesa de Entradas Judicial.
Tramita las vistas, comunica y notifica electrénicamente las decisiones del Tribunal
y, eventualmente, tramita o diligencia las notificaciones que se realizan en soporte
papel. Se ocupa de la organizacién de los acuerdos de jueces, de la distribucién de
las causas a las secretarias judiciales, del sorteo de los expedientes (en los casos
en que resulte pertinente) y lleva el archivo de causas. Tiene a su cargo el area de

jurisprudencia, cuya mision es la sistematizacion y publicacién de las sentencias del
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Tribunal. Organiza el area funcional de Biblioteca. Asiste al Tribunal en la
supervision juridica del sistema judicial de expediente electronico (Conf. Acordadas
n® 14/2020 y 17/2020). Es cometido de esta Secretaria Judicial, ademas, la
tramitacion de las actuaciones generadas en el marco de las relaciones

institucionales del Tribunal.

AREA BIBLIOTECA:

La Biblioteca del TSJ CABA es una biblioteca especializada y de caracter
publico que cubre con sus servicios la identificacion, organizaciéon, busqueda,
recuperacion, acceso y difusiéon de la informacion especializada en derecho y

ciencias juridicas, con énfasis en la Ciudad de Buenos Aires.

-La biblioteca del TSJ atiende la demanda de:

El personal administrativo y judicial del TSJ CABA que se capacita

constantemente en cursos, maestrias, doctorados, etc.

Quienes realizan actividades de docencia e investigacion, escritura, edicion
y publicacién de articulos de revistas, libros de edicién nacional e internacional,

informes, etc.; los conferencistas, los ponentes en congresos, seminarios, jornadas.

Ex funcionarios y empleados del TSJ que cumplen funciones en otros

organismos.

El personal del Centro de Formacion Judicial que demanda un servicio de
caracteristicas asimilables al de la biblioteca universitaria o académica -servicio
mas amplio y dinamico en cuanto a la calidad de requerimientos y cantidad de

usuarios-.

Usuarios externos asociados y ocasionales y tiene en cuenta ademas a los
usuarios potenciales, es decir, al personal, funcionarios y magistrados del Poder
Judicial de la CABA y otros Poderes Judiciales, investigadores, externos
autorizados y virtuales, que utilizan los servicios en linea que se desarrollan en la
Biblioteca, OPAC- Catalogo de Acceso Publico en Linea, Boletines, Novedades,

etc.
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Los requerimientos de informacion de usuarios internos y externos, y de
otras bibliotecas, relacionados con la funcién de Superintendencia del Notariado del
TSJ.

Consultas derivadas de La Corte Suprema de Justicia de la Nacién,

Consejo de la Magistratura y el Ministerio Publico.

De la comunidad en general local, nacional e internacional y virtualmente al

mundo.

Asimismo:

Colabora vy tiene un rol activo en el apoyo bibliografico previo a quienes
elaboran los proyectos de las sentencias del TSJ -analisis del caso, proyecto de
voto de Juez de tramite, correcciones, memos, proyecto de version final, texto
definitivo de sentencia para la firma de los Jueces-; en los juicios con jurados de
enjuiciamiento que se han llevado a cabo en el TSJ o fuera de él, donde actuan
magistrados, funcionarios o personal del TSJ y personal externo. Tiene también un
rol de informacién y bibliografico, en las audiencias publicas del TSJ,
capacitaciones, conferencias o recepcion de delegaciones de juristas o académicos

nacionales o extranjeros.
JURISPRUDENCIA:

Tiene la mision de sistematizar y publicar las sentencias del Tribunal (art. 7,
inc. d) del Reglamento Interno del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires). En el afio 2023 se firmaron 1816 sentencias.

- Mantiene actualizada la base de datos de consulta publica que contiene la
totalidad de las sentencias que ha dictado el Tribunal desde su formacién, que son
clasificadas de acuerdo a un tesauro de voces juridicas (actualmente cuenta con

20901 sentencias publicadas y clasificadas).

- Elabora, administra y actualiza el tesauro que contiene la totalidad de

temas ordenados en una clasificacion juridica. Las voces del Vocabulario de
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Jurisprudencia del TSJ permiten realizar la descripcion de los contenidos (o
tematica) de sentencias.

- Como contribucién vy asistencia linglistica, desarrolla vocabularios
controlados integrados a la web. Uno de ellos es el Glosario de ayuda para la
redaccién juridica, que resuelve las consultas que surgen de otras areas internas
del TSJ en la produccion de textos, manuales, etc. En él se generan notas y
propuestas de redaccion conforme los usos correctos del espafiol juridico y los
adecuados segun el contexto. Para asistir a los usuarios externos de la base de
consulta desarrolla un glosario en lenguaje claro: el Glosario de Delitos Penales de

Competencia Local.

- Elabora y publica mensualmente, los boletines de jurisprudencia tematica y
de jurisprudencia cronolégica. Estas publicaciones agrupan y disponibilizan los
sumarios de las sentencias destacadas del Tribunal, elaborados por el area, y los

clasifica en torno a temas y fecha de sentencia.

- Elabora y publica con periodicidad variable, los libros de jurisprudencia

tematica y los suplementos de actualizacion.

- Elabora y publica de forma semestral el libro digital “Constitucion vy
Justicia”, cuyos tomos compilan, a texto completo, los fallos dictados en cada

periodo, con su descripcion tematica y sus sumarios.

- Tiene a su cargo la edicion, registracion, publicacién, actualizacion y

registro del material bibliografico preindicado.

- Mantiene un canal de comunicacion periddica con usuarios internos y
externos y evacua las consultas que puedan surgir en torno a la jurisprudencia del

Tribunal.

- Lleva a cabo microcapacitaciones para usuarios internos y externos que

quieran actualizarse en los sistemas de busqueda de informacion.
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- Realiza informes periddicos estadisticos de la actividad jurisdiccional del
Tribunal, a partir del procesamiento y la gestion de datos (cantidad de sentencias,
expedientes ingresados, etc.) y un informe anual publico de gestién, en los que se

sistematizan y presentan estos datos.

- Dirige el area Biblioteca. Participa del disefio y gestién de la compra anual
de material bibliogréafico y demas adquisiciones de la subarea.

- Colabora con el Secretario de Asuntos Generales en la gestion funcional

del area.

ASUNTOS ORIGINARIOS Y DE RELACIONES DE CONSUMO:

ATSJ-2022-44-TSJ-TSIJCABA

Modifica el articulo 7 del Reglamento Interno del Tribunal Superior, el que

quedara redactado del siguiente modo:
Secretarias judiciales:

a) Secretaria de Asuntos Originarios y de Relaciones de Consumo: tiene a
su cargo la asistencia en la competencia establecida por los articulos 67, 113,
incisos 1, 2, 4, primer supuesto —quejas por privacion, denegacién o retardo
injustificado de justicia— y 6 de la Constitucion de la Ciudad; por el art. 27, inc. 7 de
la ley n° 7 (texto consolidado ley n° 6347), con excepcion de los asuntos penales; y
las derivadas de relaciones de consumo. Asiste en todas aquellas cuestiones
jurisdiccionales cuya tramitacibn no se encuentre asignada a alguna de las

restantes secretarias judiciales del Tribunal.

Modifica la denominacién de la Secretaria de Asuntos Originarios que pasara a
llamarse Secretaria de Asuntos Originarios y Relaciones de Consumo, en la

Acordada n°® 4/2021, que aprueba su estructura funcional.

En el caso particular de la Secretaria Judicial de Asuntos Originarios,

corresponde incorporar a su competencia y misiones, conforme el Reglamento del
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Tribunal, en su capitulo 2, el prestar asistencia a la Presidencia en todas aquellas
cuestiones cuya tramitacion no corresponda a alguna de las restantes secretarias
judiciales del Tribunal, resultando adecuado también encomendar las cuestiones

referentes a contiendas de competencias.

En ese sentido, corresponde también instruir a la Direccion de Informética y
Tecnologia del Tribunal a fin de que se trasladen virtualmente los expedientes que

se reenvien, de los paneles de plazos de las respectivas Secretarias.
ACTIVIDAD ELECTORAL.:

A partir del 24 de octubre de 2022 ha cesado la competencia originaria de
este Tribunal Superior en materia electoral y que, en lo sucesivo, en esta materia y
en la de partidos politicos, actuara por via de apelacion, conforme lo dispuesto en el
inciso 6 del art. 113 de la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires. Ello asi, en
tanto el 21 de octubre prestaron juramento los jueces que conforman el Tribunal
Electoral de la Ciudad, de conformidad con el art. 27 de la ley n° 6031. Acordada n°
48/2022, dictada el 28/10/2022.

ASUNTOS CONTENCIOSOS, ADMINISTRATIVOS Y TRIBUTARIOS:

ATSJ-2022-44-TSJ-TSJCABA

Modifica el articulo 7 del Reglamento Interno del Tribunal Superior, el que quedara

redactado del siguiente modo:

Secretarias judiciales

b) Secretaria de Asuntos Contencioso Administrativos y Tributarios: tiene a su
cargo la asistencia en la competencia establecida por el articulo 113, incisos 3 y 4,
segundo supuesto — queja por denegacion de recurso—, y 5 de la Constitucion de
la Ciudad, cuando las cuestiones debatidas sean de naturaleza contencioso

administrativa y tributaria.
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Se modifica la denominacion de la Secretaria de Asuntos Contencioso
Administrativos y Tributarios y de Relaciones de Consumo que pasara a llamarse
Secretaria de Asuntos Contencioso Administrativos y Tributarios, en la Acordada n°

15/2022, que readecua su estructura funcional.

La Justicia de la Ciudad interviene en causas denominadas “contencioso
administrativas”, en las que una de las partes del juicio es una autoridad
administrativa de la Ciudad, sin importar la cuestion de que se trate. Se consideran
autoridades administrativas la administracion publica centralizada, desconcentrada
y descentralizada, los 6rganos legislativo y judicial en ejercicio de la funcion
administrativa, asi como también entes publicos no estatales o privados en cuanto

ejerzan potestades publicas otorgadas por las leyes de la Ciudad de Buenos Aires.

Interviene, ademas, en cuestiones denominadas “tributarias”, que son las
originadas por el incumplimiento de una obligacién tributaria por parte de un
ciudadano o de una empresa (por ejemplo, deuda de patentes, ABL o ingresos

publicos).

ASUNTOS PENALES, PENALES JUVENILES, CONTRAVENCIONALES
Y DE FALTAS:

ATSJ-2022-44-TSJ-TSJCABA

Modifica el articulo 7 del Reglamento Interno del Tribunal Superior, el que
quedara redactado del siguiente modo:

Secretarias judiciales

c) Secretaria de Asuntos Penales, Penales Juveniles, Contravencionales y
de Faltas: tiene a su cargo la asistencia en la competencia establecida por el art.
113, incisos. 3 y 4, segundo supuesto —queja por denegacion de recurso—, de la
Constituciéon de la Ciudad, cuando las cuestiones debatidas sean de naturaleza
penal, penal juvenil, contravencional y de faltas; y por el art. 27, inc. 7 de laley n® 7

(texto consolidado ley n® 6347), cuando las cuestiones de competencia se planteen
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entre jueces y juezas y tribunales penales que no tengan un dérgano superior

jerarquico comun que deba resolverlo.

La Justicia de la Ciudad interviene ante la infraccién a una norma que,
segun el nivel de gravedad, el procedimiento y la sancién, se denomina delito,
contravencion o falta, siempre que esta infraccion sea cometida dentro de los

limites de la Ciudad de Buenos Aires.

Un delito es una accién para la cual la ley prevé expresamente un castigo
para el responsable. La contravencion tiene menor gravedad y afecta en general la
convivencia entre vecinos. Una falta es la violacion a las normas que regulan los

distintos aspectos de la actividad comercial y a las normas de transito.

Sus tareas se vinculan con el tramite de los expedientes judiciales:
redaccién de providencias, elaboracion de Memos de las causas, propuesta de
proyectos de resoluciones interlocutorias (efectos suspensivos, recursos

extraordinarios, etc.) y definitivas.

Asimismo elabora listados e informes para el seguimiento del tramite de los

expedientes judiciales.

Certifica el estado del tramite de los expedientes ante los pedidos de los

juzgados de primera instancia.

Prepara las versiones finales de las sentencias que se firman en los

Acuerdos.

Elabora semanalmente el listado de las causas en tramite, de las que estan
en condiciones de ser resueltas y elabora los temarios para los Acuerdos.

Por otra parte, el Secretario Judicial es, ademas, el encargado de instruir

los sumarios administrativos internos del Tribunal
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Los delitos del Cddigo Penal que han sido transferidos a la Ciudad de
Buenos Aires, sobre los cuales tienen competencia los magistrados son los

siguientes:
Portacion, tenencia y suministro ilegal de armas de fuego de uso civil
Utilizacion de armas y explosivos en espectaculos publicos
Lesiones en rifia
Abandono de personas
Omision de auxilio
Exhibiciones obscenas
Matrimonios ilegales
Ejercicio ilegal de la medicina
Violacién de domicilio
Malos tratos y actos de crueldad a los animales
Darios
Justificacion o promocién de actos discriminatorios
Incumplimiento de deberes de asistencia familiar
Usurpacién

Amenazas
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PRESIDENCIAY VOCALIAS:

-Presidencia

El Tribunal ha encarado el andlisis y revisién de las estructuras funcionales
de sus areas con el objetivo de optimizar y fortalecer su desempefio. En este marco
ha sido la Presidencia del Tribunal, valorando las tareas realizadas por cada puesto
dentro de los niveles de responsabilidad Direccidn, Supervision, Ejecucién y Apoyo
Operativo conforme los criterios establecidos por Acordada n°® 35-2020.

ATSJ-2022-33-TSJ-TSJCABA

Readecua la estructura funcional de la Presidencia, de acuerdo a lo que se

dispone en los articulos siguientes.

Convierte un puesto de nivel de Supervision en la Secretaria de Presidencia

en un puesto de nivel de Direccion.

Transfiere un puesto de nivel de Ejecucion existente en la Subdireccion de
Desarrollo de la Direccion de Informatica y Tecnologia hacia la Secretaria de

Presidencia

Convierte un puesto de nivel de Ejecucién en la Direccién de Ceremonial en

un puesto de nivel de Supervision.

Transfiere la Unidad Operativa Choferes a la Direccion General de

Administracion.

Aprueba la estructura funcional de la Presidencia, conformada por: la
Secretaria de Presidencia, la Direccion de Informatica y Tecnologia, la Asesoria

Juridica, la Asesoria de Control de Gestion y la Direccion de Ceremonial.

Aprueba la estructura de la Secretaria de Presidencia, contenida en el
Anexo | de la presente, conformada por las Areas Comunicacion Institucional y

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, compuesta por dos (2) puestos
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de nivel Direccion —Director y Subdirector—, dos (2) puestos de nivel Supervision y
dos (2) puestos de nivel Ejecucion.

Aprueba la estructura de la Asesoria Juridica, compuesta por un (1) puesto

de nivel Direccion y un (1) puesto de nivel Ejecucion.

Aprueba la estructura de la Asesoria de Control de Gestién, compuesta por

un (1) puesto de nivel Direccién y un (1) puesto de nivel Ejecucion.

Aprueba la estructura de la Direccion de Informatica y Tecnologia,
conformada por la Subdireccion de Desarrollo y la Subdireccion de Produccion,
compuesta por tres (3) puestos de nivel Direccidon, dos (2) puestos de nivel
Supervisién y siete (7) puestos de nivel Ejecucion.

Aprueba la estructura de la Direccion de Ceremonial, compuesta por un (1)
puesto de nivel Direccion, un (1) puesto de nivel Supervision y tres (3) puestos de

nivel Ejecucion.
Pauta que la presente tiene vigencia a partir del 1° de agosto de 2022.

Deja sin efecto el apartado 1 la Acordada n°® 22/2021, su Anexo y sus

modificatorias.

Esta a cargo del Presidente y el Vicepresidente el manejo y control de la
actividad administrativa del Tribunal Superior, ejerciendo la Presidencia su

representacion externa.

El Presidente firma las comunicaciones dirigidas a otros poderes, las
providencias referentes a embargos o disposicion de manejo de fondos; los
mandamientos; los cheques judiciales y todo otro documento que el reglamento

establezca. Preside las audiencias y dirige los acuerdos.

La Presidencia del Tribunal Superior de Justicia ejerce la representacién en
todos los eventos institucionales: Congresos, Reuniones, firmas de Convenios y

Actos protocolares. En muchas ocasiones el Vicepresidente u otro vocal y hasta el

2554







pleno de los Jueces participan de los eventos publicos. Sin embargo, algunas
funciones quedan practicamente limitadas al Presidente y/o Vicepresidente, como

por ejemplo la firma de Acuerdos o Convenios.

En otro orden, el Presidente conduce la actividad administrativa del
Tribunal, delegando en lo pertinente en el Vicepresidente y dando cuenta
mensualmente al Tribunal de lo ejecutado. Por ello, parte de los expedientes
administrativos, segun sus caracteristicas, culminan con la resolucion firmada
solamente por el Presidente del Tribunal. Es decir que, en algunos casos, mas alla
de consensuar y discutir todos los Jueces acerca de la tematica en cuestion, la

firma de esas resoluciones se limita a la del Presidente.

El Tribunal Superior resuelve las cuestiones sometidas a su decisién de
acuerdo al orden de ingreso, sin perjuicio de las que por su naturaleza deban serlo

preferentemente.

El Tribunal Superior se expide:

a) por acordada, en los actos administrativos reglamentarios, en aquéllos de

caracter estructural o de trascendencia institucional;
b) por resolucion, en los actos administrativos de alcance particular;

c) por sentencia, definitiva o interlocutoria, para satisfacer su competencia

judicial como lo indiquen las leyes de procedimiento.

El tribunal se integra y decide segun lo indiquen las leyes organicas
judiciales y demas normas procesales, previa deliberacion. Cuando la ley o el

reglamento no lo prevean, resuelve por mayoria absoluta.

Las metas para el proximo afio son mantener la representatividad que el
Tribunal Superior de Justicia ostenta en la Ciudad, interactuando con los otros
Poderes Ejecutivo y Legislativo locales, en pos de una mejora continua del
funcionamiento de la Ciudad. Pero también continuar y establecer nuevo vinculos

interprovinciales, nacionales y extranjeros, que propendan a intercambiar
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experiencias, materiales y herramientas que mejoren el funcionamiento de la

Justicia en general.
AUDITORIAY CONTROL INTERNO:

Realizar el examen y la evaluacion de las actividades econdmicas,
financieras, patrimoniales, normativas, administrativas, contables y de gestion del
Tribunal Superior de Justicia, de conformidad a lo establecido en la Ley 70 y
reglamentarios, utilizando el enfoque de control integral e integrado de manera de
asegurar la continua optimizacién de los niveles de eficacia, eficiencia, y economia

de la gestion
ASESORIA JURIDICA:
Tiene como mision:

Propender a la legalidad de los actos y documentos de caracter

administrativo emanados por el TSJ y todas sus dependencias.

Asesorar y asistir a la presidencia, a los miembros del TSJ, al Director
General de Administracion y a las Direcciones que de éste dependan, en materias

de su competencia.
Funciones: Actuara con independencia funcional para:

Planificar, coordinar y supervisar las tareas de asesoramiento juridico
requeridas, acorde con criterios uniformes de interpretacion y de aplicacion de

normas juridicas en el ambito del TSJ.

Brindar asesoramiento a todas las dependencias del TSJ sobre la normativa
aplicable, procedimientos administrativos y en cuestiones juridicas legales,
especialmente en actos de alcance particular que puedan afectar derechos

subjetivos o intereses legitimos.

Evaluar mediante la participacion directa si los procedimientos para la

adquisicion, contratacion, administracion y disposicion de bienes y/o servicios, asi
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como cualquier otro acto que implique una erogacién, son efectuados de acuerdo a

las normas legales aplicables.

Intervenir mediante participacion directa en los actos en los que exista
otorgamiento, reconocimiento o denegacion de derechos subjetivos o de intereses
legitimos, y en todos los actos de alcance general de contenido administrativo que
emanen del TSJ y de sus dependencias.

Instruir y dictaminar en los procedimientos sumariales en los que se
encuentre involucrado el personal del TSJ, de acuerdo a lo previsto por el

instrumento normativo vigente.

Asesorar desde el punto de vista juridico, los proyectos de actos
administrativos, contratos, convenios, reglamentos internos, manuales de
procedimiento y demas instrumentos que se sometan a consideracion del TSJ y de
sus dependencias.

Promover el perfeccionamiento de las disposiciones legales y
reglamentarias en el analisis de los temas que le sean requeridos por el TSJ y sus

dependencias.

COMUNICACION INSTITUCIONAL:

Tiene como mision:

Entender en la estrategia y planes de accion en lo respecta a la

comunicacion integral del Tribunal Superior.

Promover iniciativas que difundan los contenidos de las sentencias, entre los
profesionales del derecho y la sociedad en general, y que ayuden a conocer y

comprender tanto la jurisprudencia como la actividad que el TSJ realiza.

Asesorar al Tribunal Superior en todo lo relativo a la comunicacion de sus

actos y su alcance para la comunidad a través de medios digitales y redes sociales.
-Redes sociales.
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Respecto de las redes sociales, se fortalecera el trabajo en:

La plataforma de videos YouTube, en la que el Tribunal ya tiene una cuenta
creada. Se aplicaran los parametros de identidad visual del Tribunal Superior al
canal, se crearan listas de reproduccion de interés (como audiencias publicas, jura

de autoridades, actividades de la Oficina de Género, entre otras).

La cuenta oficial en Twitter, que debera respetar también los estandares de
identidad visual, sera usado como medio de comunicacién para la difusion de
actividades de los magistrados y funcionarios, en la participacion en conferencias,
publicacion de sentencias de interés, actualizacion de los contenidos del portal de

datos abiertos, entre otros.

La creacion de una plataforma en Video, en la que se replicaran los

contenidos de YouTube.

Una vez que el uso de las dos redes sociales mencionadas sea 6ptimo, se
podra a consideracion de los jueces expandir el uso de estas plataformas hacia

nuevos horizontes.

-Portal de Datos Abiertos

Los conjuntos de datos implican, para su elaboracion, diversos procesos.
Entre ellos se encuentran: identificacion del area que produce los datos relevantes,
seleccion de los datos de interés publico, coordinacién del area productora sobre
meétodos de carga, homogeneizacion de la informacion, desarrollo del dataset con la
DIT (Direccion de Informatica y Tecnologia), presentaciéon ante empleados y
funcionarios expertos del area para discutir los niveles su utilidad y proteger datos
personales, carga al portal de datos y comunicacién, a través de canales
institucionales, sobre su creacion. Se debera mantener una periodicidad en la

actualizacién para los casos en que ésta sea requerida. .

Firma personal en los correos electronicos institucionales. Se propone que

cada usuario del Tribunal Superior disponga de una firma estandarizada en su

29|54







cuenta institucional de e-mail con el fin de brindar informacion certera y

homogénea: nombre completo, cargo, dependencia, direccién y teléfono.
-De servicio

En coordinacién con la Direccién de Informatica y Tecnologia, se propone
colaborar en la planificacion de la nueva web del Tribunal Superior, desde una

mirada comunicativa y de transparencia activa.

Como objetivo principal, se buscara que la web sea mas amigable e intuitiva,
generar una reduccién en la cantidad de clicks requeridos para llegar a la
informacién buscada, mejorar el mapa del sitio, el buscador, la exposicion de la
jurisprudencia vy visibilizar las actividades y novedades del Tribunal Superior, el
sector de acceso a la informacion publica, el boletin de novedades, portal de datos

abiertos y la web electoral.
DIRECCION DE INFORMATICA'Y TECNOLOGIA
Responsabilidades primarias:

Disefiar, dirigir e instrumentar los proyectos de sistemas del Tribunal
Superior de Justicia que den sustento informatico al cumplimiento de los planes,
programas y actividades que se ejecuten en el organismo, planificando la
incorporacion de bienes y servicios de naturaleza informatica y desarrollando

esquemas de automatizacion de procesos internos.

Coordinar y centralizar servicios relacionados con las redes de voz y datos y
la informatica, asegurando el buen funcionamiento y la seguridad de las redes del
Tribunal. Construir y administrar herramientas de informatica, telefonia, audio,
video, videoconferencia y otros que contribuyan a la eficiencia de las operaciones
del Tribunal, coordinando e integrando diferentes &ambitos y soluciones
tecnoldgicas.

Funciones:
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- Disefar, administrar y mantener la red interna, los servicios ofrecidos a
través de la misma y los enlaces de comunicaciones que sirvan como transporte de

datos.

- Aplicar y mantener las politicas de seguridad de la informacion en la red.

- Intervenir en el control de las especificaciones técnicas en los procesos de

adquisicion, asignacién o locacion de bienes y servicios tecnolégicos.

- Efectuar el diagnodstico de los procesos administrativos, elevando

propuestas de automatizacion de los mismos.

- Efectuar el andlisis, disefo, desarrollo, implementacién, control y

mantenimiento de los sistemas informaticos de generacion interna.

- Coordinar las actividades de analisis, disefio y adaptacion de los sistemas

provistos por terceros, efectuando el seguimiento y control de los mismos.

- Disenar, instalar, configurar, administrar y mantener los servicios de
informacion y redes: pagina web, correo electrénico, sistema de nombres (DNS),
directorio, direcciones de red (IP) y administrar los servicios de Internet brindados a

los usuarios internos.

- Planificar el esquema de capacitacion informatica de los agentes del
Tribunal, coordinando con las areas correspondientes el dictado de cursos sobre el

particular.

- Brindar asistencia técnica al personal en temas tecnoldgicos y soporte a

los usuarios.

- Asistir en la utilizacion racional de los bienes y servicios de redes y

telefonia.
- Mantener el estado del parque informatico.

- Configurar, desarrollar, Instalar y mantener un esquema de firma digital.

3154







- Implementar proyectos tendientes a la digitalizacion e informatizacion de

todos los procesos judiciales y administrativos.

- Administrar, mantener y brindar soporte sobre los servicios de audio y

video del Tribunal.

- Brindar el soporte y los medios de informacion que agentes externos al

Tribunal pudieran requerir.

- Implementar y administrar el servicio de videoconferencia.

- Proponer e implementar diferentes proyectos de modernizacion del

Tribunal y disefar las mejoras tendientes a la evolucion constante de la

arquitectura tecnoldgica.

- Implementar el soporte tecnolégico necesario para la seguridad del

Tribunal y sus operaciones.

- Desarrollar los medios necesarios para difundir las actividades del Tribunal,
cuando corresponda, y brindar el soporte tecnolégico para la comunicacion

institucional.

- Mantener y actualizar el Data Center y sus afines del Tribunal.

-Vocalias:

El personal asignado a las vocalias esta dedicado, centralmente a: estudiar
recursos y demandas puestas a consideracion del Tribunal, relatarlos (ya sea de
modo escrito u oral) al juez/a a cargo de la vocalia; y proponer (mediante la
elaboracion de un proyecto de voto) la solucidon que corresponde acordarles. Con la
emision de la Acordada n° 1-17 que modificé los art.7 y 8 del Reglamento interno
del TSJ, en todos los expedientes en los cuales la providencia del lamado de autos
al Acuerdo adquirié firmeza con posterioridad al 07 de abril de 2017 el personal de

las vocalias se dedica también a la revision de los memorandos propuestos por la
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Secretaria Judicial interviniente, debiendo indicar en cada caso si la solucion alli
propuesta refleja la posicion del juez/a en su caso. En caso afirmativo, el personal
de la vocalia revisa junto a los secretarios letrados los proyectos de sentencia
elaboradas por la Secretaria Judicial de conformidad con la propuesta efectuada en
aquel memorando, elevandolos luego a consulta del Juez/a en su caso, quien
decide adoptarlo, corregirlo o confeccionar un voto propio, mientras que, si no
hubiese aceptado el referido memorando, directamente se procede con arreglo al
procedimiento anterior (esto es, desde la misma vocalia se proyecta un voto

individual o conjunto que refleje aquello que el juez/a considere pertinente resolver).

Finalmente, una vez que la causa esta en condiciones de ser resuelta y
cuenta con los votos necesarios para ello (art. 25 ley n° 7), el personal de la vocalia
revisa la version final de resolucion que confecciona a tal efecto la Secretaria
Judicial interviniente y, si se corresponde con aquello que oportunamente fue
respaldado de forma expresa por el juez/a, presta su conformidad con la impresién
de la sentencia que luego ira al Acuerdo para su necesaria deliberacion/suscripcion

por parte de los jueces del TSJ.

CONVENIOS FIRMADOS POR EL TRIBUNAL SUPERIOR EN 2023/2024:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA RED INTERNACIONAL
JUSTICIA ABIERTA,LA PREFEITURA DE CONTAGEM Y EL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

OBJETO: Compartir lineamientos y experiencias de buenas practicas; fortalecer
estrategias para la promocion del intercambio entre los diferentes entes
gubernamentales y los actores de la sociedad civil, para abordar la implementacion
de modelos de gestion mas transparentes y participativos que mejoren la calidad de

vida ciudadana.

FIRMANTES: Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, la Red Internacional Justicia Abierta y la Prefeitura de Contagem.
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FECHA DE SUSCRIPCION: 05/09/2023

CONVENIO DE COLABORACION Y ASISTENCIA ENTRE EL CONSEJO
DE LA MAGISTRATURA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES Y EL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES

OBJETO: Coordinar y facilitar todos aquellos temas que consideren de interés
comun, complementacién reciproca e intercambio de informacién, experiencias y
conocimientos en materia de Acceso a Justicia considerando las experiencias

obtenidas en los programas de la Direccion PAJDU.

FIRMANTES: Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires

y el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.

FECHA DE SUSCRIPCION: 13/11/2023

ACUERDO COMPLEMENTARIO “PREMIO A LA INNOVACION
JUDICIAL” ENTRE EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRESY LA FEDERACION ARGENTINA DE LA
MAGISTRATURA Y FUNCION JUDICIAL

OBJETO: Desarrollo conjunto del “Premio a la Innovacion Judicial” que tendra por
finalidad conocer, evaluar y visibilizar las iniciativas innovadoras y la incorporacion
de tecnologia en materia de gestion judicial en todas las jurisdicciones del pais;
destacar, reconocer y premiar las mejores acciones de innovacion emprendidas y
fomentar el emprendimiento de acciones innovadoras que importen una mejora en

la gestion judicial.

FIRMANTES: Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
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y la Federacion Argentina de la Magistratura y Funcion Judicial.

FECHA DE SUSCRIPCION: 24/11/2023

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA Y EL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

OBJETO: Establecer vinculos orientados a la mutua colaboracién entre las partes,
con el propésito de aunar esfuerzos para la modernizacion y fortalecimiento
institucional; ademas, erigir relaciones de apoyo y cooperacion, donde las partes
promuevan capacitaciones, pasantias, investigaciones, becas, intercambio de
experiencias, entre otros, relacionados al ambito jurisdiccional, en favor de
magistrados/as y personal jurisdiccional y administrativo de la Corte Superior de

Lima y del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de Buenos Aires.

FIRMANTES: Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires

y la Corte Superior de Justicia de Lima.

FECHA DE SUSCRIPCION: 10/06/2024

CONVENIO ESPECIFICO DE CAPACITACION EN MATERIA DE

ORALIDAD Y GESTION DE PROCESOS CIVILES
ENTRE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA Y EL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA

DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

OBJETO: Convienen desarrollar en forma conjunta un programa de capacitacion

tendiente a fortalecer los conocimientos y habilidades practicas de los Magistrados
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de ambas jurisdicciones, en materia de oralidad y gestién de procesos civiles.

FIRMANTES: Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires

y la Corte Superior de Justicia de Lima.

FECHA DE SUSCRIPCION: 10/06/2024

CONVENIO TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CON ANSES

El 19 de agosto del 2024 en la sala de Acuerdos del Tribunal, se llevo a
cabo la firma de dos Convenios con ANSES que constituyen el ultimo paso para la
implementacién de la oficina de asistencia para el personal del Tribunal en
condiciones de acceder al tramite jubilatorio, asi como también para los agentes ya
jubilados.

El doctor Mariano de los Heros, titular de la ANSES, suscribié junto con la

Dra. Weinberg los Convenios, conforme lo aprobado por la Resolucion N° 26/2024.

Esta puesta en marcha, absolutamente innovadora, traera grandes
beneficios a los agentes del Tribunal, entre los que se pueden mencionar: el canal
de atencion personalizada, la gestion de los tramites de la ley N° 24018, asi como
también la diligencia en la actualizacion de haberes previsionales de los

magistrados y funcionarios.

Entre otros puntos, el convenio establece la incorporaciéon del programa
“ANSES va a tu trabajo”, que ofrece una atencion personalizada, agiliza cualquier
inconveniente que pudiera surgir a lo largo del tramite jubilatorio y responde las
dudas y las cuestiones particulares de cada caso que seran analizadas por agentes

de ANSES, que se acercaran periddicamente a nuestro Tribunal.

En conclusion, con este nuevo canal directo de comunicacion la atencidn

sera personalizada y diferenciada, tomando en cuenta las necesidades de cada
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usuario, con el propésito de que el proceso jubilatorio sea lo mas sencillo y eficaz
posible.

MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL PROGRAMA DE LAS
NACIONES UNIDAS PARA EL DESARRLLO Y TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

El 22 de agosto, en la Sala de Acuerdos, se suscribi6 un Memorando de
Entendimiento con el propésito de establecer un marco de cooperacion y facilitar la
colaboracion en areas de interés comun entre el Tribunal y el Programa de las

Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

En representacion del Tribunal firmo la presidente, Dra. Inés M. Weinberg,
mientras que por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo suscribio

el documento el representante residente en nuestro pais, Lic. Claudio Tomasi.

El PNUD tiene como objetivo promover el desarrollo humano a nivel
mundial. En nuestro pais, su programa aborda dimensiones tales como
fortalecimiento democratico, promocion de derechos humanos, acceso a la justicia,
reduccion de la pobreza y proteccion del medio ambiente. Por su parte, el Tribunal
asumié su compromiso con la Agenda de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030) en
el ambito de su jurisdiccion, con especial énfasis en el Objetivo 16 que busca
“Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el
acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e

inclusivas que rindan cuentas”.

Ambas partes reconocen la importancia del acceso a la justicia centrado en
las personas y desean iniciar una colaboracion interinstitucional para acelerar los
aportes del sector justicia al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Ademas, acuerdan trabajar juntos en iniciativas que visibilicen el aporte del Tribunal
a estos objetivos e implementar estandares internacionales impulsados por el

PNUD y la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE).
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Asimismo, se comprometen a intercambiar experiencias nacionales e
internacionales en materia legal, identificar espacios para la innovacion institucional
e implementar requisitos y directrices para mejorar la calidad de gestion del

Tribunal.

En resumen, este Memorando refleja el compromiso entre ambas entidades
para colaborar en la promocion de la justicia y el desarrollo sostenible en Argentina,
mediante la implementacion de practicas innovadoras y el intercambio de
conocimientos y experiencias para alcanzar metas compartidas dentro del marco de
la Agenda 2030.

JURISDICCION 6
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

FINALIDAD: ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL
FUNCION: JUDICIAL

CATEGORIA PROGRAMATICA: PROGRAMA

PROGRAMA: CENTRO DE FORMACION JUDICIAL
Descripcién del Programa

El Centro de Formacion Judicial (en adelante CFJ) es el érgano de
capacitacion del Poder Judicial de la Ciudad, se encuentra administrativamente en
el ambito del Tribunal Superior de Justicia de acuerdo con lo previsto en la ley 7,
arts. 51 a 60 (t.c. ley 6.588). Cuenta con autonomia funcional, presupuestaria y
académica.

Conforme lo establecido por el art. 57 de esa ley, son sus funciones:

a) Desarrollar e implementar cursos de orientaciéon para postulantes que

deseen ingresar al Poder Judicial;
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b) Desarrollar actividades de capacitaciéon y formacién destinados a
magistrados, funcionarios y empleados del Poder Judicial;

c) Realizar convenios de colaboraciéon y asistencia con las instituciones
universitarias y organizaciones no gubernamentales para el mejor cumplimiento de

sus objetivos;

d) Reglamentar e implementar un sistema de incentivos y apoyos
econémicos para estudios de posgrado para magistrados, funcionarios vy

empleados, que redunde en el mejoramiento de sus funciones especificas;

e) Realizar trabajos de investigacion continua que faciliten y contribuyan a la
preparacion y desarrollo de programas de formacion y perfeccionamiento del
servicio de justicia;

f) Lograr un intercambio fluido con otros institutos, centros y escuelas
judiciales;

g) Promover un eje comunicacional permanente entre los diversos
estamentos que participan en los espacios de capacitacion, perfeccionamiento y
actualizacion;

h) Desarrollar la formacion de los agentes sustentada en la utilizacion de
nuevas tecnologias de comunicacién y gestion en el ambito judicial;

i) Incorporar a los programas que se implementen el conocimiento de las
técnicas de administracion eficiente;

j) Organizar cursos, talleres, seminarios o jornadas de capacitacion juridica
destinados a profesionales de abogacia y a auxiliares de la justicia;

k) Organizar e implementar publicaciones relacionadas con sus
competencias;

[) Capacitar en la utilizacion de las nuevas Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones (TICs) para optimizar la gestion judicial;

m) Incorporar el conocimiento de las nuevas Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones (TICs) con relacion a los conflictos juridicos que estas puedan

ocasionar.

Se procedera a presentar los requerimientos en dos partes: la primera,

Capacitacion y la segunda, Convenios, Becas y Publicaciones.
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Sin perjuicio de ello, se deja constancia que se encuentra en analisis una
modificacion de la estructura de la planta del CFJ, lo que implicaria la designacion
de dos nuevos agentes y el ascenso de otras 9 personas, circunstancia que debera
ser tenida en cuenta al momento de proyectar los fondos necesarios para la cuenta

1 Gastos en personal.

I. CAPACITACION

AREAS FORMACION JUDICIAL Y ADMINISTRATIVA Y EDUCACION A
DISTANCIA Y SOPORTE DIGITAL

El CFJ desde su creacion, el 9 de febrero de 1999, y en cumplimiento de las
funciones que le fueron asignadas, desarrolla actividades de capacitacion que
fueron incrementandose afio a afo, tanto en cantidad de horas como en las
modalidades pedagdgicas aplicadas.

Hasta fines de 2019, las actividades de capacitacion se desenvolvieron casi
exclusivamente de manera presencial, tanto las dirigidas a los agentes del Poder
Judicial de la CABA, como las abiertas a otros auxiliares de la justicia y los
llamados "cursos en oficina", que son aquellos que se dictan a pedido de una
dependencia y en los que los contenidos de la actividad se adecuan a sus
necesidades particulares. Varias de las actividades se realizaron, ademas,
mediante videoconferencias en conjunto con el Instituto de Capacitacion Judicial de
las Provincias Argentinas y Ciudad Auténoma de Buenos Aires (REFLEJAR).

Simultaneamente, el CFJ habia comenzado a trabajar en el desarrollo de su
campus virtual en la plataforma Moodle, capacitando durante todo ese afo a la
mayoria de su personal en el uso de esta herramienta y desde alli se brindé durante
noviembre de 2019 la primera edicién del Médulo | de la capacitacién prevista por la
llamada "ley Micaela".

En 2020, y como consecuencia de la pandemia COVID-19 se migraron
todas sus actividades a la modalidad virtual. Asi, y desde entonces, los usuarios del
sistema de capacitacion cuentan con una variada oferta de cursos que hoy se
desarrollan en modalidades presencial, asincronica, asincrénica autoadministrada
en el campus virtual, virtual sincronica a través de la plataforma Zoom y del canal
de YouTube del Centro e hibrida (presencial-virtual sincrénica; virtual sincronica y

asincronica).
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La respuesta de los usuarios del CFJ fue excelente y la demanda creci6 de
manera exponencial con alto numero de inscriptos y de participantes en cada una
de las propuestas, que estuvieron dirigidas no solo a magistrados, funcionarios y
empleados Poder Judicial local sino también a agentes del Ejecutivo y del
Legislativo de la Ciudad, a integrantes de los poderes judiciales de las provincias
argentinas y de algunos paises latinoamericanos y a abogados de la matricula. Esta
demanda se mantiene en la actualidad.

Se implementaron siete diplomaturas: “Litigacion Adversarial y Juicio por
Jurados”, “Filosofia Juridica y Funcion Judicial’, “Justicia Penal Juvenil”’,
“‘Relaciones de Consumo en la justicia de la CABA”, “Derecho Procesal
Administrativo”, “Discapacidad y derechos” y "Administracién y Derecho Financiero
de la CABA". Mientras que otras dos se encuentran aprobadas y prontas a ser
puestas en funcionamiento: “Derecho de Faltas y Faltas Ambientales” y “Derecho
Tributario de la CABA”.

En la actualidad, el CFJ mantiene la virtualizacién y despapelizacion el
100% de sus procesos. Las inscripciones a los cursos, el control de la asistencia, la
obtencion de certificados, la presentacion de la postulacién para las becas y la
presentacion anonimizada de los participantes del Premio “Formacion Judicial”, se
realiza a través de nuestra pagina web y de nuestro Campus virtual.

Durante el 2023 se inicié la capacitacion prevista por la “Ley Yolanda”. Se
trata de una actividad asincrénica y autoadministrada, alojada en el campus virtual.
A la fecha, se han realizado cinco ediciones y se encuentra en curso la sexta.

Por las razones expuestas mas arriba y en la conviccion de que la
educacion virtual llegd para quedarse, adquirimos un equipo de videoconferencias
que permite la realizacion de actividades hibridas, es decir presenciales y por
Zoom, simultdneamente.

El CFJ estima que la capacitacion durante el afio 2025, continuara siendo
preeminentemente virtual en las distintas modalidades desarrolladas durante estos
afnos: cursos asincronicos alojados en nuestro campus virtual, sincronicos a través
de Zoom y el canal YouTube, hibridas, como asi también algunas presenciales.

Por otro lado, el CFJ integra activamente REFLEJAR (Instituto de
Capacitacién Judicial de las Provincias Argentinas y Ciudad Auténoma de Buenos

Aires) que reune a todas las escuelas judiciales del pais y con proyeccion
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internacional a través de RIAEJ. Dentro de ese marco, se reforzara y jerarquizara la
participacion y para ello se proyecta para el ano 2025 realizar una serie de
actividades de capacitacion con expositores nacionales e internacionales por lo que
resulta necesario reforzar la cuenta 3.7 Pasajes, viaticos y movilidad.

En este mismo sentido, es necesario difundir las actividades en todo el pais,
por lo que se requiere el refuerzo de la cuenta 3.6. Publicidad y propaganda.

La unidad de medida que el CFJ emplea para proyectar su presupuesto en
este item, es la hora reloj de clase.

La remuneracion por hora de clase es establecida por el Consejo
Académico, 6rgano de gobierno del Centro de Formacion Judicial. Al momento, ese
valor esta estipulado tomando como parametro el valor UMA CABA.

En base a ella, se estimaron los valores de las cuentas 3.4.5. y 3.4.9 del
presupuesto, en 1500 horas Zoom o presenciales, 1400 horas para la produccion
de contenidos para los cursos de la plataforma Moodle y para tutorias en esta
modalidad.

El Area de Educacion a Distancia y Soporte Digital, creada por Ac. N° 39/20,
realiza el disefio de las actividades virtuales, el control y seguimiento del campus
virtual y de la pagina web del Centro de Formacion Judicial y el apoyo tecnoldgico
de las clases que se realizan via Zoom y del Area de Becas, Convenios y
Publicaciones.

Para ello se solicita la adquisicion de las siguientes licencias (se aclara que
los valores son estimados en base a la adquisicion directa, pero que los mismos
pueden sufrir variaciones al adquirirse con el procedimiento de la ley 2.095):

Zoom

Genially

Microsoft 365

Padlet

Canva

Filmora

Software para la accesibilidad de la pagina web costo anual aproximado.

Se requiere también la adquisicion del siguiente equipamiento informéatico:
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Camaras, microfonos y soportes de mesa para camaras a efectos de
realizar la transmision de las clases presenciales desde las aulas del CFJ

Dos pantallas interactivas para equipar las aulas del CFJ costo estimado.

Se solicita la renovacion de la contratacion del Lic. Miguel Prigioniero,
experto en sistemas, de la Lic. Adriana Sviderskos, pedagoga con especialidad en
educaciéon a distancia, de la Int. Lilian Moreira intérprete de Lengua de Sefias
Argentina (LSA).

Asimismo, se solicita la renovacion de la contratacion del Lic. Gustavo
Garcia y de la Dra. Ana Zagari, quien colabora en el area de Capacitacion.

Por ultimo, se solicita la contratacion de un experto en disefio de contenido
educativo digital y la gestion de contenidos en plataformas educativas, de un
mediador cultural lingliistico que complementa y valida el trabajo de la intérprete de
LSA y de un editor de contenidos audiovisuales, que son necesarios para alcanzar
un mayor desarrollo de las actividades en el aula virtual, para la produccion de las
actividades mediante entrevistas con los capacitadores, disefio de recursos
didacticos, compaginacion, edicién, formato de material, armado de plataforma,

consultas técnicas, soporte técnico durante la vigencia de la actividad.

Il. AREA COORDINACION DE CONVENIOS, BECAS Y PUBLICACIONES

Esta area desarrolla cometidos en sub-areas claramente diferenciadas:

La coordinacion de convenios con otras entidades, el otorgamiento de becas
de estudio y de investigacion, el desarrollo del Concurso “Premio Formacion
Judicial”.

Las becas de estudio son una de las principales actividades que desarrolla
el CFJ y se rigen por el Reglamento aprobado por Res. CACFJ N° 4/23.

Para la estimacién del presupuesto en relacion a estos apoyos econémicos,
se tuvo en consideracion que el valor que se utiliza para el calculo de los montos
otorgables se increment6 considerablemente y que las solicitudes recibidas en los
distintos llamados excedieron el presupuesto asignado para este afio.

Por otro lado, se encuentra vigente la Res. CACFJ N° 13/23 que regula la
convocatoria, presentacion, admision, evaluacién, otorgamiento y ejecucion de las

becas de investigacion.
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Se prevé abonar a cada equipo que resulte beneficiario, el pago de un
estipendio mensual -los doce meses del afio- equivalente al cuarenta por ciento del
costo total de una carrera de especializacion de trescientas sesenta horas de carga
horaria. El valor hora corresponde al fijado por el Departamento de Posgrado de la
Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires, luego de que se le
apliquen los descuentos, en virtud de los convenios vigentes.

En el afio 2023, por primera vez, se llevd a cabo la convocatoria para la
presentacion de proyectos de investigacion a desarrollarse durante el afio 2024 y
con el presupuesto vigente se solventaron dos proyectos y otros dos son llevados a
cabo ad honorem, entre una cantidad de proyectos que se destacé tanto por su
numero, como por su nivel. Cabe aclarar que dentro del marco normativo se
contempla la existencia de proyectos que puedan continuarse en el afio siguiente,
por lo que resulta necesario contar con fondos suficientes para financiarlos.

Asimismo, para el afo proximo, en virtud de lo previsto en el Reglamento de
Becas de Estudio vigente se prevé la publicaciéon de alguna/s de las tesis realizadas
por quienes han sido beneficiados con una beca de estudio para cursar carreras de
posgrado.

También se prevé la publicacion de una seleccion de trabajos presentados
en el marco de la Diplomatura en Justicia Penal Juvenil dictada por el Centro.

Por ultimo, se prevé continuar con la realizacion del Premio Formacién
Judicial y para el calculo se tuvo en cuenta la necesidad de solventar los honorarios
de los jurados, el premio de los ganadores y los otros gastos que irroga este

concurso.
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JURISDICCION 6
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

FINALIDAD: ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL
FUNCION: JUDICIAL

CATEGORIA PROGRAMATICA: PROGRAMA

PROGRAMA: OFICINA DE INNOVACION Y GESTION JUDICIAL

Descripcion del Programa

Misiones:

La Oficina de Innovacién y Gestion Judicial, creada el 3 de noviembre de

2021 a través de la Acordada 43/21, tiene como objetivo principal posicionar al
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Tribunal Superior de Justicia de la CABA como un modelo de transparencia,
innovaciéon y gestion a nivel nacional e internacional, en consonancia con el
Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 16 de la Agenda 2030 de las Naciones
Unidas, que busca promover sociedades pacificas e inclusivas mediante el acceso
a justicia para todas las personas y la construccion de instituciones eficaces,

responsables en todos los niveles.

A cargo del Dr. Santiago Otamendi, la nueva oficina trabaja en el disefio e

implementacion de programas tendientes a:

1) Promocién del cumplimiento de los maximos estdndares de acceso a la

justicia, mediante el respeto de los principios y valores éticos de la funcion.

2) Fortalecer las politicas institucionales de transparencia y de datos

abiertos, de manera coordinada con la Secretaria General.
Funciones:

1) Dar seguimiento y participacion en la agenda de distintos organismos y
organizaciones internacionales, buscando acompaiiar los procesos de
innovacion, transparencia y datos abiertos, y anticipar problematicas

comunes.

Actividades realizadas:

Participacion en la Conferencia Internacional de la Asociacién Internacional
para la Administracion Judicial (IACA) en Singapur - “Crear confianza en el poder

judicial”.
El Dr. Otamendi fue orador en dos sesiones plenarias.

Presentacion de propuesta para la Conferencia Internacional del Instituto de
Investigacion y Capacitacion Judicial (JRTI) de Corea - "Educacion Judicial en una
Encrucijada: Preparandose para el Futuro del Poder Judicial, Abrazando los

Derechos Humanos, la Tecnologia y la Pedagogia Eficaz".
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Firma del Convenio Marco y Especifico de Cooperacion con la Corte
Superior de Justicia de Lima.

Visita institucional a las Cortes Superiores de Lima y el Calla.
Actividades programadas 2025:

Participacién en congresos y conferencias regionales e internacionales
dedicados a la mejora y la innovacion en la gestién del sistema judicial, que
permitan explorar nuevas estrategias, compartir experiencias y adquirir

conocimientos avanzados a fin de transformar y optimizar la practica judicial local.

Visita institucional a las Cortes Superiores de Lima y el Callao junto a
Jueces, Fiscales y Defensores de la CABA a los efectos de compartir experiencias

en torno a la gestion de los procesos de flagrancia.

2) Promover el uso de un lenguaje claro y accesible para la comunidad,
desarrollando recomendaciones, instructivos y difundiendo las mejores
practicas en la materia, y al mismo tiempo transcribiendo las sentencias mas

relevantes del tribunal siguiendo estas pautas.

Actividades realizadas:
Participacion en la Mesa de Trabajo sobre Lenguaje Claro.
Actividades programadas 2025:

Continuar participando en Mesa de Trabajo sobre Lenguaje Claro.
Facilitar modelos en Lenguaje Claro de escritos utilizados en el Tribunal.

3) Acompanar, apoyar y fortalecer la politica de gobierno abierto del TSJ,
particularmente en términos de transparencia y datos abiertos, con el objeto

de generar mas apertura y accesibilidad al trabajo realizado.
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Actividades realizadas:

Ejecucion del Convenio Marco de Cooperacion suscripto con el National
Center for State Courts de los EEUU.

Participacion en actividades de capacitacion y formacion.

Actividades programadas 2025:

Participaciéon en las actividades (encuentros, congresos, seminarios,
capacitaciones) nacionales e internacionales relacionadas con las tematicas
vinculadas con el Objetivo 16 de la Agenda 2030 de la ONU. Participaciéon en las
actividades (encuentros, congresos, seminarios, capacitaciones) nacionales e
internacionales relacionados con la Agenda de la Open Government Partnership
(OGP).

Firma y ejecucion del Convenio sobre Justicia Abierta con el PNUD

4) Identificar, acompanar y promover aquellos proyectos del Poder Judicial de
la CABA y de la Sociedad Civil que tengan impacto significativo en el ODS 16
de la Agenda 2030 de la ONU.

Actividades realizadas:

Participacion y promocion del Programa Acceso Comunitario a Justicia
(PACJU) del Consejo de la Magistratura.

Relevamiento de organismos destinados a la defensa de los derechos de
NNyA en cada una de las provincias, en un trabajo conjunto con el MPT y
JUFEJUS.

Actividades programadas 2025:

Desarrollo de la capacitacion/diplomatura en materia de Acceso a Justicia
para operadores de la justicia de CABA.
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Participacion de Mesa de Trabajo sobre Acceso a Justicia.

Finalizacién del relevamiento de organismos destinados a la defensa de los
derechos de NNyA en cada una de las provincias, en un trabajo conjunto con el
MPT y JUFEJUS.

Participacién y promocién del Programa Acceso Comunitario a Justicia
(PACJU) del Consejo de la Magistratura.

5) Favorecer una comunicacion agil entre el TSJ y otros tribunales superiores
a nivel federal a los efectos de compartir desafios y buenas practicas en
materia de gestion judicial y administrativa, con foco en el proceso de

transferencia de competencias jurisdiccionales.

Actividades realizadas:

Concurso de Iniciativas de Innovacion en la Justicia Argentina.

Actividades en el interior de pais relacionadas con la ejecucion del Convenio
Marco suscripto con la Federacion Argentina de la Magistratura y su acta
complementaria, la ejecucion del Convenio Marco suscripto con el TSJ de La

Pampa.
Participacién en las reuniones y actividades de la JuFeJus y la FAM.

Participacion en actividades de capacitacion y formacion en el interior del

pais.
Participacion y coordinacion del Plan Nacional de IA en la Justicia Argentina.
Actividades programadas 2025:

Participacién en las reuniones y actividades de la JuFeJus y la FAM.
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Participacion en actividades de capacitacion y formacién en el interior del

pais.
Concurso de Proyectos de Innovacioén en la Justicia Argentina.

Participacién y coordinacién del Plan Nacional de IA en la Justicia Argentina
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FINALIDAD: ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL
FUNCION: JUDICIAL

CATEGORIA PROGRAMATICA: PROGRAMA

PROGRAMA: OFICINA DE GENERO

Descripcién del Programa

La Oficina de Geénero del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
Autéonoma de Buenos Aires se cred en el afio 2010 (Acordada 38-2010), bajo la
coordinacion de la Sra. Jueza Dra. Alicia E. Ruiz, conforme la normativa
internacional, nacional y en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y en
concordancia con las acciones que desarrolla la Corte Suprema de Justicia de la
Nacién. La normativa establece entre las responsabilidades de los Poderes del
Estado asegurar las condiciones para sensibilizar, prevenir y erradicar la

discriminacién por motivos de género.

Desde su creacion, la Oficina se aboco a la sensibilizacién, capacitaciéon y
formacion y del personal del Poder Judicial en el ambito del Tribunal Superior de
Justicia y en la ciudad. En esa linea, se disefiaron capacitaciones propias y se
replicaron las provistas por Oficina de la Mujer de la C.S.J.N., se produjeron
materiales escritos y audiovisuales, se realizaron actividades culturales, congresos,

jornadas y paneles especificos destinados a la formacion en la tematica.

El area, a su vez, dirigié y dirige sus esfuerzos al impulso de politicas de
inclusion y género al interior del Tribunal, tales como la creacion de Lactarios para
uso del personal, mejoras, ampliaciones y modificaciones en el régimen de
licencias, mejoras en la accesibilidad de los procedimientos administrativos,
confeccion del mapa de género del Tribunal, elaboracion de informes sobre asuntos
de interés, investigaciones, propuestas normativas o acciones especificas

orientadas a la divulgacion, comunicacion o concientizacion sobre el tema.

De la misma forma, cumple con compromisos internacionales e integra y

participa activamente de una red de Oficinas de Género y de la Mujer conformada
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en el marco de la Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién,
colaborando con sus pares en otras jurisdicciones a través de capacitaciones, el
impulso conjunto de politicas de género al interior del Poder Judicial de las distintas

jurisdicciones y generacién de contenidos de formacién y divulgacion.

El Tribunal Superior de Justicia acompana lo establecido en la Ley 6.170 v,
a través de la Oficina de Género, elabora el presupuesto 2025 con perspectiva de
género siguiendo la estrategia que visibiliza el analisis de las acciones
presupuestarias destinadas a mujeres y a la promocion de la igualdad entre los

géneros y el respeto a la diversidad sexual.

Los principios de esta ley estan orientados a erradicar la discriminacién o
asimetria entre los géneros, a la busqueda de equidad como estrategia para
alcanzar la igualdad de acceso y de resultados, el contenido universal, la maxima
utilizacién de los recursos disponibles, progresividad y no regresividad, en el acceso
a la justicia y mecanismos de reclamo, el acceso a la informacion y participacion de

los destinatarios de las politicas.

Como sus pares la Oficina de Género del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires se propone elaborar informes y diagnosticos
que visibilicen la desigualdad de género en el ambito de la justicia, sensibilizar y
capacitar a integrantes del Poder Judicial y publico en general respecto de
derechos de las mujeres y de las poblaciones LGBTIQNB+, elaborar propuestas
que transformen o eliminen las barreras y desigualdades de género existentes

hacia el interior del Poder Judicial y en el ejercicio de la magistratura.

En ese marco, se establecieron varias articulaciones con organismos del
Poder Judicial, en el afio 2020 -por caso- se firmé un convenio especifico de
cooperacion entre el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires y el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires representados por sus presidentes Inés Weinberg y Alberto Maques,
respectivamente. La implementacion se realiza a través de la Oficina de Género del
Tribunal Superior, a cargo de la jueza Alicia Ruiz, y del Centro de Justicia de la

Mujer del Consejo, cuyo titular es el Consejero Luis Duacastella Arbizu y su
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Directora General es Cecilia Segura. El convenio se propone la realizacion de
programas y actividades de capacitacion e intercambio de experiencias en relacion

a los derechos humanos de las mujeres, géneros y diversidad.

Entre las acciones especificas se destacan la coordinacién de actividades
de capacitacion, actualizacion y/o divulgaciéon de estudios con perspectiva en
derechos humanos de las mujeres, géneros y diversidad a las personas que
trabajen en el Poder Judicial en general y en el Centro de Justicia de la Mujer, en
particular, el intercambio de informacion y material bibliografico de investigaciones y
estudio de actividades de capacitacion y sensibilizacion para la erradicacion de la
violencia hacia las mujeres y la elaboracion de materiales de difusion y consulta
orientadas a comunicar e implementar la perspectiva de derechos humanos de las

mujeres, géneros y diversidad.
Actividades previstas para 2025:

Durante el afio se prevé la realizacién de una Jornada Internacional similar a
la realizada durante el afio 2017 que contemple la puesta en marcha de actividades
presenciales y virtuales que se daran a conocer a través de los distintos canales de

difusion.

Ciclo de Conferencias: Se planifican al menos cuatro conferencias o
actividades culturales presenciales y/o virtuales con una audiencia esperada (a
través de los distintos canales de difusion) de 640 personas aproximadamente por
cada una de ellas, distribuidas en cada uno de los trimestres del afio, completando
un total de 2560 alcanzadas personas en el afio. También se prevé continuar con
las instancias de formacion virtual semipresencial sobre género en colaboracién con

el Centro de la Mujer y/o la Oficina de la Mujer de la CSJN.

Este afio se espera contar con la produccion de materiales de informacion,
formacion e investigacion, tanto informativo como folleteria, la produccion y
publicacion de material académico y la produccién, edicidon y difusion de material

audiovisual vinculado a las actividades del area. Todos los materiales seran
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distribuidos en el Tribunal Superior de Justicia, entre el publico de Jornadas,
Congresos y Conferencias y en articulacion con otros ambitos de la justicia.
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FORMULACION DE METAS PRESUPUESTARIAS 2025

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

ANEXO Il

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Tipo CONCEPTO PROYECTO 2025 1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre
1-ACTIVIDADES CENTRALES ACT.CTRAL.
META: NO MIDE/ACT.CENTRAL N/M
UNIDAD DE MEDIDA: NO MIDE/ACT.CENTRAL N/M
20-TUTEL JUDICIAL FINAL
META: RESOLUCION DE EXPEDIENTES
UNIDAD DE MEDIDA: SENTENCIAS (SUMABLE) 1900 300 500 550 550
40-CENTRO DE FORMACION JUDICIAL FINAL
META: CURSOS DE CAPACITACION
UNIDAD DE MEDIDA: HORAS DE CAPACITACION (SUMABLE) 1500 105 595 485 315
50-OFICINA DE INNOVACION Y GESTION JUDICIAL INSTRUMENTAL
META: NO MIDE N/M
UNIDAD DE MEDIDA: NO MIDE N/M
60-OFICINA DE GENERO FINAL
META: CAMPANAS DE CONCIENTIZACION
UNIDAD DE MEDIDA: PERSONAS (SUMABLE) 2560 640 640 640 640
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