Buenos Aires, 11 de julio de 2006

Visto: el expediente Interno n® 122/2006, y

Considerando:

En el mes de noviembre de 2006, vence el contrato del servicio de
“Limpieza profunda e integral” del edificio e instalaciones del Tribunal Superior

de Justicia.

A los fines de una nueva contratacién de veinticuatro (24) meses se
estima un presupuesto de PESOS TRESCIENTOS SESENTA MIL
($360.000,00), cuya afectacion preventiva obra a fojas 4/5.

El sefior Presidente autorizé y llamé a licitacion publica n® 6/2006, para la
contratacion del servicio de “Limpieza profunda e integral” del edificio e
instalaciones del Tribunal Superior de Justicia, conforme lo establecido por la

ley de Contabilidad en el articulo 55 y anexo | de la acordada 5/2001.

Las condiciones del pliego de clausulas generales, fueron aprobadas
oportunamente por la disposicion n° 023/2005 (B.O.C.A.B.A. n° 2132 del 18 de
febrero de 2005).

Corresponde aprobar las clausulas particulares, y fijar fecha y hora para

la apertura de los sobres con las ofertas.

Por ello,

EL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
DISPONE:



1. Aprobar las clausulas particulares que como anexo |, forma parte de la
presente disposicion, respecto de la Licitacidon Publica n° 6/2006, para la
contratacion del servicio de “Limpieza profunda e integral” del edificio e
instalaciones del Tribunal Superior de Justicia, conforme lo establecido
por la ley de Contabilidad en el articulo 55 y anexo | de la acordada
5/2001, con un presupuesto de TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS

($ 360.000.-) y por un plazo de duracién de veinticuatro (24) meses.

2. Fijar la fecha y hora de apertura de sobres para el 24 de agosto de 2006

a las 14.00 horas.

3. Invitase a por lo menos seis (6) firmas.

4. Publiquese por dos (2) dias en el Boletin Oficial de la Ciudad de Buenos
Aires; en la pagina de Internet y en la cartelera de la Direccién General

de Administracion; y para su conocimiento y demas efectos, pase al

Area de Compras y contrataciones.

Firmado: Alberto C. GIMENEZ (Director General de Administracion).

DISPOSICION N° 278/2006



ANEXO |

CLAUSULAS PARTICULARES

Condiciones del llamado

1. Objeto del Llamado: La presente contratacién tiene por objeto la prestacion
de un Servicio de Limpieza profunda e integral y el correspondiente
mantenimiento en las instalaciones del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires, ubicado en la calle Cerrito n° 760, de la
Ciudad de Buenos Aires.

Los proponentes deberan desempefiar su actividad en el sector servicios,
conforme lo dispuesto por Resolucion n® 24/2001 de la Secretaria de la
Pequefia y Mediana Empresa (Boletin Oficial de la Nacién de fecha
20/02/2001).

El referido servicio debera incluir la provision por parte del adjudicatario de
todos los materiales, equipos y demas elementos que resulten necesarios para
la ejecucion de las tareas encomendadas, como asi también la totalidad de la
mano de obra que se requiera en cada caso, corriendo por su exclusiva cuenta
los gastos directos e indirectos que demande la ejecucion de dichas tareas.

De los oferentes

2. Plazo de mantenimiento de la oferta: Los proponentes deberan mantener
las ofertas por el término de cuarenta y cinco (45) dias habiles administrativos a
contar de la fecha del acto de apertura. Si se formulara impugnacion a la
preadjudicacién de acuerdo a lo previsto en el punto 19 del pliego de clausulas
generales, el plazo de mantenimiento de las ofertas presentadas se
considerara automaticamente ampliado en cinco (5) dias habiles
administrativos.

El retiro de la propuesta dentro del plazo de vigencia, dara lugar a la pérdida de
la garantia.

3. Dotacién del Personal: El oferente debera indicar para la prestacion del
servicio, la cantidad de personal que considere necesario afectar para llevar a
cabo en forma eficiente cada una de las tareas materia de la presente
contratacion. La dotacién del personal para el cumplimiento del servicio no
debera ser menor de doce (12) operarios mas un (1) encargado.



4. Constancia de Visita: Los oferentes deberan visitar indefectiblemente las
instalaciones del edificio, a fin de imponerse de las caracteristicas que hacen a
la prestacién del servicio.

Las visitas deberan realizarse hasta las 48 hs. anteriores a la apertura en el
horario de 10:00 a 14:00 hs.

A fin de concertar la visita, se dirigiran a la Direccién General de
Administracién, donde se designara un funcionario o autoridad representante
de este Tribunal Superior de Justicia que acompafe y asesore a los
interesados, y posteriormente se le extendera un comprobante como
constancia de haber cumplido la exigencia. Dicho certificado debera
acompanarse a la oferta.

Del adjudicatario

5. Iniciaciéon y Duracion del Servicio: La Direccién General de Administracion
notificara la fecha de inicio a la adjudicataria por cualquier medio fehaciente.
El plazo de duracién del contrato es de veinticuatro (24) meses.

6. Integracion de la Garantia: Dentro de los ocho (8) dias de recibida la Orden
de Provisidn, el adjudicatario integrara la garantia de adjudicacion. En su
defecto, se lo intimara fehacientemente a hacerlo en un plazo no mayor a diez
(10) dias, vencido el cual se le rescindira el contrato con pérdida del importe de
dicha garantia.

7. Seguros - Accidentes de Trabajo: El adjudicatario sera responsable de su
personal por accidentes de trabajo, para lo cual debera contratar un seguro
que cubra la totalidad de las obligaciones fijadas por la ley sobre Riesgos del
Trabajo n° 24.557 y sus decretos reglamentarios. El seguro debera cubrir los
riesgos y accidentes de trabajo y/o enfermedades profesionales e inculpables
amparando las indemnizaciones por incapacidad permanente, parcial y
absoluta, incapacidad temporaria y/o muerte, accidente “in-itinere”, por los
montos que fije la legislacion vigente. El adjudicatario debera presentar la
poliza o copia certificada, donde conste que todo el personal afectado a la
prestacion del servicio se encuentra cubierto por este seguro.

8. Nomina de personal y cobertura por riesgos del trabajo: Previo a dar
comienzo a la prestacion y, dentro del plazo que fije la Direccion General de
Administracion, el adjudicatario debera presentar la documentacion indicada
en el punto 7 y una planilla conteniendo la nébmina de todo el personal que
afectara al servicio, incluyendo representante o supervisor en el caso de
corresponder, indicando a tal efecto los datos que se detallan:

- Apellido
- Nombres



- Tipo y numero de documento de identidad

- Domicilio actualizado

- Funcioén (operario, encargado, supervisor, etc.)

- Numero de CUIL (Cédigo Unico de Identificacion Laboral)

La falta de cumplimiento de ambos requisitos obstara al inicio de las tareas y
dara lugar a la rescision del contrato con pérdida del importe de la garantia de
adjudicacion.

La némina del personal debera ser actualizada cada vez que se produzca una
variante en su dotacion, y notificar fehacientemente a este Tribunal Superior de
Justicia las altas y bajas que se registren, dentro del término de cuarenta y
ocho (48) horas.

9. Condicion de empleador: Debera el adjudicatario asumir todas las
obligaciones y cargas en su condicion de empleador, eximiendo totalmente al
Tribunal Superior de Justicia de cualquier pretensién en tal sentido. El personal
del adjudicatario no tendra, por tanto, relacion de dependencia alguna con este
Tribunal.

Asimismo el adjudicatario sera responsable del cumplimiento de las leyes que
rigen en materia sanitaria (libretas sanitarias actualizadas, examenes fisicos,
etc.).

10. Comprobantes de pago: Junto a la factura, el adjudicatario debera
presentar copia firmada de los comprobantes de pago mensual de los aportes
de la seguridad social, contribucién de obra social, de la cobertura por riesgos
del trabajo y del seguro de responsabilidad civil, correspondientes al ultimo mes
vencido. El Tribunal Superior de Justicia podra verificar por otros medios los
pagos realizados. La falta de presentacion en término de los comprobantes
requeridos dara lugar a la aplicacion de las siguientes multas:

Dias de demora Porcentaje sobre factura
Hasta 10 dias 1%
De 11 a 30 dias 2%
Mas de 30 dias 5%

11. Responsabilidad por las acciones de terceros: El adjudicatario debera
contratar un seguro que cubra los riesgos de responsabilidad civil, por la suma
minima comprensiva de pesos ciento cuenta mil ($150.000) por los dafios
que, a consecuencia de la prestacion del servicio, se ocasionen a personas,
cosas y/o bienes de terceros y/o del Tribunal Superior de Justicia. Dicha péliza
debera ser endosada a favor Tribunal Superior de Justicia y ser presentada
ante éste con las constancias de pago.



En caso de que el importe del seguro contratado no cubra el monto total de los
dafios provocados, la diferencia resultante sera cubierta por el adjudicatario.
Asimismo debera hacerle cumplir al personal a su cargo todas las normas de
seguridad para consigo mismo, para la conservacién de bienes muebles e
inmuebles que correspondan, implementando las medidas necesarias y
brindando los elementos que se requieran.

12. Comportamiento: El comportamiento del personal debera ser en todo
momento correcto y eficiente, pudiendo las autoridades de este Tribunal
Superior de Justicia, emplazar a la empresa a fin que aplique las medidas
disciplinarias que pudieren corresponder.

13. Remocion de personal: El adjudicatario debera remover o en casos de
excepcion, reubicar, toda vez que le sea requerido por este Tribunal Superior,
al personal que, por alguna causa, no sea considerado apto para el
desempeiio de las funciones encomendadas y/o hubiere incurrido en falta.

14. Responsabilidad por equipamiento: La firma adjudicataria sera
responsable del estado, mantenimiento y conservacién de sus maquinas y
herramientas durante toda la vigencia del contrato. Por lo tanto no podra
efectuar reclamo econdmico alguno al momento de la finalizacion del mismo,
como tampoco en el caso de reposicion o cambio de aquellos. El Tribunal
Superior de Justicia no hara lugar a reclamo ni indemnizacién alguna que a ese
respecto llegare a presentar.

15. Faltas: Con independencia de la aplicacion de otras penalidades
contractuales cuando asi corresponda, sera considerada una falta el
incumplimiento o el cumplimiento defectuoso de cualquiera de las tareas
enunciadas en las especificaciones técnicas (anexo Il), las que seran
verificadas y documentadas en el libro previsto en el punto 20.

La primera falta dara lugar a una multa del 1 % del monto de la factura
mensual.

La segunda falta dara lugar a una multa del 2 % del monto de la factura
mensual.

A partir de la tercera falta, la multa sera del 3 % del monto mensual de la
factura.

Del locador

16. Aclaracion de documentacion: El Tribunal Superior de Justicia se reserva
el derecho de solicitar ampliacion o aclaracion de la documentacion



presentada, a fin de evaluar correctamente la oferta, sin alterar la presentacion
de la propuesta econémica realizada.

17. Forma de Adjudicar: El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires podra o no adjudicar la presente contratacién. La
adjudicacion recaera en un soélo oferente, cuya cotizacién, ajustada a las bases
y condiciones establecidas en el presente pliego, resulte la mas conveniente.

18. Nombrar representantes ante la adjudicataria: El Tribunal Superior de
Justicia se reserva el derecho de designar agentes con autorizacién para que
sirvan de nexo con la empresa que resulte beneficiaria de la presente licitacion,
debiendo ésta dirigirse en primera instancia a la persona designada ante
cualquier cuestion que se suscite durante la ejecucion contractual.

19. Guarda de materiales y herramientas de trabajo: EIl Tribunal Superior de
Justicia proveera el espacio fisico necesario para la guarda de materiales y
maquinarias, no responsabilizandose por la rotura, desperfectos o falta de
dichos elementos, los que quedaran exclusivamente bajo la custodia del
adjudicatario.

20. Fiscalizacion General de la Prestacion: ElI Director General de
Administracién, o el representante autorizado designado por este Tribunal
Superior de Justicia, fiscalizara el cumplimiento de las obligaciones del
adjudicatario, dando las instrucciones que considere necesarias. Al iniciarse el
servicio, el representante designado habilitara un libro en el cual dejara
constancia de las instrucciones dadas y de las faltas verificadas en el
cumplimiento de las tareas. Las instrucciones seran notificadas al encargado
de la empresa, mediante su firma en el libro y las faltas al adjudicatario por
cualquier medio fehaciente.

21. Conformidad mensual definitiva: El Tribunal Superior de Justicia dara la
correspondiente conformidad mensual de las tareas realizadas, mediante el
acta respectiva o certificacion del servicio ejecutado, extendida por la Direccion
General de Administracién o por quien éste designe.

22. Penalidades: Sin perjuicio de las penalidades y/o multas previstas en el
presente pliego, se aplicaran las disposiciones de la Ley de Contabilidad y el
Decreto Reglamentario 5720/72, en lo atinente a sanciones, multas y/o
penalidades, y demas normas vigentes en el ambito de la Ciudad de Buenos
Aires, segun correspondiere.

23. Rescision: El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires podra en cualquier momento rescindir de pleno derecho el
contrato en todo o en parte, sin resarcimiento y/o indemnizacion alguna,



notificando a la firma adjudicataria la resolucién tomada con treinta (30) dias de
anticipacion.

24. Prorroga de servicio: El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, se reserva el derecho de prorrogar el servicio por
periodos de tres (3) meses, a partir de la fecha de la finalizacién del mismo, la
que se notificara a la adjudicataria, con una anticipacion no menor de quince
(15) dias previos a la finalizacion del periodo correspondiente. El uso de esta
opcién de prorroga se podra ejercer solo en dos oportunidades.

25. Forma de Pago: El pago se efectivizara dentro del plazo de treinta (30)
dias de la fecha de presentacion de la factura la que sera emitida por mes
vencido, previa conformidad definitiva mensual del servicio ejecutado.

26. Tramitacion de Facturas: Las facturas deberan ser confeccionadas
conforme a los términos establecidos por la Direccién General Impositiva y
presentadas en la Direccion General de Administracion - Mesa de Entradas,
sita en Cerrito n° 760, piso 6°, de lunes a viernes de 09:00 a 16:00 hs -. Las
facturas presentadas deberan confeccionarse con los requisitos y constancias
establecidos en el articulo 61 inciso 108 de la Ley de Contabilidad.



ANEXO Il

PLIEGO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

1.- Tareas de Ejecucion Diaria:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Limpieza integral: Consistira en la realizacion de una Limpieza,
conforme a los trabajos que para esta etapa se sefialan a continuacion,
los que deberan efectuarse obligatoriamente todos los dias habiles
administrativos entre las 18:00 / 22:00 hs, y los dias sabados de 08:00 a
12:00 horas.

Mantenimiento: Los dias habiles administrativos entre las 8:00 /18:00
hs. Se efectuara un repaso general del servicio prestado de conformidad
a lo establecido en el apartado precedente, como asi también aquellos
trabajos que eventualmente debieran realizarse  por imprevistos
relacionados en lo que hace a la limpieza integral, en oportunidad que
asi lo dispongan las autoridades que supervisan la prestacion del
servicio.

Retiro de residuos: Posteriormente al vaciado de los mismos, se
limpiaran interior y exteriormente con trapo rejilla humeda o franela seca,
manteniéndolos en impecable estado de limpieza. Tanto el contenido de
los cestos papeleros existentes como el producido por el barrido y la
limpieza de todos los sectores, seran colocados dentro de bolsas de
residuos, provistas por el adjudicatario, de acuerdo a las caracteristicas,
color y micrometraje que fijan las reglamentaciones vigentes,
ubicandose los mismos en sus respectivos lugares.

Pisos en general: Previa a la eliminacion de toda mancha y/o
adherencia, seran barridos en su totalidad y tratados conforme al
siguiente detalle:

1.- Baldosas y mosaicos: Seran lavados con agua y jabon, en el caso de
que estén encerados seran repasados con maquinas lustradoras.

2.- Encerados: una vez limpios, deberan mantenerse en forma
permanente encerados con productos antideslizantes y lustrados para
obtener un acabado perfecto, sin resto de ceras ni marcas.

3.- Alfombrados: aspirado profundo y quitado de manchas cuando sea
necesario.

4.- Cemento: los pisos se barreran con aserrin fino humedecido
Unicamente con agua.



1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

Banos: Se efectuara la limpieza a fondo de la totalidad de los artefactos
sanitarios existentes (inodoros, piletas, lavatorios, canillas, espejos,
azulejos y cualquier otro artefacto existente). Limpieza integral de rejillas
de desague. Desinfeccion y desodorizacion con productos de primera
marca, a fin de mantenerlos constantemente libres de emanaciones.

Mesas, sillas, sillones: Se trataran segun las caracteristicas de los
mismos.

1.- Cuero-cuerina-gamuzas: previo plumereado, seran repasados con
pafo seco.

2.- Tela — pana: seran aspirados con maquinas adecuadas.

3.- Plastico: previo plumereado seran repasados con pafo ligeramente
humedecido en solucién limpiadora.

4.- Madera: se efectuara el plumereado en forma intensiva y
posteriormente repasados con franela y solucion lustramuebles.

Muebles en general: Se quitara el polvo de escritorios, archivos, etc. y
los vidrios que lo recubren, para luego limpiarse con lustramuebles u
otro limpiador dado los diferentes tipos de mobiliarios. Los aparatos
telefonicos, intercomunicadores, etc., seran repasados y lustrados
diariamente.

Cocinas, comedores: Se realizard la limpieza con agua jabonosa y
cloro de los pisos, azulejos, piletas, y con soluciones especiales en
hornos microondas, termotanques y heladeras. Se lavara la vajilla que
se encuentre luego de las 18 hs. pendiente de limpieza.

Escaleras: Previo barrido se procederd de acuerdo a sus
caracteristicas.

1.- Mosaico: Se lavaran con soluciéon jabonosa y/o limpiadores de
autolustre y antideslizantes.

2.- Marmol: Se lavaran con agua jabonosa.

3.- Madera: Previo aspirado, seran repasadas con pafio humedecido en
cera y posteriormente lustrados.

4.- Goma: Previo aspirado, se aplicara un tratamiento con lustre liquido,
principalmente en aquellas zonas de mayor transito.

Veredas, z6calos: Se efectuara el lavado general de la vereda y
zbcalos que se encuentren en la entrada del edificio, con agua jabonosa
o cualquier otro producto quimico, no corrosivo y antideslizante,
manteniéndolos en impecable estado de limpieza.

Estufas, ventiladores de techo: Seran plumereados.



1.12.

1.13.

Mamparas: Previo repaso, seran tratadas de acuerdo a caracteristicas y
material.

Desodorizacion de ambientes: Todos Ilos ambientes seran
desodorizados con productos de primera calidad, aprobados por la
Secretaria de Salud Publica de la Nacion.

2.- Tareas de Ejecucion Quincenal:

2.1.

2.2,

2.3.

24,

2.5.

Paredes y columnas: Se mantendran continuamente en perfecto
estado de limpieza, sin recurrir a productos que deterioren la pintura y/o
madera.

Artefactos, ornamentos, aranas y elementos de altura: Se debera
garantizar semanalmente la limpieza adecuada de los distintos
artefactos eléctricos, aranas, cristaleria, ornamentos, espejos, esculturas
y demas elementos situados en altura, con productos adecuados vy
asegurando la provision de escaleras y elementos que permitan su
acceso.

Esta limpieza se realizara en horarios determinados por el Tribunal
Superior de Justicia, de manera tal que no afecte el normal
desenvolvimiento de las tareas que alli se desarrollan.

Puertas, marcos y contramarcos, herrajes: Se utilizaran elementos
adecuados, que no afecten sus caracteristicas constructivas.

Vidrios en general, espejos, cuadros: Seran plumereados de ambos
lados todos los vidrios interiores y los exteriores que puedan efectuarse
desde el interior, lavandolos y secandolos cada vez que sea necesario, a
fin de mantenerlos constantemente limpios. Se efectuara la limpieza
integral de vidrios y espejos con productos adecuados.

Bronces: Pulido y limpieza de bronces y metales.

3.- Tareas de Ejecuciéon Mensual:

3.1.

3.2.

Cielorrasos, paredes, revestimientos, mamparas interiores: Se
efectuara una limpieza adecuada de los mismos.

Vidrios exteriores: Se efectuara una limpieza adecuada de los mismos.



3.3. Limpieza integral de sétanos: Se efectuara una limpieza adecuada de
los mismos.

3.4. Cortinas americanas: Se le efectuara un plumereado en su parte
interior y exterior y su posterior limpieza con productos adecuados al tipo
de material.

| 4.- Tareas de Ejecucion Trimestral

4.1. Limpieza de interiores de armarios, gabinetes y placares.

] 5. Tareas de Ejecucion en el caso de ser necesario-

5.1. Leyendas, manchas y carteles pintados o adheridos en el frente del
edificio: Seran eliminados sin deterioro ni corrosion del material a juicio
del organismo usuario.



